Zalacznik nr 4 do uchwaty nr 492/1/2024 Senatu PW

z dnia 29 maja 2024 r.

Nazwa wydziatu

Wydziat Zarzadzania

Nazwa kierunku

Inzynieria Zarzadzania

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Profil studiow

Ogodlnoakademicki

Forma studiéw

niestacjonarne

Jezyk prowadzenia studiow

polski

Dyscypliny naukowe, do ktérych
przypisany jest kierunek (udziat
procentowy)

(w przypadku przyporzadkowania kierunku
studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny,
wskazuje sie dyscypline wiodacg, w
ramach ktérej bedzie uzyskiwana ponad
potowa efektdw uczenia sie)

Dziedzina nauk spotecznych - dyscypliny:
nauki o zarzadzaniu i jakosci - 66,00%

Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych - dyscypliny:

inzynieria mechaniczna - 17,00%

Informatyka techniczna i telekomunikacja - 17,00%

W przypadku zawodu, o ktorym mowa w
art. 68 Ustawy, standardy ksztatcenia, na
podstawie ktorych bedg prowadzone studia
(opis standardow ksztatcenia (w

przypadku zawodow uwzgledniajacych
standardy ksztalcenia, na podstawie
ktérych beda prowadzone studia ePW)

Nie dotyczy

Liczba semestrow studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Kierunkowe efekty uczenia sie

patrz tabela z efektami uczenia sie
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e egzaminy pisemne w formie testu wiedzy,
Sposoby weryfikaciji i oceny efektéw . egzaminy pisemne w formie pytan ukierunkowanych,
uczenia sie osiggnietych przez studentaw |*  Pisemne prace kontrolne,
trakcie catego cyklu ksztatcenia *  sprawdziany ustne, ) _ _
(nalezy uwzglednié réwniez praktyki * ocena zadan samodzielnie rozwigzanych przez studentéw w trakcie zajec,
zawodowe, jesli praktyka jest przewidziana [*  ocena aktywnosci studentéw podczas dyskusji prowadzonych w trakcie
Zajec,
e ocena zadahn domowych realizowanych przez studentéw,
e ocena prezentacji przygotowywanych przez studentow,
e ocena zadan ¢éwiczeniowych realizowanych w trakcie zaje¢,
* ocena raportéw z ¢wiczen realizowanych indywidualnie i zespotowo,
e ocena procesu realizacji projektow,
e ocena pracy zespotowej realizowanej w trakcie zajec¢,
« ocena opracowywanych studiow przypadkdw,
e ocena biezacej pracy studenta na zajeciach,
e ocena poprawnos$ci merytorycznej i sposobu prezentacji zespotowych
studiéw przypadku,
e ocena prezentacji samodzielnych analiz w oparciu o teksty zrédtowe,
e ocena analiz studiéw przypadkéw prowadzonych w trakcie zajec,
* ocena zaangazowania w projektowg prace zespotowa,
e ocena zawartosci konspektu pracy dyplomowej,
e 0cena stopnia zaawansowania pracy,
e ocena prezentacji koncepcji pracy,
e 0ocena merytoryczna pracy w aspekcie metod i narzedzi analizy pierwotnych
i wtérnych zrédet informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej,
e ocena dbatosci o ochrone wlasnosci intelektualnej i praw autorskich,
e ocena terminowosci realizacji pracy w stosunku do harmonogramu
1428
taczna liczba godzin zajec
210
Liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow (wraz z
obowigzkowymi praktykami)
71
Liczba punktow ECTS, ktorg student musi
uzyskac na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia
6
Liczba punktéow ECTS jaka student musi
uzyskac¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, w
przypadku kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych
Nie dotyczy
Liczba godzin zaje¢ z wychowania
fizycznego na studiach prowadzonych w
formie stacjonarnej
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65 ECTS co stanowi 31% ECTS

taczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach zajec¢
podlegajacych wyborowi przez studenta
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studiéw na danym poziomie)

Nie dotyczy
Dla studidw o profilu praktycznym:
taczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach
przedmiotéw/zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne (w wymiarze
wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studiow na
danym poziomie)

169 ECTS co stanowi 80% ECTS

Dla studiéw o profilu ogélnoakademickim:
taczna liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach zajec¢
zwigzanych z prowadzona w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw
(w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiéw na danym poziomie), z
uwzglednieniem udziatu studentéw w
zajeciach przygotowujacych do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalnosci

102 ECTS co stanowi 49%

Liczba punktow ECTS, jaka moze byc¢
uzyskana w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc:

(liczba punktéw ECTS nie moze by¢
wieksza niz 50% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow - w
przypadku studiow o profilu praktycznym
albo 75% liczby punktéw ECTS koniecznej
do ukonczenia studidw - w przypadku
studiéw o profilu ogélnoakademickim).

108
taczna liczba godzin z matematyki

16
taczna liczba punktow ECTS z matematyki

55
taczna liczba godzin z fizyki

-

taczna liczba punktow ECTS z fizyki
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taczna liczba godzin z jezykéw obcych

108 godzin

obcych

taczna liczba punktow ECTS z jezykow

12 ECTS

dyplomowag

Liczba punktéw ECTS za prace

15

ZAWODOWYCH

WYMIAR, ZASADY, FORMA PRAKTYK

Wymiar praktyk: 63 godziny. Liczba punktéw ECTS: 5 pkt ECTS. Zasady i
forma odbywania praktyk: Organizacja praktyk na Wydziale Zarzgdzania jest
zgodna z obowigzujacymi zasadami okreslonymi w Zarzadzaniu Rektora PW
oraz Regulaminie praktyk zawodowych na Wydziale Zarzadzania. Zaliczenie
praktyki zawodowej odbywa sie na podstawie przedtozonego dzienniczka
praktyki zawodowej oraz ztozonej dokumentacji. Osiggniecie efektéw uczenia
sie potwierdza promotor oraz Pethomocnik ds. praktyk.

Opis przedmiotow obieralnych

Studenci do czwartego semestru realizujg te same przedmioty. Na pigtym i
szbstym semestrze studidw studenci wybierajg moduty obieralne (uktad
kazdego modutu jest taki sam: modut zawiera 3 przedmioty w tym: 1 przedmiot
— 30 godz, 2 przedmioty po 23 godz., liczbha ECTSO6w dla przedmiotow jest taka
sama, jeden z przedmiotow jest prowadzony w jezyku angielskim). Na
semestrze pigtym studenci wybierajg dwa moduly, na semestrze szdstym -
jeden modut. W programie studiéw podano przyktadowe moduty obieralne.

EFEKTY UCZENIA SIE

(opis zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunkéw w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji)

Jednostka: Wydziat Zarzadzania
Nazwa kierunku studiéw: Inzynieria Zarzadzania
Poziom ksztatcenia: pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia: Ogélnoakademicki

Kod efektu

Opis efektu

Odniesienie do
uniwersalnych
charakterystyk PRK

Odniesienie do
charakterystyk Il stopnia
PRK

Wiedza

1Z1_WG1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréow
matematyki i fizyki, wykorzystywane w dziatalnosci
inzynierskiej w tym w projektowaniu, modelowaniu,
optymalizacji zarzgdzania procesowego w
organizacji

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WG10

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia
urzadzen obiektéw i systeméw technicznych

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WG2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk
inzynieryjno-technicznych w tym mechaniki,
materiatoznawstwa, konstrukcji i technologii; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sg
ich kierunki rozwoju w obliczu zachodzacej
transformacji gospodarki cyfrowej

P6U_W

Il P6S WG,I P6S WG O
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IZ1_WG3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody z
wybranych obszaréw inzynierii mechanicznej, w tym
projektowania wyroboéw, projektowania procesow
technologicznych; projektowania organizacji
produkgciji; zna ich problematyke i zaleznosci miedzy
nimi; wie jakie sg ich relacje z zarzgdzaniem
procesami produkcyjnymi, szczegolnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

P6U_W

Il P6S WG, P6S WG O

1Z1_ WG4

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o
zarzgdzaniu i jakosci, w tym strategii
przedsiebiorstw, ekonomicznych podstaw
zarzadzania, zarzgdzania finansami, zarzadzania
marketingiem, zarzadzania procesami i projektami,
zarzgdzania zespotami ludzkimi; zarzadzania
wiedzg; zna ich problematyke i zalezno$ci miedzy
nimi szczegdlnie w obliczu zachodzacej
transformacji gospodarki cyfrowej

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WG5

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
teoretyczne podstawy funkcjonowania
przedsiebiorstw we wspoétczesnej gospodarce, w
tym tez zagadnienia z zakresu analizy ryzyka w
zapewnianiu ciggtosci dziatania

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WG6

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
teorie , metody i narzedzia z zakresu technologii
cyfrowych, w tym wykorzystywane w projektowaniu
inzynierskim i w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_ WG7

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan
zarzadzania produkcjg, ergonomii i organizacji
stanowisk pracy, logistyki wewnetrznej i inzynierii
jakosci

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WGS8

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu zarzadzania
finansami przedsiebiorstwa oraz rachunku kosztow,
w tym metody weryfikacji ekonomicznej optacalnosci
oraz zasadnosci planowanej inwestycji i dziatan
inzynierskich

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_ WG9

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspotczesne technologie informacyjne, w tym
narzedzia modelowania/analizy/ wykorzystania
danych.

P6U_W

|_P6S_WG_O

1Z1_WK11

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji
zwilaszcza te dotyczgce czlowieka w spoteczenstwie
cyfrowym, zagrozen cywilizacyjnych prowadzgcych
do sytuacji kryzysowych, etyki w obszarze
zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej i
transformacji cyfrowej

P6U_W

|_P6S_WK

1Z1_WK12

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania
(m.in. techniczne, ekonomiczne, prawne, etyczne,
Srodowiskowe, spoteczne) odnoszace sie do pracy
we wspotczesnych organizacjach, zwtaszcza na
stanowiskach analitycznych oraz przy prowadzeniu
wiasnej dziatalnosci gospodarczej

P6U_W

|_P6S_WK

1Z1_WK13

Absolwent zna i rozumie podstawowe pojecia i
zasady z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i
prawa autorskiego

P6U_W

|_P6S_WK

1Z1_WK14

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roznych
form przedsiebiorczosci wraz z obowigzujgcym
zakresem prawnym, w tym przedsiebiorczosci
indywidualnej

Il_P6S_WK,|_P6S_WK

Umiejetnosci
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1Z1_UK10

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze
do profesjonalnego porozumiewywania sie z
otoczeniem organizacji z uzyciem specjalistycznej
terminologii, zwtaszcza z obszaru technologii oraz
zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej

P6U_U

|_P6S_UK

1Z1_UK11

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadang wiedze
do uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajac
rézne opinie i stanowiska oraz biorgc udziat w
dyskusji w zakresie wybranych zagadnien inzynierii
mechanicznej, zarzgdzania, etyki, spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, w tym roéwniez z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych

P6U_U

|_P6S_UK

1Z1_UK12

Absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego

P6U_U

|_P6S_UK

1Z1_U013

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i
organizowania pracy indywidualnej oraz
wspotdziatania z innymi osobami, w szczegoélnosci w
interdyscyplinarnych zespotach, w szczegolnosci w
zespotach procesowych, projektowych i
wdrozeniowych ukierunkowanych na adaptacje
nowych rozwigzan i technologii w toku transformacji
cyfrowej

P6U_U

|_P6S_UO

1Z1_UuU14

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze
do samodzielnego planowania i realizowania
wlasnego uczenia sie przez cate zycie, w
szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendéw w
obszarze inzynierii mechanicznej, zarzadzania, oraz
gospodarki cyfrowej

P6U_U

|_P6S_UU

1Z1_UW1

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze
do formutowania i rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw z zakresu inzynierii
zarzadzania, wykorzystujac metody analityczne,
symulacyjne i eksperymentalne, dostrzegajac ich
aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym
aspekty etyczne, oraz dokonywac¢ wstepnej oceny
ekonomicznej proponowanych rozwigzan i
podejmowanych dziatan

P6U_U

Il P6S UW O,I P6S UW

1Z1_UW2

Absolwent potrafi wykorzystaé posiadana wiedze z
zakresu inzynierii mechanicznej i nauk o
zarzgdzaniu i jakosci, , w tym zarzadzania
procesami i projektami, zarzadzania produkcja,
zarzagdzania finansami i zarzgdzania kapitatem
ludzkim, i do wiasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania
propozycji ich rozwigzania, wykorzystujgc do tego
réwniez poznane metody z zakresu matematyki i
fizyki oraz technologii informacyjno-komunikacyjnych

P6U_U

Il P6S UW O,I P6S UW

1Z1_UWS3

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
zarzadzania procesowego W organizacji oraz
zastosowania wtasciwie dobranych metodyk
zarzadzania projektami

P6U_U

|_P6S_UW_O

1Z1_UW4

Absolwent potrafi dokonywaé krytycznej analizy
sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan
technicznych i organizacyjnych w organizacjach;
oceniac te rozwigzania, a takze projektowac,
zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty, procesy
zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajgc
odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi

P6U_U

Ill_P6S UW O, P6S UW
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1Z1_UW5

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz
zrozumieniu potrzeb uzytkownika koricowego potrafi
w spos6b efektywny organizacyjnie i ekonomicznie
dobra¢ rozwigzania technologiczne, w tym z zakresu
technologii informacyjnych, wdrozy¢ je w organizacji
i doskonali¢

P6U_U

|_P6S_UW_O

1Z1_UW6

Absolwent realizujgc swoje zadania kieruje sie
normami etycznymi oraz potrafi zastosowac
wihasciwe zasady z zakresu ochrony wlasnosci
intelektualnej i prawa autorskiego

P6U_U

Il P6S UW O, P6S UW

1Z1_UW7

Absolwent potrafi pozyskac informacje z literatury i
baz danych, analizowac je i przetwarza¢ w celu
rozwigzywania problemow inzynierskich oraz
modelowania i projektowania proceséw zarzadzania
przedsiebiorstwem.

P6U_U

|_P6S_UW_O

1Z1_UW8

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac¢
eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i
wyciggac¢ wnioski dotyczace np. zastosowan IT w
zarzgdzaniu przedsiebiorstwem

P6U_U

I P6S UW O,1 P6S UW

1Z1_UW9

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i
sformutowac specyfikacje prostych zadan
inzynierskich

P6U_U

I P6S UW O,I P6S UW

Kompetencje spoteczne

1Z1_KK1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w
szczegOlInosci w obszarze inzynierii mechanicznej,
zarzgdzania i informatyki technicznej w warunkach
gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

P6U_K

|_P6S_KK

1Z1_KK2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy
w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych z zakresu inzynierii zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, w Srodowisku
miedzynarodowym oraz zasiggania opinii ekspertow
w przypadku napotkania ograniczen samodzielnego
rozwigzania probleméw

P6U_K

|_P6S_KK

1Z1_KO3

Absolwent jest gotowy do wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci na
rzecz srodowiska spotecznego oraz naturalnego, a
takze inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego w szczegolnosci w obszarze
przestrzegania zasad etycznych i spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

P6U_K

|_P6S_KO

1Z1_KO4

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w
sposoéb racjonalny i przedsiebiorczy

P6U_K

|_P6S_KO

1Z1_KR5

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego
petnienia rél zawodowych, réwniez w srodowisku
miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad
etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w obszarze
inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki

cyfrowej

P6U_K

|_P6S_KR
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1004
Podstawy zarzadzania
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S1-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student: znat i
rozumiat rzeczowe, czynnosciowe i atrybutowe znaczenie
pojecia ,organizacja”, posiadat podstawowg wiedze z
zakresu roli i pozycji menedzera w organizacji, poznat
funkcje zarzadzania dla r6znych obszaréw — sytemu
technicznego, ekonomicznego i spotecznego, znat
podstawowe metodyki organizatorskie i inzynierskie
wykorzystywane w zarzadzaniu, rozumiat znaczenie
przedsiebiorczosci i skutecznego zarzadzania w osigganiu
przez organizacje sukcesu, posiadat wiedze o
wspotczesnych problemach zarzgdzania, szczeg6lnie zmiany
zwigzane z budowaniem gospodarki opartej na wiedzy, umiat
zaprezentowac swoje zdanie dotyczgce sposobu
rozwigzania prostych probleméw organizaciji i zarzadzania
oraz przedstawi¢ je na forum publicznym.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Organizacja — ujecie prakseologiczne: rzeczowe,
czynnosciowe i atrybutowe znaczenie pojecia ,organizacja”.
Rodzaje organizacji. Funkcje organizacji. Zarzadzanie —
definicje. Historyczna ewolucja naukowej organizacji i
zarzadzania: szkota klasyczna, szkota behawioralna, szkota
iloSciowa, szkota systemowa i ich przedstawiciele. Wptyw
tych szkot na wspotczesne zarzadzanie. Funkcje
zarzadzania: planowanie i podejmowanie decyzji,
organizowanie. Struktury organizacyjne. Organizacja
formalna i nieformalna. Rola i kompetencje menedzera na
poszczegolnych szczeblach zarzadzania. Funkcje organizaciji
a funkcje zarzadzania. (5 h) Ograniczone racjonalnosc.
Komunikacja i kontrola w organizacji. System idealny R.
Nadlera. Podejscie diagnostyczne i prognostyczne do
usprawniania organizacji — Kaizen i Reeingineering, koto
Deminga i TQM.

Prezentacja konkretnych organizacji w znaczeniu
rzeczowym. Uzasadnic teze, ze wspofczesnie aktualne sg
zasady wykreowane przez szkote klasyczng, stosunkow
miedzyludzkich czy szkote iloSciowo-systemowa. Przyktady
przedsiebiorcéw, ktérzy osiagneli sukces. Menedzer
skuteczny - przyktady z praktyki. Dyskusja nad przyczynami
trudnosci w komunikowaniu sie ludzi w organizacjach. Prawa
Murphego — ilustracja na przyktadach.

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z nauk o zarzadzaniu i jakosci, zna ich
problematyke i za-leznosci miedzy podsystemami organizaciji
(ekonomicznym, spotecznych i technicznym) co jest
szczegolnie istotne w obli-czu zachodzacej transformaciji
gospodarki cyfrowej

1Z1_ WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos$¢ podczas dyskusji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teore-
tyczne podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw we wspot-
czesnej gospodarce — gospodarce opartej ha wiedzy

1Z1_WG5

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentow na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentow

1z1_W3

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania (techniczne,
ekonomiczne, prawne, etyczne, srodowiskowe, spoteczne)
od-noszace sie do pracy we wspoétczesnych organizacjach,
zwlasz-cza na stanowiskach inzynierskich oraz przy
prowadzeniu wta-snej dziatalnosci gospodarczej

1Z1_WK12
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Czesé |

Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
in-zynierii oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci do wkasciwego
zdia-gnozowania probleméw w organizacji oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujgc do
tego metody or-ganizatorskie, z zakresu zarzadzania oraz
technologii informa-cyjno-komunikacyjnych

1Z1_UW2

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos$¢ podczas dyskusji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funk-cjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyj-nych w przedsiebiorstwie; ocenia¢ je pod katem
ich skuteczno-Sci, a takze projektowac, uzywajgc
odpowiednio dobranych me-tod, technik i narzedzi

1Z1_Uw4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentow na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentow

1Z1_U3

Absolwent potrafi pozyskac informacije z literatury i baz da-
nych, analizowac je i przetwarzac w celu rozwigzywania pro-
bleméw inzynierskich zwigzanych z procesami zarzgdzania
przedsiebiorstwem z wykorzystaniem podstawowych
metodyk organizatorskich i inzynierskich wykorzystywanych
w zarzg-dzaniu

1Z1_UW7

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentow

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem terminologii z obszaru zarzgdzania w
warunkach go-spodarki cyfrowej - uczestnictwa w debacie,
prezentujac i oceniajac rézne opinie i stanowiska oraz biorac
udziat w dyskusji w zakresie wybranych zagadnien
zarzadzania i roznych jego obszaréw — sytemu tech-
nicznego, ekonomicznego i spotecznego

Z1_UK10, 1Z1_UK11

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos¢ podczas dyskusji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_U5
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadanag wiedze do samo-
dzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie
przez cale zycie, w szczegolnosci Sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze nauk technicznych, zarzadzania i
gospodarki cyfrowej

1Z1_UuU14

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos¢ podczas dyskusji) i prezentacje przygotowane
przez studentow

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz do
wykorzystywania tej wiedzy w rozwigzywaniu prostych
probleméw organizacji i zarzgdzania oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos$¢ podczas dyskusji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do my$lenia i dziatania w sposéb ra-
cjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél za-
wodowych, przestrzegania zasad etyki zawodowej i
wymagania tego od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje
zawodu w obszarze zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KR5

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskusiji) i prezentacje przygotowane
przez studentéw
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1007
Prawo gospodarcze i handlowe
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

1

Celem przedmiotu jest zdobycie przez absolwenta wiedzy z

zakresu podstawowych zasad prawa w dziatalnosci
gospodarczej, umiejetnosci rozwigzywania problemow
prawnych dotyczgcych dziatalnosci w zmieniajgcej sie
rzeczywistosci, w Swiecie nowych technologii i statego
rozwoju gospodarki cyfrowej.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
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Czesé |
Wykiad 1. Wykiad:

2. Regulamin przedmiotu oraz zasady jego zaliczenia.
Ogolna charakterystyka prawnych podstaw dziatalnosci
gospodarczej i prawa gospodarczego. Pojecie
przedsiebiorcy. Oméwienie zrodet prawa.

3.  Warunki podejmowania i wykonywania dziatalnosci
gospodarczej. Formy organizacyjno — prawne
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Spotki prawa
cywilnego. Ewidencja dziatalnosci gospodarczej w
CEIDG i KRS.

4. Reglamentacja dziatalnosci gospodarczej. Warunki
dziatalnosci koncesjonowanej i objetej zezwoleniem.
Dziatalnos¢ regulowana.

5. Ksiegowos¢ i sprawozdawczos$¢ przedsiebiorstwa.
Rodzaje opodatkowania dziatalnosci gospodarczej.
Podatek dochodowy od oso6b fizycznych i od os6b
prawnych. Charakterystyka uproszczonych form
opodatkowania. Istota i konstrukcja sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Zasady ustalenia
podstawy wymiaru skiadek.

6. Ogolna charakterystyka spotek osobowych i
kapitalowych. Typy, cechy charakterystyczne,
osobowos$¢ prawna. Struktura organizacyjna, majatek,
reprezentacja spétek prawa handlowego. Definicja i
pojecie spotki publicznej. Wybrane zagadnienia z prawa
upadtosciowego i prawa restrukturyzacyjnego.

7. Sprawy kapitalowe w spotce z 0.0. (wktady, kapitat
zaktadowy — pojecie, zrédta, podwyzszenie i obnizenie).
Pozycja wspélnika w spoétce z 0.0. Organy spéiki z 0.0.
Rozwigzanie, likwidacja i upadtosé spétki z 0.0.

8. Uchwaly w spéikach kapitatowych. Zaskarzanie uchwat
zgromadzenia wspolnikow.

9. Charakterystyka umow i regulaminéw w dziatalnosci
gospodarczej. Tres¢, forma i rodzaje umow
gospodarczych. Sporzadzanie dokumentacji
przedsiebiorstwa. Umowa o prace i umowy
cywilnoprawne w dziatalnosci gospodarcze;.

10. Instrumenty zabezpieczenia wierzytelnosci
gospodarczych.

11. Prawna ochrona interesu przedsiebiorcy.
Odpowiedzialnos¢ cywilna i karna przedsiebiorcy.
Polubowne rozwigzywanie sporow. Zasady
postepowania sgdowego. Rodzaje srodkéw zaskarzenia.
Postepowanie egzekucyjne.

12. Podsumowanie. Sprawdzian ustny.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu Z1_W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
teoretyczne podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw we
wspoiczesnej gospodarce, w szczegolnosci w obszarze
uwarunkowan prawnych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_WG5

Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_ustne

Kod efektu 1Z1 W2

Opis Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania odnoszace

sie do pracy we wspotczesnych organizacjach,oraz przy
prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej w
szczegolnosci w zakresie prawa handlowego i
gospodarczego.

USOS: Program studiéw
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1Z1_WK12
Wyktad: kolokwium_ustne
1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci wraz z obowigzujgcym zakresem
prawnym

1Z1_WK14
Wykiad: kolokwium_ustne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w zakresie
terminologii prawniczej i poruszania sie po aktach prawnych.
1Z1_UK10

Wykiad: kolokwium_ustne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wlasnego uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze inzynierii mechanicznej, zarzadzania,
oraz gospodarki cyfrowej ze szczegblnym naciskiem na
aspekty prawne.

IZ1_Uuul4

Wykiad: kolokwium_ustne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu ze szczeg6lnym naciskiem na
aspekty prawne.

1Z1_KK1

Wykiad: kolokwium_ustne

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania

opinii ekspertdéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania probleméw z zakresu prawa.

1Z1_KK2

Wykiad: kolokwium_ustne

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

121_K3

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb

racjonalny i przedsiebiorczy w otoczeniu zachodzacych
Zmian w prawie.

1Z1_KO4
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Wykiad: kolokwium_ustne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

1Z1K4

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, do
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w obszarze
prawa gospodarczego i handlowego

IZ1 _KR5
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-1008
Podstawy ekonomii
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania

nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S1-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest opanowanie podstawowych
zagadnien z zakresu mikroekonomii i makroekonomii tzn.
funkcjonowania rynku, form konkurencji i analizy decyzji
konsumentéw oraz producentéw. Gtownym celem jest
zaprezentowanie i wyjasnienie wzajemnych zwigzkéw
miedzy dziatajgcymi prawami popytu i podazy a cena, ptaca,
kursem papieréw wartosciowych i ich wptywu na decyzje
podmiotéw gospodarczych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h

Wprowadzenie do ekonomii.

Rynek i gospodarka rynkowa.

Teoria rynku.

Elastyczno$¢ popytu i podazy.

Teoria uzytecznosci. Decyzje producenta.

Modele konkurencji rynkowej (konkurencja doskonata,
monopol, konkurencja monopolistyczna, oligopol).
Rachunki makroekonomiczne.

Obieg okrezny dochodu i produktu w gospodarce.
Podstawowy model gospodarki AD —AS.

. Cykl koniunkturalny.
. Inflacja

. Bezrobocie

. Polityka fiskalna.

Polityka monetarna.

. Podsumowanie (Zaliczenie pisemne )

1Z1_W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnie-nia z ekonomicznych podstaw zarzadzania, zna ich
problematy-ke, wie jakie sg relacje ekonomii z zarzgdzaniem
szczegolnie w obliczu zachodzacej transformacji gospodarki

1Z1_WG4
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotne
uwarunkowania ekonomiczne i spoteczne odnoszace sie do
pra-cy we wspotczesnych organizacjach, zwlaszcza na
stanowiskach analitycznych oraz przy prowadzeniu wiasnej
dziatalnosci go-spodarczej dotyczgce zwigzkéw miedzy
dziatajgcymi prawami popytu i podazy a ceng, ptaca, kursem
papieréw wartosciowych i ich wptywem na decyzje
podmiotéw gospodarczych

1Z1_WK12

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu
ekonomii

1Z1_UK10

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cate zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych
trenddw w obszarze ekonomii i gospodarki cyfrowej

Z1_Uui4d

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena biezgca
na zajeciach

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
ekonomii w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_KK1

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena biezaca
na zajeciach

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z eko-
nomii w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycz-
nych z zakresu inzynierii zarzadzania w warunkach
gospodarki cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samo-dzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena biezaca
na zajeciach

1Z1_K3
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent w wyniku i w zakresie uzyskanej wiedzy i umiejet-
nosci z zakresu ekonomii jest gotowy do odpowiedzialnego
petnienia rél zawodowych, réwniez w srodowisku miedzyna-
rodowym, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wy-
magania tego od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje
zawodu w obszarze zarzadzania w warunkach gospodarki cy-
frowej

1Z1_KR5

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena biezaca
na zajeciach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1009
Ochrona wtasnosci intelektualnej
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studenta wiedzy w
zakresie znaczenia wtasnosci intelektualnej, jej powstawania
i wykorzystywania (przedmiotéw wiasnosci intelektualnej,
procedur uzyskiwania ochrony i zarzadzania wtasnoscia
intelektualng w przedsiebiorstwie). W toku realizaciji
przedmiotu student pozyska umiejetnos¢ prowadzenia
podstawowych badan i analiz z wykorzystaniem baz
informacji patentowej. Bedzie takze przygotowany do
uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemaéw
poznawczych i praktycznych z zakresu zarzadzania
whasnoscig intelektualng w przedsiebiorstwie.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h
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Czesé |

Wykiad 1. Wprowadzenie do przedmiotu (informacje
regulaminowe). Znaczenie wiedzy chronionej w
gospodarce. Istota i zakres przedmiotowy wiasnosci
intelektualnej.

2. Ochrona wynalazkéw: cechy rozwigzan podlegajacych
ochronie, procedury uzyskiwania ochrony, zakres
monopolu z praw wytgcznych.

3. Ochrona wzoréw uzytkowych: cechy rozwigzan
podlegajacych ochronie, procedury uzyskiwania
ochrony, zakres monopolu z praw wytgcznych.

4. Ochrona wzordw przemystowych: cechy rozwigzan
podlegajgcych ochronie, procedury uzyskiwania
ochrony, zakres monopolu z praw wylgcznych.

5. Ochrona oznaczen — znakéw towarowych: cechy
oznaczen podlegajacych ochronie, procedury
uzyskiwania ochrony, zakres monopolu z praw
wytgcznych.

6. Ochrona utworéw (naukowe, literackie, artystyczne,
programy komputerowe): pojecie utworu i jego
interpretacje; zakres ochrony utworéw, w tym
programéw komputerowych; korzystanie z chronionych
utworow.

7. Zarzgdzanie przedmiotami wlasnosci intelektualnej w
przedsiebiorstwie.

8. Podsumowanie przedmiotu. Zaliczenie wykfadu.

Cwiczenia 1. Wprowadzenie do ¢wiczen. Znaczenie informaciji
patentowej. Przeglad dostepnych rodzajéw baz danych
informacji patentowej.

2. Badanie zdolnosci patentowej wynalazku. Dokonanie
oceny zdolnosci patentowej wybranego rozwigzania.

3. Proponowana procedura przyznania ochrony na
wybrane rozwigzanie — wynalazek.

4. Dokonanie oceny mozliwosci uzyskania ochrony na
wybrany wzor uzytkowy

5. Dokonanie oceny mozliwosci uzyskania ochrony na
wybrany wzdér przemystowy.

6. Dokonanie oceny mozliwo$ci uzyskania ochrony na
wybrany znak towarowy.

7. ldentyfikacja przedmiotéw wiasnosci intelektualnej w
przedsiebiorstwie. Proponowana strategia zarzgdzania
przedmiotami wtasnosci intelektualnej w
przedsiebiorstwie.

8. Podsumowanie przedmiotu. Zaliczenie éwiczen

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu 1Z1 Wi
Opis Absolwent zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego, w szczegoélnosci w zakresie rozrézniania
poszczegolnych przedmiotéw wiasnosci intelektualnej
regulowanych na gruncie ustaw Prawo wtasnosci
przemystowej oraz o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_WK13
Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zadan realizowanych na
zajeciach
Umiejetnosci
Kod efektu 11 U1l
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent realizujgc swoje zadania kieruje sie normami
etycznymi oraz potrafi zastosowac¢ wtasciwe zasady z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
odpowiednio do poszczegélnych przedmiotéw ochrony

1Z1_UW6

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zadan realizowanych na
zajeciach

1Z1 U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
do uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajgc rézne
opinie i stanowiska biorgc udziat w dyskusji dotyczacej
probleméw inzynierii zarzgdzania.

Z1_UK11

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zadan realizowanych na
zajeciach

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zakresu ochrony przedmiotoéw whasnosci intelektualnej w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania

1Z1_KK2

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zadan realizowanych na
zajeciach

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego oraz naturalnego, a takze
inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego w
szczegoblnosci w obszarze przestrzegania zasad etycznych i
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w zakresie
przedmiotéw wtasnosci intelektualnej

1Z1_KO3

Wykiad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zadan realizowanych na
zajeciach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Laboratorium

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

1170-12000-1ZP-1010
Technologie informacyjne
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z
wspofczesnymi narzedziami wspierajgcymi wymiane
informacji w ramach dziatalnosci organizaciji.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Zaawansowane wykorzystanie ms office Narzedzia i
technologii pracy grupowej Formularze interentowe
Podstawy programowania w python Zaliczenie

Whprowadzenie do algorytmow i struktur danych Podstawy
programowania w python Chmura obliczeniowa Internet
rzeczy (loT) w kontekscie Przemystu 4.0 Wprowadzenie do
sieci komputerowych i cyberbezpieczenstwa Zaliczenie

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie zagadnienia zwigzane z
algorytmami, strukturami danych, jezykami programowania,
chmura obliczeniowa, internetem rzeczy, sztuczng
inteligencja i uczeniem maszynowym oraz blockchain

1Z1_WG6, 1Z1_WG9
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
technologii informacyjnych do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania

1Z1_UW2

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan w zakresie
technologii informacyjnych; oceniac te rozwigzania oraz
dobra¢ takie rozwigzania, ktére uwzgledniajg wymagania
klienta

Z1_UWA4, 1Z1_UWS5

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

1Z1_U3

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac eksperymenty,
w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski dotyczace zastosowania
réznych technologii informacyjnych w zarzgdzaniu
przedsiebiorstwem

1Z1_UW8

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z uzyciem
specjalistycznej terminologii, w szczeg6lnosci z zakresu
technologii informacyjnych - uczestniczenia w debacie,
prezentujac i oceniajac rézne opinie i stanowiska oraz biorgc
udziat w dyskusji w zakresie wybranych zagadnien
technologii informacyjnych - planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspétdziatania z innymi osobami w
zespotach projektowych pracujgcych z wykorzystaniem
technologii informacyjnych - samodzielnego planowania i
realizowania wlasnego uczenia sie w zakresie doboru i
wykorzystywania roznorodnych technologii informacyjnych

Z1_UK10, 1Z1_U013, 1Z1_UU14

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznego przegladu dostepnej
wiedzy z zakresu technologii informacyjnych i w celu
rozwigzania zidentyfikowanych problemow.

1Z1_KK1

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

1Z1_K2
Absolwent jest Swiadomy istnienia gotowych rozwigzan z
zakresu potrzeb informacyjnych organizacji i potrafi je

wyszukiwaé w celu odnalezienia rozwigzan napotkanych
probleméw

1Z1_KK2
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Metody weryfikacji Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych

Kod efektu 1Z1 K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych, przestrzegania zasad etyki zawodowej w
obszarze technologii informacyjnych

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikaciji Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Raporty z
¢wiczen laboratoryjnych
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Laboratorium
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1012
Grafika inzynierska
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest praktyczna nauka rysunku
technicznego maszynowego zapewniajgca nabycie
umiejetnosci wykonywania rysunkéw czesci maszyn i ztozeh
z zastosowaniem wymiarowania, tolerancji wymiardw,
ksztattu i potozenia, oznaczania stanu powierzchni oraz
zasad korzystania z norm.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
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Czesé |

Laboratorium 1. Arkusze rysunkowe, tabliczki rysunkowe, rodzaje linii i
ich zastosowania, rzutowanie prostokatne. Wykonanie
rysunkéw dwoch przedmiotéw w rzutach na 6 rzutni
metoda rzutowania pierwszego kata.

2. Szkicowanie i wymiarowanie czes$ci maszynowej typu
walek. Rzut gtéwny, przekroje, ktady, nakietki.

3. Szkicowanie i wymiarowanie czes$ci maszynowej typu
tuleja. Potwidok-potprzekro;.

4. Szkicowanie i wymiarowanie czesci maszynowej typu
ptyta. Przekroje proste, stopniowe, tamane. Bazy
wymiarowe. Wymiarowanie szeregowe i rownolegte.
Wymiarowanie otworow.

5. Woykonanie arkusza potaczen gwintowych (rodzaje
gwintow, spos6b rysowania potaczen, wymiarowanie,
praca z normami).

6. Rysunek odlewu obudowy tozyska (linie przenikania w
rysunku technicznym, promienie i pochylenia
odlewnicze).

7. Szkicowanie i wymiarowanie detalu wymagajgcego 2-3
rzutéw.

8. Szkicowanie i wymiarowanie detalu wymagajacego 3-4
rzutéw. Oznaczenie chropowatosci powierzchni.

9. Tworzenie i odczytywanie rysunku ztozeniowego,
specyfikacja czesci. Wykonanie rysunkéw czesci na
podstawie rysunku zlozeniowego. Dobdr wymiaréw
elementéw znormalizowanych.

10. Wykonanie rysunku aksonometrycznego czesci
sktadowej wystepujacej na rysunku ztozeniowym.
Zasady rzutowania aksonometrycznego, izometria,
dimetria prostokatna, dimetria uko$na.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu 1Z1_W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z obszaru konstrukcji i technologii w
szczegolnosci grafiki inzynierskiej; zna ich problematyke i
zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sg ich kierunki rozwoju w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG2

Metody weryfikaciji Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw

Kod efektu 1Z1_W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody
dotyczgce wykonywania rysunkéw czesci maszyn i ztozen z
zastosowaniem wymiarowania, tolerancji wymiarow, ksztattu
i potozenia, oznaczania stanu powierzchni oraz zasad
korzystania z norm

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_ WG3

Metody weryfikacji Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw

Umiejetnosci
Kod efektu Iz1 U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
grafiki inzynierskiej do wtasciwego zdiagnozowania
problemdw zwigzanych z konstrukcja wyrobéw oraz
opracowania propozycji ich rozwigzania wykorzystujac
umiejetnosci wykonywania rysunkdw czesci maszyn i ztozen
Z zastosowaniem wymiarowania, tolerancji wymiaréw,
ksztaltu i potozenia, oznaczania stanu powierzchni oraz
zasad korzystania z norm

1Zz1_UW2

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw
1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z zakresu grafiki
inzynierskiej

IZz1_UW9

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw
1z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w
obszarze grafiki inzynierskiej

1Z1_UK10

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentow
1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze oraz
najnowsze narzedzia z zakresu grafiki inzynierskiej do
wykonywania rysunku technicznego w ramach samodzielnej
pracy oraz w ramach wspotdziatania z innymi osobami, w
szczegoblnosci w interdyscyplinarnych zespotach.
Iz1_U0O13

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw
1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu grafiki inzynierskiej do samodzielnego planowania i
realizowania wtasnego uczenia sie przez cate zycie, w
szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
inzynierii mechanicznej.

Iz1_Uui4

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii me-chanicznej, i informatyki technicznej w
warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw

1Z1_K2
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KK2
Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentow
1Z1_K3

Absolwent jest w wyniku uzyskania wiedzy z zakresu
wykonywania rysunkow czesci maszyn i ztozen z
zastosowaniem wymiarowania jest gotowy do
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, réwniez w
Srodowisku miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad
etyki zawodowej i wymagania tego od innych oraz dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu w obszarze inzynierii zarzgdzania
w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_KR5
Laboratorium: zaliczenie:kolokwia i oceny prac studentéw
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci

1120-1Z000-1ZP-1002
Statystyka opisowa
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziatl Matematyki i Nauk Informacyjnych
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest: zapoznanie P.T. Studentéw z
elementami teorii statystyki opisowej. uzupetnienie do
wymaganego minimum programowego zakresu materiatu
obejmujacego podstawy statystyki opisowej.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

1. Metody analizy statystycznej.

2.  Wskazniki struktury i natezenia; miary potozenia,
zmiennosci, asymetrii, koncentracji.

3. Analiza korelacji. Analiza regresiji.

4. Metody indeksowe. Dekompozycja szeregu czasowego.

1. Wprowadzenie — materiat statystyczny i sposoby jego
prezentacji.

2. Analiza struktury zbiorowosci.

3. Analiza wspéizaleznosci zjawisk.

4. Analiza dynamiki zjawisk

121 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z matematyki obejmujacej
elementy teorii statystyki opisowej, wykorzystywane w
obszarze analizy biznesowej, analizy danych i analizy
finansowej

1Z1_ WG1

Wykiad: egzamin_pisemny
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Czesé |
Kod efektu Iz1 U1

Opis Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
wiasciwego zdiagnozowania probleméw w organizacji oraz
do sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujac
do tego réwniez poznane metody z zakresu matematyki
obejmujace elementy teorii statystyki opisowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_Uw2

Metody weryfikacji @wiczeniaz kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusje na
¢wiczeniach

Kod efektu 1Z1_U2

Opis Absolwent potrafi pozyskac informacje z literatury i baz

danych, analizowag je i przetwarzaé w celu rozwigzywania
probleméw z wykorzystaniem elementy teorii statystyki

opisowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_Uw7
Metody weryfikacji Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusje na
¢wiczeniach

Kompetencije spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
matematyki obejmujacej elementy teorii statystyki opisowej w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzgdzania w warunkach gospodarki cyfrowej, w
srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Dyskusje na
¢wiczeniach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1120-1Z000-1ZP-1001
Analiza matematyczna
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziatl Matematyki i Nauk Informacyjnych
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

5

Celem przedmiotu jest opanowanie podstawowych pojec
analizy matematycznej takich jak: funkcja, cigg, granica,
pochodna funkciji, rézniczka, catka, szereg oraz umiejetnosé
ich stosowania w ekonomii i technice. Przygotowanie do
samodzielnego rozwigzywania problemow przy uzyciu
poznanych narzedzi matematycznych i operowanie nimi w
dalszym toku studiéw

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |

Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

1. Funkcje — podstawowe wiasnosci. Funkcje ograniczone,
monotoniczne.

2. Zlozenie funkcji. Funkcje odwrotne. Funkcje
elementarne i nieelementarne.

3. Ciagiliczbowe. Granice ciggéw. Twierdzenia o
granicach wiasciwych i niewtasciwych ciagéw.

4. Granica funkcji w punkcie wg Heinego. Twierdzenia o
granicach wtasciwych i niewtasciwych funkcji. Asymptoty
funkgciji.

5. Ciggtos¢ funkcji. Nieciggtosc funkcji. Twierdzenia o
funkcjach ciggtych.

6. Pochodna funkcji. Rézniczka funkcji i jej zastosowanie.

7. Pochodne wyzszych rzedéw.

8. Badanie funkcji. Ekstrema lokalne. Funkcje wypukte.
Punkty przegiecia. Wykres funkciji.

9. Calki nieoznaczone. Catkowanie przez podstawienie i
przez czesci.

10. Calki oznaczone wiasciwe i niewtasciwe. Zastosowanie
catek. Pole obszaru.

11. Szeregi liczbowe nieskonczone. Suma szeregu. Szeregi
zbiezne i rozbiezne. Kryteria zbieznosci i rozbieznosci
szeregOw. Szereg arytmetyczny. Szereg geometryczny.

12. Prace kontrolne.

1. Funkcje jednej zmiennej rzeczywistej i ich wtasnosci.
Funkcje elementarne.

2. Ciagiliczbowe. Granice ciggéw. Dziatania na ciggach.
Liczba e.

3. Granice funkcji. Asymptoty wykresu funkcji. Funkcije
ciagte.

4. Pochodna funkcji. R6zniczka funkcji. Pochodne
wyzszych rzeddw. Wzor Taylora.

5. Ekstrema lokalne i przedziaty monotonicznosci funkciji.
Punkty przegiecia oraz przedziaty wklestosci i
wypuktosci funkcji. Ekstrema globalne. Badanie
przebiegu zmiennosci funkcji.

6. Calka nieoznaczona. Podstawowe wzory rachunku
catkowego. Catkowanie przez podstawienie, catkowanie
przez czesci. Catka z funkcji wymiernej

7. Calki oznaczone wiasciwe i niewlasciwe.

8. Zastosowania geometryczne catek. Pole obszaru
ptaskiego, objetos¢ i pole powierzchni bryty obrotowe;.
Zastosowania fizyczne calki.

9. Szeregi liczbowe. Podstawowe kryteria zbieznosci
szeregow

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw matematyki
i fizyki, wykorzystywane w dziatalnosci inzynierskiej w tym w
projektowaniu, modelowaniu, optymalizacji zarzadzania
procesowego w organizacji

1Z1_WG1

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne

1Z1_U1
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Czesé |
Opis Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze oraz
poznane metody z zakresu matematyki do wlasciwego

zdiagnozowania problemoéw w organizacji oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_UwW2

Metody weryfikacji Wykiad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Dyskusje na
¢wiczeniach
Cwiczenia: praca_domowa:Prace domowe

Kompetencije spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
matematyki w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania

probleméw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 121 _KK2

Metody weryfikaciji Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusje na
¢wiczeniach

Cwiczenia: praca_domowa:Prace domowe
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1050-12000-1ZP-1003
Fizyka

202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Fizyki

nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

2

Zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami
zwigzanymi z kinematyka, mechanika, termodynamikg oraz
polem elektrycznym.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wielkosci fizyczne. Wektory. Ruch w jednym wymiarze. Ruch
w dwoch wymiarach. Ruch po okregu. Zasady dynamiki.
Energia potencjalna. Grawitacja Ruch obrotowy bryty
sztywnej. Zasady zachowania w mechanice.
Termodynamika. Pole elektryczne. Potencjat i prad
elektryczny.

Wielkosci fizyczne. Wektory. Ruch w jednym wymiarze. Ruch
w dwoch wymiarach. Ruch po okregu. Zasady dynamiki.
Energia potencjalna. Grawitacja Ruch obrotowy bryty
sztywnej. Zasady zachowania w mechanice.
Termodynamika. Pole elektryczne. Potencjat i prad
elektryczny.

1Z1_W1
Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw fizyki,
wykorzystywane w dziatalnosci inzynierskiej w tym w
projektowaniu, modelowaniu, optymalizacji zarzadzania
procesowego w organizacji

1Z1_ WG1

Wyktad: kolokwium_pisemne
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Czesé |

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i nauk o zarzadzaniu i jakosci do
wiasciwego zdiagnozowania probleméw w organizacji oraz
do sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujgc
do tego rowniez poznane metody z zakresu fizyki

1Z1_UW2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Sprawdziany pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z fizyki
w rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania
probleméw

1Z1_KK2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Sprawdziany pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie

1090-12000-1ZP-1011
Encyklopedia materiatow
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania

Wydziat Inzynierii Materiatowej
nd

Obowigzkowy

polski

1Z000-S1-1ZP-1170

1

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student: -
posiadat wiedze z zakresu rodzajow i wykorzystania
materiatéw technicznych; - opanowat podstawowa wiedze o
budowie, wlasciwosciach i zastosowaniach materiatow; -
poznat podstawowe metody badan struktury i wtasciwosci
materiatow; - potrafit odpowiednio dobierac i stosowac
materialy techniczne; - potrafit jasno i czytelnie przekazac
wiedze z zakresu materiatéw technicznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

1. Krétka historia materiatéw i ewolucja technologii
materiatowych

2. Materiaty techniczne — naturalne i inzynierskie
(metaliczne, ceramiczne, polimerowe i kompozytowe: -
struktura, wkasciwosci, zastosowanie, obrébka,
ksztattowanie struktury i wkasciwosci - budowa ciat staty
(typy wigzan, podstawowe elementy krystalografii,
struktura krystaliczna, defekty) - wplyw budowy
(struktury i defektéw) na wiasciwosci - wkasciwosci
materialéw — poréwnanie poszczegolnych grup - metody
otrzymywania materiatéw (odlewanie, obrobka
plastyczna, metalurgia proszkéw, spiekanie)

3. Uklad Zzelazo — wegiel

4. Metody badan materiatdw — podstawowe metody takie
jak twardos€ (rézne rodzaje pomiarow i dostosowanie
odpowiedniej metody do grupy materiatowej i stanu
materiatu), badania mechaniczne — rozcigganie,
Sciskanie, zginanie, skrecanie, proby udarnosciowe itp.

5. Zasady i kryteria doboru materiatéw inzynierskich
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Czesé |
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z materiatoznawstwa, zna ich problematyke; wie
jakie sg kierunki rozwoju inzynierii materiatowej w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowe;j

IZ1_ WG1
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii materialowej do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw wystepujacych w tym obszarze w organizacji
oraz do sformutowania propozycji ich rozwigzania

1Z1_Uw2
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1 U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan w zakresie inzynierii
materiatowej oraz oceniac te rozwigzania

1Z1_Uw4
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_U3

Absolwent potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich w zakresie
inzynierii materiatowej

1Zz1_UW9

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii zwigzanej
z obszarem inzynierii materialowej

1Z1_UK10

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego $ledzenia najnowszych trendéw w obszarze
inzynierii materiatowej

IZz1_UuuU14
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegélnosci w obszarze
inzynierii ma-terialowe;j

1Z1_KK1

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K2
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zakresu inzynierii materiatowej w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

1Z1_KK2

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5

Wykiad: kolokwium_pisemne
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

1170-12000-1ZP-1013
Marketing

202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S1-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e - posiadal podstawowa wiedze z zakresu jednej z funkgciji
wspélczesnego

e przedsiebiorstwa jakg jest marketing oraz elementow
marketingu mix jako narzedzia oddziatywania firmy na

rynek

e - potrafit wykorzysta¢ wiedze dla rozwigzania problemu
z zakresu marketingu

e - potrafit wykazac sie skutecznoscig w realizacji

projektow o charakterze spotecznym, w tym dotyczacych
marketingu oraz umiejetnoscig pracy zespotowej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Zagadnienia wstepne historia, koncepcje marketingowe,
definicja marketingu, rola marketingu w przedsiebiorstwie,
Podstawowe pojecia marketingu Il. Proces zarzadzania
marketingowego Analiza mozliwosci marketingowych
Badania marketingowe jako element systemu informaciji
marketingowej; Badania ilosciowe i jakosciowe; istota i
typologia badan marketingowych; proces i projektowanie
badania marketingowego Badanie i wybor docelowych
rynkow dziatania (marketing docelowy) Projektowanie
strategii marketingowych Sporzadzanie planéw
marketingowych Teoretyczne podstawy komunikacji
marketingowej — modele komunikacji spotecznej i na tym tle
modele komunikacji marketingowej Zarzadzanie komunikacjg
marketingowa Zarzgdzanie relacjami z klientem (CRM)
Marketing spotecznie odpowiedzialny i etyka dziatan
marketingowych
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Whprowadzenie do ¢wiczen

Warto$¢ dostarczana klientowi — case study

Analiza mozliwosci marketingowych — case study
Marketing docelowy — case study

Diagnoza i analiza strategii marketingowych wybranego
przedsiebiorstwa dziatajacego na rynku B2B, ich
krytyczna ocena, propozycje poprawy oraz wykazanie
ich optacalnosci ekonomicznej i zasadnosci wdrozenia
do praktyki.

6. Podsumowanie ¢wiczen

aprLODE

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie teorie i narzedzia wykorzystywane
we wspotczesnym marketingu z punktu widzenia procesu
zarzadzania marketingowego, w szczego6lnosci czym zajmuje
sie marketing oraz jak analizuje sie i zaspokaja potrzeby
klientéw z wykorzystaniem narzedzi marketing-mix

1Z1_WG4

Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen

(zespotowy),

1Z1_U1

Absolwent potrafi analizowaé potrzeby klientéw, krytycznie
zanalizowac pod tym katem stosowane w organizacjach
strategie, zaproponowac ich efektywne usprawnienie

1Z1_UW2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),

1Z1_U2

Absolwent potrafi porozumiewacd sie w sposdéb profesjonalny,
przy uzyciu terminologii wlasciwej dla marketingu

1Z1_UK10

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),

1Z1_U3

Absolwent potrafi pracujagc samodzielnie oraz w zespole
poszerzac i aktualizowaé swojg wiedze z zakresu marketingu
wihasciwie ten proces planujgc

1Z1_UuU14

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_K1

Absolwent rozumie jak istotna jest jego wlasna wiedza z
zakresu marketingu dla funkcjonowania i pokonywania
probleméw w organizacji oraz dla dziatania w sposob
przedsiebiorczy. Jest gotéw do jej krytycznej oceny i
zasiegania opinii ekspertéw w tej dziedzinie

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do inicjowania w organizacjach
dziatan z zakresu marketingu spotecznie odpowiedzialnego

1Z1_KO3

Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowe;j i
wymagania tego od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje
zawodu w obszarze marketingu spotecznie odpowiedzialnego

1Z1_KR5

Cwiczenia: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajeé¢:Udziat w
dyskusiji

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z ¢wiczen
(zespotowy),
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-2004
Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S2-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby student: znat i rozumiat pojecie

zarzadzania zasobami ludzkimi (ZZL), rozumiat role
zarzadzania ludZzmi w zarzadzaniu organizacjq i
ksztattowaniu kapitatu intelektualnego organizacji znat
podstawowe metody, narzedzia, zasady organizacji
procesow ZZL, potrafit rozpoznawa¢ uwarunkowania

organizacyjne i umiat proponowac¢ adekwatne rozwigzania

oraz propozycje udoskonaleh dotyczace zarzadzania
zasobami ludzkimi w warunkach gospodarki cyfrowe;.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

1. Istota zarzgdzania zasobami ludzkimi (ZZL) a kapitat
intelektualny

2. Strategia zarzadzania zasobami ludzkimi i podmioty ZZL.

3. Uwarunkowania zarzadzania zasobami ludzkimi kulturg
organizacyjng (2h).

4. Opis stanowiska pracy; tworzenie srodowiska pracy .

5. Rekrutacja i selekcja — organizacja proceséw; standardy
etyczne rekrutacji.

6. Procesy rozwoju i Sciezka kariery; analiza potrzeb
szkoleniowych (2h).

7. Coaching i mentoring.

8. Ksztatltowanie relacji; proces komunikacji jako narzedzie
ksztattowania relacji; rozstrzyganie konfliktéw jako
element zarzgdzania zasobami ludzkimi .

9. Motywowanie pracownikéw; budowanie zaangazowania .

10. Wynagradzanie pracownikow.

11. Ocenianie pracownikow — funkcje, metody i system
ocen .

12. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w zespole projektowym .

13. Odejscia pracownikow — rodzaje, przyczyny;
outplacement

14. Efektywnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi.

15. Test wiedzy.

Woprowadzenie do ¢wiczen.

Strategia zarzgdzania zasobami ludzkimi, podmioty ZZL .
Stanowisko pracy — wymagania na stanowisku pracy;
opis stanowiska pracy

Rekrutacja i selekcja

Szkolenia i rozw0;j .

Ocenianie pracownikow

Wynagradzanie pracownikéw; motywowanie .

Zadanie podsumowujgce .

wp e

oNoO O A

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, zna ich problematyke i zaleznosci miedzy nimi
szczegolnie w obliczu zachodzacej transformacji gospodarki
cyfrowej

1Z1_ WG4
Wykitad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy
1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania zasobami ludzkimi w
przedsiebiorstwach, z uwzglednieniem uwarunkowarn
zarzadzania produkcja

1z1_WG7
Wykiad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z nauk o za-
rzadzaniu i jakosci, w tym zarzadzania kapitatem ludzkim, do
wiasciwego zdiagnozowania probleméw w organizacji oraz
do sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujac
do tego poznane technologie informacyjno-komunikacyjne
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_UW2

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania éwiczen
1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru zarza-dzania zasobami ludzkimi
1IZ1_UK10

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania éwiczen
1z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze oraz
najnowsze narzedzia za zakresu zarzgdzania zasobami
ludzkimi do planowania i organizowania pracy indywidualnej
oraz zespotowej

Iz1_U0O13

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania ¢wiczen

1Z1 U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do samo-
dzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie
przez cale zycie, w szczegolnosci Sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze zarzgdzania zasobami ludzkimi,
zarzadzania oraz go-spodarki cyfrowej.

1Z1_UU14

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania éwiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakre-u zarzgdzania zasobami ludzkimi w warunkach
gospodarki cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samo-dzielnego rozwigzania problemow.
1Z1_KO3

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania éwiczen

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
zarzadzania zasobami ludzkimi w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
1Z1_KK1

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania éwiczen

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych w obszarze zarzadzania zasobami ludzkimi
1Z1_KR5

Cwiczenia: zaliczenie:ocena wykonania ¢wiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1170-1Z000-1ZP-2007
Systemy finansowe
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S2-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami z obsza-ru systemu finansowego, jego
strukturag oraz podstawowymi zasadami funkcjonowania, a
takze wyksztalcenie umiejetnosci i potrzeby ciggtego
uzupetniania i aktualizowania posiadanej wiedzy.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h

2

1. Systemy finansowe, ich skladowe i funkcje.

2. Instytucje finansowe i ich funkcje.

3. Regulacje systemu finansowego, podstawowe teorie

regulacji oraz zjawiska regulacyjne.
4. Nadzér finansowy, jego sktadowe, modele i instrumenty

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie problematyke systemu
finansowego, powigzania pomiedzy jego zasadniczymi
ogniwami: rynkami finansowymi i instytucjami finansowymi
oraz zasady ich funkcjonowania.

1z1_WG8

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z obszaru dotyczgcego systemow finansowych;
zna ich pro-blematyke i zaleznosci miedzy nimi szczegélnie
w obliczu za-chodzgcej transformacji gospodarki cyfrowej
171 WG4
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Czesé |

Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do
porozumiewania sie z otoczeniem organizacji z uzyciem
specjalistycznej terminologii z zakresu systeméw finansowych
Z1_UK10

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1 U2

Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do
samodzielne-go uczenia sie przez cate zycie, w
szczegoblnosci Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
systemoOw finansowych i zarzgdzania finansami.
1z1_UuU14

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci oraz uznania znaczenia wiedzy w
rozwig-zywaniu probleméw poznawczych i praktycznych w
obszarze systemow finansowych i zarzgdzania finansami, a
takze zasie-gania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemow.
1Z1_KK1, 121_KK2

Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych w obszarze finanséw w tym przestrzegania
zasad etyki zawodowej

1Z1_KR5
Wykiad: kolokwium_pisemne
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Laboratorium
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
03. Tresci ksztatcenia
Wyktad

Laboratorium

Tabela: Efekty uczenia sie

1170-12000-1ZP-2008

Whprowadzenie do inzynierii oprogramowania
2025L

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S2-1ZP-1170
2

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami nowoczesnej inzynierii oprogramowania, a w
szczegoblnosci z projektowaniem wymagan dla systeméw
informatycznych zarzgdzania na podstawie analizy
zachodzacych w nich proceséw hiznesowych, testowania
oraz zabezpieczania tych systemow.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wyktad: Wprowadzenie. Regulamin przedmiotu, zasady
zaliczenia przedmiotu. Procesy biznesowe przedsiebiorstw.
Wprowadzenie do analizy procesowej Inzynieria wymagan w
procesach tworzenia oprogramowania. Analiza, specyfikacja
wymagan, walidacja wymagan, narzedzia wspierajgce
proces inzynierii wymagahn Modelowanie systemu, modele:
kontekstowe, strukturalne, behawioralne, inzynieria
sterowana modelami Testowanie oprogramowania,
wytwarzanie sterowane testami Inzynieria bezpieczenstwa i
niezawodnosci Procesy wytwarzania oprogramowania.
Zwinne podejscie do wytwarzania oprogramowania
Sprawdzian wiedzy, podsumowanie zajec

Proces biznesowy i kontekst funkcjonowania systemu. Model
procesu biznesowego Uzytkownicy systemu Funkcje
systemu, diagram przypadkdéw uzycia Model danych
(diagramy klas) Wymagania niefunkcjonalne (uzytecznosc,
niezawodnos¢, wydajnosc¢, bezpieczenstwo) Koncepcja
implementac;ji i wdrozenia systemu Prezentacja prac
projektowych
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Czesé |
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

11 W1

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
zagadnieniami nowoczesnej inzynierii oprogramowania, a w
szczegoblnosci z projektowaniem wymagan dla systemow
informatycznych zarzgdzania na podstawie analizy
zachodzacych w nich proceséw biznesowych, testowania
oraz zabezpieczania tych systemow.

1Z1_WG6

ocena_aktywno$ci_podczas_ zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoifczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych.

1Z1_WG9

ocena_aktywnosci_podczas zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwigzan w zakresie inzynierii
oprogramowania; oceniac te rozwigzania, a takze
projektowaé wymagania dla systemow informatycznych
zarzadzania na podstawie analizy zachodzacych w nich
procesow biznesowych, testowania oraz zabezpieczania tych
systemow

1Z1_Uw4

ocena_aktywnos$ci_podczas zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego potrafi w sposob efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobraé rozwigzania z zakresu
inzynierii oprogramowania, wdrozy¢ je w organizacji i
doskonali¢

1Z1_UWS5

ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etapow i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w
szczegoblnosci dotyczacej zagadnien inzynierii
oprogramowania

1Z1_UK10
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Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etapéw i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do wspotpracy z innymi
osobami w ramach pracy zespotowej, w szczegélnosci w
zespotach projektowych i wdrozeniowych ukierunkowanych
na projektowanie wymagan dla systeméw informatycznych
zarzadzania

1Z1_UO13

ocena_aktywnosci_podczas zajec

Wyktad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do wspétpracy z innymi
osobami w ramach pracy zespotowej, w szczegélnosci w
zespotach projektowych i wdrozeniowych ukierunkowanych
na projektowanie wymagan dla systeméw informatycznych
zarzadzania

IZ1_UuUil4

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii oprogramowania

121_KK1

ocena_aktywnosci_podczas zajec

Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etapow i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii oprogramowania oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1 _KK2
ocena_aktywno$ci_podczas_ zajec
Wykiad: kolokwium_pisemne

Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,

1Z1_K3
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Czesé |

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii oprogramowania

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5

Metody weryfikacji ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
Wykiad: kolokwium_pisemne
Laboratorium: projekt:ocena kolejnych etap6w i projektu
laboratoryjnego,
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-12000-1ZP-2009
Bazy i hurtownie danych
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S2-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy z
zakresu metod i technik projektowania i modelowania

struktur baz danych i hurtowni danych oraz umiejetnosci
pozwalajgcych na projektowanie tych struktur w kontekscie

potrzeb biznesowych wynikajgcych z monitorowania i analizy

procesow.
patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Wprowadzenie do zagadnien baz i hurtowni danych.
Repozytorium danych jako elementu systemu
informatycznego.

2. Podejscie metodyczne do modelowania relacyjnych baz
danych. Diagramy ERD. Modelowanie zwigzkéw enciji.
Transformacja modelu konceptualnego do fizycznego.

3. Normalizacja i denormalizacja baz danych.
Wyszukiwanie danych w bazie danych.

4.  Typy danych hurtowni: fakty, wymiary, agregacje,
metadane. Typy modelu danych: ROLAP, MOLAP,
HOLAP.

5. Typy architektury hurtowni danych. Czynniki
determinujgce dobor architektury hurtowni danych do
potrzeb organizaciji.

6. Ro6zne podejscia do projektowania architektury hurtowni
danych. Fazy projektowania hurtowni danych. Metodyki
projektowania hurtowni danych.

7. Test wiedzy.

USOS: Program studiéw

Strona 51 z 301 26.04.2024 13:40



Czesé |

Laboratorium

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

1. Ustalenie zasad realizacji laboratorium. Wytanianie
zespotéw wykonawczych oraz formutowanie tematow
projektéw laboratoryjnych.

2. Opracowanie modelu procesu oraz zdefiniowanie celu
realizacji oraz miernikow efektywnosci procesu.

3. Opracowanie modelu konceptualnego bazy danych,
przeznaczonej do gromadzenia danych z biezgcej
realizacji procesu.

4. Transformacja modelu konceptualnego bazy danych w
model fizyczny. Zapetnienie bazy danymi testowymi.

5. Opracowanie i testowanie zapytan oraz raportéw
dokumentujgcych biezacg realizacje procesu.

6. Opracowanie struktury modelu ROLAP dedykowanej
monitorowaniu i wielowymiarowej analizie
zdefiniowanych miernikdw efektywnosci procesu.

7. Opracowanie procesu ETL zasilania hurtowni danymi.

8. Opracowanie zestawu analiz wielowymiarowych,
opartych o zasoby hurtowni danych i dedykowanych
doskonaleniu realizacji oraz optymalizacji wynikéw
procesu.

9. Analiza i ocena przygotowanych rozwigzan w zakresie:
1) uzytecznosci oraz stosowalnosci wynikéw dziatania
bazy danych oraz hurtowni danych w kontekscie
osiggniecia zdefiniowanego celu procesu, 2) wskazanie
brakujacych funkcjonalnosci obu rozwigzan oraz 3)
rekomendowanie kierunkéw dalszego ich rozwoju.

10. Publiczna prezentacja wynikdw implementacji projektu z
jednoczesna indywidualizacjg ocen poszczegdélnych
cztonkéw zespotu wykonawczego.

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
teoretyczne podstawy funkcjonowania baz i hurtowni danych
w strukturze systemdw informatycznych organizaciji
1Z1_WG6

Wykiad: kolokwium_pisemne:test wiedzy

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania procesow, jak réwniez modelowania,
gromadzenia, analizy oraz udostepniania danych
1Z1_WG9

Wyktad: kolokwium_pisemne:test wiedzy

1z1_U1

Absolwent, zgodnie z przyjeta specyfikacjg zatozen, potrafi
projektowac, modelowac i analizowac procesy biznesowe
oraz repozytoria operacyjne i analityczne systeméw
informatycznych, dobierajgc do ich realizacji wkasciwe
narzedzia i techniki wykonawcze

1Z1_UW4, 1Z1_UW5
Laboratorium: projekt:wykonanie projektu laboratoryjnego
1Z1_U2
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi pozyska¢ informacje z analizy procesow, a
nastepnie wykorzystywacé je w celu rozwiazywania
probleméw inzynierskich w zakresie modelowania baz i
hurtowni danych, w kontekscie ciggtego monitorowania oraz
doskonalenia realizacji analizowanych proceséw

1Z1_UwW7
Laboratorium: projekt:wykonanie projektu laboratoryjnego
1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z uzyciem
specjalistycznej terminologii, w szczegdlnosci z zakresu
modelowania i analizy proceséw oraz baz i hurtowni danych,
- planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspétdziatania z innymi osobami w zespotach projektujacych
bazy i hurtownie danych, - samodzielnego planowania i
realizowania wtasnego uczenia sie w zakresie projektowania
i uzytkowania modeli baz i hurtowni danych

1IZ1_UK10, 1Z1_U013, 1Z1_UU14
Laboratorium: projekt:wykonanie projektu laboratoryjnego

1Z1 K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy,
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemoéw, w
szczegoblnosci z zakresu projektowania i modelowania baz i
hurtowni danych

IZ1 KK1,1Z1 KK2
Laboratorium: projekt:wykonanie projektu laboratoryjnego
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, rowniez w srodowisku interdyscyplinarnych
zespotow projektujacych oraz modelujgcych procesy, bazy i
hurtownie danych

1Z1_KR5
Wykiad: kolokwium_pisemne:test wiedzy
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

1120-1Z000-1ZP-2001
Algebra

2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziatl Matematyki i Nauk Informacyjnych
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S2-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student: -

posiadat podstawowa wiedze z zakresu korzystania zapisu
macierzowego w modelowaniu zaleznosci liniowych, - potrafit
rozwigzywac uktady rownan liniowych o dowolnych
wymiarach, - potrafit wykorzystywaé rachunek wektorowy w
badaniach operacyjnych i zagadnieniach ekonometrycznych,
- byt przygotowany do rozwigzywania probleméow
technicznych i ekonomicznych przy uzyciu metod
matematycznych oraz operowania tymi metodami w dalszym

toku studiow.
Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny patrz tabela "Efekty uczenia sie"

Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad 15.00 h
Cwiczenia 8.00 h
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS 3

03. Tresci ksztalcenia

Wyktad 1. Liczby zespolone — podstawowe definicje i wlasnosci.
Postac algebraiczna i trygonometryczna liczby
zespolonej oraz jej interpretacja

2. Pierwiastek stopnia naturalnego z liczby zespolone;j.
Pierwiastki wielomianéw zmiennej  Zasadnicze
twierdzenie algebry.

3. Macierze — podstawowe okreslenia. Dziatania na
macierzach. Wyznacznik. Twierdzenie Laplace’a.

4. Macierz odwrotna. Rzad macierzy. RGwnania
macierzowe.

5. Ukfady réwnan liniowych. Twierdzenie Kroneckera-
Capelliego. Metoda przeksztatcen elementarnych.
Uktady Cramera.

6. Przestrzen wektorowa Rn. Baza i wymiar przestrzeni.

7. Przestrzen wektorowa R3. Prosta i ptaszczyzna w R3.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1. Liczby zespolone. Postac algebraiczna. Dziatania na
liczbach zespolonych. Interpretacja geometryczna.

2. Postac trygonometryczna liczby zespolonej. Dziatania.

Wz6r Moivre’a. Pierwiastkowanie liczb zespolonych.

Pierwiastki wielomianu zmiennej Zasadnicze

twierdzenie algebry.

Dziatania na macierzach.

Rozwiniecie Laplace’a. Rzad macierzy.

Macierz odwrotna. RGwnania macierzowe.

Uktady rownan liniowych. Twierdzenie Kroneckera-

Capelliego. Metoda przeksztatcen elementarnych.

Uktady Cramera.

Macierze wierszowe i kolumnowe. Przestrzen

wektorowa Rn. Baza i wymiar przestrzeni. Wspo6trzedne

wektora w bazie.

10. Przestrzen wektorowa R3. lloczyn skalarny, wektorowy
i mieszany wektoréw.

11. Prosta w R3. Réwnanie parametryczne i kierunkowe

12. Ptaszczyznaw R3. ROwnanie parametryczne, ogolne i
odcinkowe plaszczyzny.

13. Prace kontrolne.

w

No ok

©

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw
matematyki, wykorzystywane w dziatalnosci inzynierskiej w
tym w projektowaniu, modelowaniu, optymalizacji
zarzadzania procesowego w organizacji

1Z1_WG1
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i nauk o zarzadzaniu i jakosci, do
whasciwego zdiagnozowania problemow w organizacji oraz
do sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujac
do tego réwniez poznane metody z zakresu matematyki

1Z1_UW?2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace
sprawdzajgce

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
algebry w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych z zakresu inzynierii zarzadzania w warunkach
gospodarki cyfro-wej, oraz zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku napotkania ograniczenn samodzielnego
rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace
sprawdzajgce
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1120-1Z000-1ZP-2002
Rachunek prawdopodobienstwa
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziatl Matematyki i Nauk Informacyjnych
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S2-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest:

e Zapoznanie P.T. Studentdw z elementami teorii miary
probabilistycznej i ich zastosowaniami.

e Uzupelnienie do wymaganego minimum programowego
zakresu materiatu obejmujgcego podstawy rachunku
prawdopodobienstwa.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Opisywanie przyktadéw przestrzeni probabilistycznych.
Rozwigzywanie zadan z zastosowaniem wtasnosci
miary probabilistycznej i dystrybuanty zmiennej losowej
jednowymiarowej typu skokowego albo typu ciagtego.

2. Rozwigzywanie zadan z wykorzystaniem pojecia funkcji
zmiennej losowej; pokazanie aplikacyjnosci
podstawowych rozktadéw prawdopodobienstwa
(jednopunktowy, zerojedynkowy, dwumianowy,
Bernoulliego,geometryczny, Poissona, jednostajny,
normalny, wykladniczy, chi kwadrat, Studenta).

3. Rozwigzywanie zadan z wykorzystaniem: integralnych
twierdzen granicznych Lindeberga-Levy'ego oraz
Moivre’a-Laplace’a, stabych praw wielkich liczb
Chinczyna oraz Bernoulliego, lokalnego twierdzenia
granicznego Poissona.
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Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1. Przestrzen probabilistyczna ( przestrzen zdarzen
elementarnych, o-ciato zdarzen losowych, miara
probabilistyczna). Klasyczna definicja
prawdopodobienstwa. Zmienne losowe jednowymiarowe
(dyskretne, ciggte): pojecie rozkiadu
prawdopodobienstwa, dystrybuanty i funkcji zmiennej
losowej; charakterystyki potozenia i rozproszenia,
momenty zmiennej losowej; typowe rozktady
jednowymiarowych zmiennych losowych. Twierdzenia
graniczne.

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw matematyki
obejmujace elementy teorii rachunku prawdopodobienstwa,
wykorzystywane w obszarze analizy biznesowej, analizy
danych i analizy finansowej

1Z1_WG1
Wykiad: egzamin_pisemny

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
wiasciwego zdiagnozowania probleméw w organizacji oraz
do sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujac
do tego réwniez poznane metody z zakresu matematyki
obejmujace elementy teorii rachunku prawdopodobienstwa .

1Z1_UW?2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusje na
¢wiczeniach

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
matematyki obejmujaca elementy teorii rachunku
prawdopodobienstwa w rozwiazywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych z zakresu zarzadzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, w Srodowisku
miedzynarodowym oraz zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku napotkania ograniczen samodzielnego
rozwigzania problemow.

1Z1_KK2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Pisemne prace kontrolne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Dyskusje na
¢wiczeniach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
03. Tresci ksztatcenia
Wykiad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1100-1Z000-1ZP-2003
Mechanika

2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S2-1ZP-1170
2

Przekazanie podstaw teoretycznych i praktycznych
mechaniki wraz z praktycznymi przyktadami zastosowan w
technice i technologii w celu zbudowania podstaw do nauki
inzynierii produkciji

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Aksjomaty statyki, pojecie sity i momentu sity, podstawy
rachunku wektorowego, wiezy, reakcje, rownania réwnowagi
dla ptaskich i przestrzennych uktadéw sit, zagadnienie tarcia;
Sity wewnetrzne, pojecie naprezenia i odksztalcenia, prawo
Hooke'a, analiza stanu naprezenia i stanu odksztatcenia,
zwiazki fizyczne, hipotezy wytrzymatosciowe, zagadnienie
rozciggania, zginania i skrecania

Obliczanie reakcji w ptaskich uktadach sit bez tarcia oraz z
uwzglednieniem tarcia, obliczanie reakcji w przestrzennych
uktadach sit; Wyznaczanie przebiegow sit wewnetrznych w
belkach oraz w pretach rozciaganych (Sciskanych) i
skrecanych

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw mechaniki; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sa ich
kierunki rozwoju w obliczu zachodzacej transformacji
gospodarki cyfrowej

1Z1_WG1
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Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie: podstawowe pojecia i zasady z
zakresu rozwigzywania zagadnienn mechaniki

1Z1_WG2

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej, do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw technicznych oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania, wykorzystujac do tego réwniez poznane
metody z zakresu matematyki i mechaniki

1Z1_UW2

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu mechaniki do profesjonalnego porozumiewania sie z
otoczeniem organizacji z uzyciem specjalistyczne;j
terminologii, zwlaszcza z obszaru mechaniki w warunkach
gospodarki cyfrowej

Iz1_UK10

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
1z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cafte zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze inzynierii mechanicznej

Iz1_Uui4

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej.

121_KK1

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zakresu mechaniki w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych z zakresu inzynierii
mechanicznej oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania
probleméw

1Z1_KK2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne

1Z1_K3
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Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku interdyscyplinarnych
zespotéw dziatajgcych w obszarze zastosowar mechaniki w
technice i technologii

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1100-12000-1ZP-2010
Podstawy konstrukcji maszyn
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy

polski

1Z000-S2-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi elementami: czeSciami maszyn i zespotami
stosowanymi w budowie maszyn oraz wprowadzenie do
projektowania konstrukcji mechanicznych, w tym
wykonywania obliczen inzynierskich.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Projekt urzadzenia mechanicznego, np. podnosnika
Srubowego, prasy srubowej, sprzegta wieloptytkowego.
Dobér rozwigzania konstrukcyjnego. Obliczenia
wytrzymatosciowe. Wykonanie rysunku ztozeniowego i
rysunkow wykonawczych czesci maszynowych Cwiczenia
oraz kolokwium z obliczen potaczen gwintowych
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Wykiad 1. Istota projektowania. Przebieg procesu projektowego.

2. Materiaty stosowane w budowie maszyn.

3. Podstawy obliczen wytrzymato$ciowych elementéw
maszyn, podstawy wytrzymatosci zmeczeniowej czesci
maszyn, wspotczynniki bezpieczenstwa.

4. Tolerancje i pasowania w budowie maszyn.
Normalizacja cze$ci maszyn. Ksztaltowanie czesci
maszyn.

5. Podstawowe rodzaje potgczen stosowanych w budowie
maszyn, ich podziat i charakterystyka.

6. Potaczenia nieroztgczne: nitowe, zgrzewane, lutowane,
klejone.

7. Polaczenia roztgczne: potgczenia gwintowe, ksztattowe
(wpustowe, wielowypustowe, kotkowe, sworzniowe,
wieloboczne).

8. Polaczenia sprezyste (sprezyny, watki skretne, gumowe
elementy sprezyste).

9. ‘Lozyskowanie. Rodzaje tozysk. Dobor tozysk.

10. Sprzegta.

11. Przekiadnie mechaniczne.

12. Przekiadnie zebate, ich klasyfikacja, przeznaczenie,
ogolna charakterystyka. Zarysy két zebatych. Zarys
ewolwentowy.

13. Przekiadnie cierne. Zastosowanie, budowa, podstawowe
cechy.

14. Przekladnie pasowe. Zastosowanie, budowa, rodzaje
pasow.

15. Przekiadnie fanicuchowe. Zastosowanie, budowa,
rodzaje tancuchow.

16. Kolokwium zaliczeniowe.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu 1Z1_W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk inzynieryjno-
technicznych w tym mechaniki, materialoznawstwa,
konstrukgciji i technologii; zna ich problematyke i zaleznosci
miedzy nimi; wie jakie sg ich kierunki rozwoju w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 WG2

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

Kod efektu 1Z1 W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody z
wybranych obszaréw inzynierii mechanicznej, w tym
projektowania wyrobow, projektowania proceséw
technologicznych; projektowania organizacji produkcji; zna
ich problematyke i zalezno$ci miedzy nimi; wie jakie sg ich
relacje z zarzgdzaniem procesami produkcyjnymi,
szczegolnie w obliczu zachodzacej transformacji gospodarki
cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG3

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

Umiejetnosci
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Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z
projektowania konstrukcji mechanicznych do wtasciwego
zdiagnozowania probleméw w tym obszarze oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania.

1Z1_UW2

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych w
organizacjach; oceniac¢ te rozwigzania, a takze projektowaé
konstrukcje mechaniczne zgodnie z zadang specyfikacja

1Z1_Uw4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

1Z1_U3

Absolwent potrafi dokonac¢ identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z obszaru
projektowania konstrukcji mechanicznych

1Z1_UW9

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadanag wiedze z
podstaw konstrukcji maszyn do profesjonalnego
porozumiewania sie z otoczeniem organizacji z uzyciem
specjalistycznej terminologii, zwtaszcza z obszaru technologii
oraz zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej
mechaniki i konstrukcji maszyn

Z1_UK10

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu podstaw konstrukcji maszyn do samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie przez cate
zycie, w szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendow w
obszarze inzynierii mechanicznej

IZ1_uul4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej

1Z1_KK1
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Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zakresu podstaw konstrukcji maszyn w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu inzynierii
mechanicznej oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania

probleméw
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow

Kod efektu 1Z1 K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych w obszarze konstrukcji maszyn w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od

innych
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena prac studentow
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

6420-12000-1ZP-2001
Jezyk obcy 1

2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Studium Jezykéw Obcych
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S2-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest osiagniecie poziomu B2 zgodnie z
Europejskim Opisem Ksztalcenia Jezykowego w zakresie
jezyka ogélnego, z elementami jezyka specjalistycznego
potrzebnego absolwentom uczelni technicznej,
zréznicowanego w zaleznosci od kierunku studiéw oraz
zaliczenie egzaminu na poziomie B2 wedtug CEFR.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

36.00 h

Uzaleznione od realizowanego modutu i wybranego jezyka.
Karty przedmiotu dla wszystkich 30 godzinnych jednostek
lekcyjnych na www.sjo.pw.edu.pl

1Z1_W1

Student ma uporzadkowang znajomos¢ struktur
gramatycznych i stownictwa dotyczacych rozumienia i
tworzenia réznych rodzajow tekstoéw pisanych i méwionych,
formalnych i nieformalnych, zaréwno ogolnych jak z obszaru
inzynierii zarzadzania i jego subdyscyplin, szczegélnie w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

1Z1_WG4

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krotkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_U1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Student potrafi tworzy¢ rézne rodzajow tekstow — teksty na
uzytek prywatny, zawodowy (np. list motywacyjny, zyciorys,
sprawozdanie, notatka, wypracowanie) oraz stosowac formy
stylistyczne i gramatyczne, wymagane w tekstach na
poziomie B2 — prywatnych i zawodowych. Potrafi przeczytaé i
zrozumie¢ teksty ogdlne i specjalistyczne dotyczace
wybranych zagadnien inzynierii zarzgdzania, etyki,
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, potrafi pozyskac z nich informacje, a takze dokonac¢
ich interpretaciji. Potrafi wypowiadac sie i prowadzi¢ rozmowe
na tematy ogolne i zwigzane z obszarem inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
oraz gospodarki cyfrowej jasno, spontanicznie i ptynnie tak,
ze mozna bez trudu zrozumiec¢ sens jego wypowiedzi, z
zastosowaniem form stylistycznych i gramatycznych na
poziomie B2 oraz potrafi przygotowac prezentacje ustna,
dotyczaca szczegotowych zagadnien z zakresu inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci

1Z1_UK12

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krétkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz do
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemoéw. Potrafi
pracowac¢ samodzielnie i w grupie

1Z1_KK2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w $rodowisku miedzynarodowym,

1Z1_KR5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-2011
Podstawy przedsiebiorczosci
2025L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S2-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu w czesci wyktadowej jest zapoznanie
stuchaczy z aktualng wiedzg dotyczgcag najwazniejszych
poje¢ w zakresie przedsiebiorczosci, w tym zwlaszcza tych
jej form, ktére majg duze znaczenie w zréwnowazonym
rozwoju gospodarczym. Celem przedmiotu w czesci
¢wiczeniowej jest zdobycie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych studiéw nad przedsiebiorczoscig i zapoznanie
ich z narzedziami, ktore takie studia umozliwiaja.
Nadrzednym celem przedmiotu jest wypracowanie w
studentach postaw proaktywnych i przedsiebiorczych oraz
zakwestionowanie nieprawdziwych opinii i popularnych
mitébw na temat przedsiebiorczosci.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Pomiar aktywnosci przedsiebiorczej — ¢wiczenia, zadania,
przyktady Zréodta finansowania — ¢wiczenia, zadania,
przyktady Lider i zesp6t — ¢wiczenia, zadania, przyktady
Przedsiebiorczo$¢ a innowacje — ¢wiczenia, zadania,
przyktady Przedsiebiorczo$¢ a zatrudnienie — ¢wiczenia,
zadania, przyktady Przedsiebiorczo$¢ rodzinna — ¢wiczenia,
zadania, przyktady Przedsiebiorczo$¢ miedzynarodowa —
¢wiczenia, zadania, przyktady Spotkanie z przedsiebiorcag
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Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu

Istota przedsiebiorczosci — podstawowe pojecia, rola w
gospodarce, teorie przedsiebiorczosci Historia i oblicza
przedsiebiorczosci, przedsiebiorca w historii ekonomii
Pomiar aktywnosci przedsiebiorczej Typy przedsiebiorcow i
przedsiebiorstw Startup jako forma przedsiebiorczosci Zrodta
finansowania Lider i zesp6t Przedsiebiorczos$¢ a innowacije
Przedsiebiorczos¢ a technologia Przedsiebiorczos¢ a
zatrudnienie Przedsiebiorczo$¢ rodzinna Przedsiebiorczos¢
miedzynarodowa Przedsiebiorczos¢ a cele zrownowazonego
rozwoju Kultura przedsiebiorczosci, przedsiebiorczy mindset,
ekosystemy przedsiebiorczosci Wsparcie publiczne dla
przedsiebiorczosci Biografie przedsiebiorcéw

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania (m.in.
rynkowe, ekonomiczne, srodowiskowe, spoteczne)
odnoszgce sie do pracy we wspofczesnych organizacjach,
zwlaszcza przy pro-wadzeniu wiasnej dziatalnosci
gospodarczej.

1Z1_WK12

Wykiad: egzamin_pisemny

Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:Aktywne
uczestnictwo w zajeciach

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Aktywne
uczestnictwo w zajeciach

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci, w tym przedsiebiorczosci innowacyjnej,
ambitnej, miedzynarodowej, technologicznej i innych.

1Z1_WK14

Wyktad: egzamin_pisemny

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywne
uczestnictwo w zajeciach

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
przedsiebiorczosci oraz najnowsze narzedzia ktore stuzg
rozwojowi po-staw przedsiebiorczych do planowania i
organizowania pracy indywidualnej oraz wspoétdziatania z
innymi osobami, w szczego6lnosci w interdyscyplinarnych
zespotach, ukierunkowanych na adaptacje nowych
rozwigzan i technologii w toku transformaciji cyfrowej
IZ1_UO13

Wyktad: egzamin_pisemny

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywne
uczestnictwo w zajeciach

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywne
uczestnictwo w zajeciach

1Z1_K1
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
przedsiebiorczosci w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z zakresu inzynierii zarzadzania
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

1Z1_KK2

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i w grupach
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i w grupach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-3003
Podstawy zarzgdzania procesowego
202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
[Z000-S3-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
teoretycznymi i praktycznymi aspektami zarzadzania
procesowego. Nabycie umiejetnosci identyfikacji proceséw
oraz zarzadzania roznymi formami organizacji poprzez
procesy.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

1. Klasyczne i wspoéitczesne podejscie do procesow.

2. Zatozenia podejscia funkcjonalnego i procesowego w
organizacjach.

Istota i podstawy koncepcji zarzadzania procesowego.
Wybrane metodyki i standardy wdrazania zarzgdzania
procesowego.

Procesowy model funkcjonowania organizacji.
Wytyczne do modelowania proceséw.

Pomiar i doskonalenie procesow.

Procesowe metody i koncepcje zarzadzania.

o

O NGO
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1. Definicja i klasyfikacja rodzajowa proceséw w wybranej
organizaciji

2. Podejscia funkcjonalne i procesowe w wybranej

3. Podejscia funkcjonalne w wybranej

4. Procesowy model organizaciji. Identyfikacja proceséw na
przyktadzie wybranej organizaciji.

5. Projektowanie proceséw na przyktadzie wybranej
organizaciji.

6. Pomiar i doskonalenie proceséw na przyktadzie
wybranej organizaciji.

7. Wykorzystanie procesowym metod i koncepcji
zarzgdzania w organizacji- szanse i ograniczenia.

121 W1

Absolwent potrafi wymieni¢ réznice miedzy orientacjg
funkcjonalng a procesowa

1z1_WG1

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy
Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w metodyke zarzgdzania procesami
w organizacji w perspektywie zachodzacej transformacji
gospodarki

171 WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy

Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystaé¢ posiadang wiedze z zakresu
formutowania i rozwigzywania ztozonych problemow w
obszarze procesow.

Iz1_UW2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koricowy

Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w doborze
odpowiednich metodyk zarzgdzania procesowego

1Z1_UWS3

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy

Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1z1_U3

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejace w
organizacji procesy potrafi zaproponowac ich usprawnienie
wykorzystujac poznane metody i narzedzia

1Z1_UWA4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusje na
zajeciach
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Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
porozumiewania sie z otoczeniem organizacji z uzyciem
terminologii zarzadzania procesowego w warunkach
gospodarki cyfrowej

Z1_UK10

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy
Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujgc i oceniajgc rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien inzynierii zarzgdzania procesowego z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Z1_UK11

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy
Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspétdziatania z innymi osobami, w
szczegolnosci w interdyscyplinarnych zespotach, w
szczegoblnosci w zespotach procesowych w toku
transformacji cyfrowe;.

1Z1_UO13

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy
Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_U7

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego podjecia dziatan w samoksztatceniu po
zakonczeniu studiow w szczegolnosci Sledzenia
najnowszych trendéw w obszarze inzynierii zarzadzania
procesowego w gospodarce cyfrowej.

1Z1_UU14
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koncowy

Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do samooceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci w szczeg6lnosci w obszarze zarzadzania
procesowego w warunkach gospodarki cyfrowej oraz
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Test koricowy
Cwiczenia: zaliczenie:zadania grupowe realizowane na
zajeciach

1Z1_K2
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Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzgdzania procesowego w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikacji Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Kod efektu 1Z1_K3

Opis Absolwent jest przygotowany do petnienia rél zawodowych,

rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w obszarze
inzynierii zarzadzania procesowego w warunkach gospodarki

cyfrowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikacji Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-3004
Podstawy zarzgdzania projektami
202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
[Z000-S3-1ZP-1170

5

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studenta
podstawowej wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
projektami. W toku realizacji przedmiotu student pozyska
umiejetnosci definiowania i organizacyjnego wspomagania
realizacji relatywnie $rednio ztozonych projektéw (np.
organizacja eventu, kompleksowy remont pomieszczenia), w
tym ich planowania, monitorowania i kontroli z
wykorzystaniem wybranych metod i technik wspomagajacych
dziatalnos¢ projektows.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |

Wykiad 1. Wprowadzenie, definicja projektu, przyktady projektow,
rodzaje/typy projektow i ich specyfika, innowacje a
projekty

2. Projekt jako organizacja tymczasowa (organizacyjne
ujecie projektu), kontekst projektu
3. Projekt a inne elementy Srodowiska projektowego
(programy, portfele projektéw, organizacje projektowe)
4. Cykl zycia projektu a cykl zarzgdzania projektem
5. Planowanie projektu | (uzasadnienie biznesowe
projektu, zakres)
6. Planowanie projektu Il (jako$¢ produktow, jakosé
zarzgdzania projektem)
7. Planowanie projektu lll (interesariusze, podziat rél i
obowigzkéw)
8. Planowanie projektu IV (komunikacja, tanicuch dostaw
projektu)
9. Planowanie projektu V (podstawy zarzgdzania czasem)
10. Planowanie projektu VI (podstawy zarzadzania kosztami)
11. Tréjkat projektu, kryteria i czynniki sukcesu projektu
12. Monitorowanie i kontrola realizacji projektu (stan
zaawansowania, kontrola wykonania itp.)
13. Standardy i metodyki wspomagajgce zarzadzanie
projektem (podejscia kaskadowe, zwinne, hybrydowe)
14. Twarde a miekkie kompetencje projektowe
15. Podsumowanie
Cwiczenia Karta projektu
Uzasadnienie biznesowe
Analiza interesariuszy
Plan komunikaciji
Struktura podziatu produktu (PBS)
Struktura podziatu prac (WBS)
Podziat obowigzkdw i odpowiedzialnosci (RACI)
Plan dziatah
Doskonalenie planu dziatan
10. Naktady a plan dziatan (planowane zasoby)
11. Ryzyka projektu (rejestr ryzyk)
12. Wycena naktadéw (budzet)
13. Podsumowanie

CoNoOR~LONE

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu 1Z1 W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z obszaru zarzadzania projektami; zna
zaleznosci miedzy projektami a funkcjonowaniem organizacji
w warunkach go-spodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG4

Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen

Kod efektu 1Z1_W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania projektami, w tym badawczo-
rozwojowymi, informatycznymi, budowlanymi

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_ WG7

Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen
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Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i nauk o zarzadzaniu i jakosci, w
szczegoblnosci zarzgdzania projektami — w tym metodyki, do
whasciwego zdiagnozowania probleméw w organizacji, ich
krytycznej analizy oraz do sformutowania propozyciji ich
rozwigzania, wykorzystujac do tego poznane metody i
techniki, w tym techno-logie informacyjno-komunikacyjne;

1Z1_UW2, 1Z1_UWS3, IZ1_UW4

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé na
wykfadach

Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, w tym prowadzi¢ debate w
zespotach projektowych, prezentujac i oceniajgc r6zne opinie
i stanowiska dostarczenia produktu projektu

IZ1_UK10, IZ1_UK11

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnos¢ na
wykfadach

Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie éwiczen

11 U3

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadana wiedze
projektowg, najnowsze narzedzia oraz zaawansowane
techniki informacyjno-komunikacyjne do samodzielnego
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspétdziatania z innymi oso-ami w zespole projektowym,
potrafi $ledzi¢ najnowsze trendy i wykorzystywac je w pracy
projektowej

Iz1_UO13, 1Z1_UU14

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé na
wykfadach

Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w obszarze zarzgdzania
projektami, uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych

1Z1_KK1, 121_KK2
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywnosé na
wyktadach

Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen

1Z1_K2
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Czesé |
Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych kierownika projektu, lidera zespotu, lidera
zespotu rozwoju rozwigzania, rowniez w srodowisku
miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych oraz dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu w warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5

Metody weryfikaciji Cwiczenia: zaliczenie:¢wiczenia indywidualne i zespotowe
zaliczenie ¢wiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wykitad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-3005

Narzedzia informatyczne w projektowaniu inzynierskim
202572

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania

Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy

polski

[Z000-S3-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow ze
wspotczesnymi metodami komputerowo wspomaganego
projektowania, wytwarzania i analizy inzynierskiej oraz
nabycie praktycznych umiejetnosci postugiwania sie
systemem CAD w zakresie dotyczacym trojwymiarowego,
parametrycznego modelowania czesci maszyn, tworzenia
zespotéw oraz wykonywania dokumentacji technicznej.
Efektem zaje¢ ma by¢ umiejetno$¢ zastosowania systemu
CAD do rozwigzywania typowych problemow inzynierskich
zwigzanych z projektowaniem konstrukcji i jej zapisem

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Czesé |

Laboratorium

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

e Przedstawienie zasad pracy w wybranym programie
CAD, uzywanym na zajeciach. Wprowadzenie do
systemu CAD i jego charakterystyka, interfejs programu,
wprowadzanie polecen, praca z modelami: wysSwietlanie,
obroty, przesuniecia, powiekszenia modelu na ekranie,
itp. Idea i sposéb tworzenia modeli.

e Techniki tworzenia modeli komputerowych czesci
maszynowych. Przeglad najistotniejszych operacji
modelowania poznawanych w trakcie tworzenia
kolejnych czesci maszynowych. Modyfikacje modelu
geometrycznego — zalety modelowania
parametrycznego. Modelowanie czesci maszynowych
typu watek, tuleja, koto tanicuchowe, koto pasowe, tzw.
czesci cienkosciennych, itp.

e Tworzenie zespotdéw: wstawianie czesci do zespotu i ich
usuwanie, ustalenie wzajemnych powigzan miedzy
czesciami (detalami) w zespole.

¢ Tworzenie dokumentacji technicznej (dwuwymiarowej) —
ptaskich rysunkow wykonawczych czesci i zespotéw na
podstawie modeli przestrzennych. Wstawianie oraz
usuwanie widokéw i przekrojow modelu. Wykonywanie
przekrojéw prostych i ztozonych. Wymiarowanie.

e Podstawy definicji mechanizmow i symulacja ich
dziatania — animacja ruchu czesci zespotu.

Narzedzia informatyczne w projektowaniu inzynierskim -
rodzaje narzedzi, obszar ich zastosowan, znaczenie.
Komputerowe wspomaganie projektowania, wytwarzania i
analizy inzynierskiej. Charakterystyka programéw do
wspomaganego komputerowo projektowania, inzynierii i
wytwarzania. Wybrane metody projektowania konstrukcji i
projektowania proceséw wytwarzania z wykorzystaniem
systemow CAx. Modelowanie w oparciu o cechy,
projektowanie parametryczne. Standardy graficzne,
obliczeniowe i wymiany danych w systemach CAD/CAM/
CAE. Wybrane aspekty symulacji numerycznych metodg
elementoéw skoriczonych.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk inzynieryjno-
technicznych gtéwnie w zakresie narzedzi informatycznych w
projektowaniu inzynierskim

1Z1_WG2

Wykiad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie ,
metody i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w tym
wykorzystywane w projektowaniu inzynierskim

1Z1_WG6

Wyktad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1Z1_W3
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych

1Z1_WG9
Wyktad: egzamin_pisemny
Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia

Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; ocenia¢ te rozwigzania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio do-branych narzedzi informatycznych
stosowanych w projektowa-niu inzynierskim

1Z1_UWA4

Wyktad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1z1_U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu po-
trzeb uzytkownika koricowego potrafi dobraé¢ w sposob
efektywny odpowiednie narzedzia informatyczne
wykorzystywane w projektowaniu inzynierskim, wdrozy¢ je w
organizaciji i doskonali¢

1Z1_UWS5

Wykiad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1z1_U3

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich

1Z1_UW9

Wykiad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz narzedzi
informatycznych w projektowaniu inzynierskim

IZ1_UK10
Wykiad: egzamin_pisemny
Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia

Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

1Z1_U5
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Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do: -
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspotdziatania z innymi osobami w interdyscyplinarnych
zespotach ukierunkowanych na adaptacje narzedzi
informatycznych w projektowaniu inzynierskim , -
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie w zakresie poznawania i wykorzystywania narzedzi
informatycznych stosowanych w projektowaniu inzynierskim

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie Z1_UO13, 121_uui4

Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny
Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1
Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej

wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
narzedzi informatycznych stosowanych w projektowaniu

inzynierskim
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 171 KK1
Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

Kod efektu 171 K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu narzedzi informatycznych stosowanych w
projektowaniu inzynierskim oraz zasiegania opinii ekspertéw
w przypadku napotkania ograniczen samodzielnego
rozwigzania problemow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny
Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)

Kod efektu 171 K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki

cyfrowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny

Laboratorium: kolokwium_pisemne:dwa kolokwia
Laboratorium: projekt:Alternatywa kolokwium (decyduje
prowadzacy zajecia)
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

1170-1Z000-1ZP-3006
Prototypowanie aplikaciji
202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
[Z000-S3-1ZP-1170
2

Celem przedmiotu jest opanowanie umiejetnosé doboru
technologii umozliwiajgcej implementacje wymagan
funkcjonalnych i niefunkcjonalnych aplikacji oraz wykonania
prototypu z wykorzystaniem narzedzi typu RAD.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

1. Rolaizakres prototypowania aplikacji w inzynierii
oprogramowania. Zarzgdzanie procesem wytwarzania
aplikaciji.

2. Kontekst dziatania aplikacji — uzytkownicy (role) i ich
charakterystyka.

3. Procesy przetwarzania danych, wymagania funkcjonalne
i niefunkcjonalne.

4. Zasoby aplikacji - pliki, jezyk XML, bazy danych,
hurtownie.

5. Zasady projektowania interfejsow uzytkownika. Wzorce
projektowe.

6. Dostepnos¢ aplikacji (niepetnosprawnosci, interfejsy
gtosowe - VUI).

7. Elementy sktadowe GUI - warstwa wizualna i logiczna.

8. Cyberbezpieczenstwo w prototypowaniu aplikacji.

9. Srodowiska deweloperskie RAD i inne narzedzia
prototypowania (makiety).

10. Testowanie prototypdw i makiet aplikacji. Informacja
zwrotna.

11. Prototyp a gotowy produkt - technologie i Srodowiska
implementacyjne.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Cel, zakres i kontekst funkcjonowania aplikaciji.
Wymagania funkcjonalne i struktury danych.

2. Narzedzia prototypowania — wprowadzenie, konfiguracja
Srodowiska.

3. Prototypy danych (np. pliki tekstowe, pliki XML, bazy

danych).

Architektura aplikacji — okno gtéwne, nawigacja (menu,

gldéwne, paski narzedziowe, menu podreczne itp.).

Interakcje i graficzne interfejsy uzytkownika — formularze.

Wizualizacja danych ztozonych.

Przetwarzanie (procesy, algorytmy).

Testowanie prototypu aplikaciji.

»

O NGO

121 W1

Absolwent zna i rozumie zagadnienia z zakresu
prototypowania aplikacji, szczeg6lnie w zakresie doboru
technologii prototypowania i implementacji aplikacji.
1Z1_WG6

Wykiad: test:Test z pytaniami otwartymi/zamknietymi
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie proces projektowania aplikaciji
komputerowych, co umozliwia mu wykonanie prototypu

narzedzia informatycznego wspierajgcego dziatalnosc
biznesowag przedsiebiorstwa.

1Z1_WG9
Wykiad: test:Test z pytaniami otwartymi/zamknietymi

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych aplikaciji
komputerowych w obszarze architektury aplikaciji:
srodowisko, przetwarzanie danych, budowa GUI.

1Z1_UW4

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych aplikaciji
w obszarze architektury, obstugi zdarzen, doboru
komponentéw GIU do potrzeb uzytkownika kohcowego.
1Z1_UWS5

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1z1_U3

Absolwent potrafi postugiwac sie specjalistyczng
terminologig z zakresu implementaciji aplikacji, obstugi
zdarzen, komponentéw GUI, przetwarzania danych

1Z1_UK10
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Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1Z1_U4

Absolwent potrafi zaplanowac i wykonaé prototyp narzedzia
informatycznego wspierajacego dziatalno$¢ biznesowa
przedsiebiorstwa

1Z1_UO13

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1Z1_U5

Absolwent potrafi krytycznie podejs¢é do posiadanej wiedzy i
wyszukiwac niezbedne informacje w celu rozwigzywania
probleméw z obszaru implementacji prototypu aplikacji

IZ1_Uuul4d

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznego przegladu dostepnej
wiedzy z zakresu prototypowania aplikacji w celu
rozwigzania zidentyfikowanych probleméw.

1Z1_KK1

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1Z1_K2

Absolwent jest Swiadomy istnienia repozytoriéw wiedzy z
zakresu prototypowania aplikacji i przeszukiwania ich w celu
odnalezienia rozwigzan napotkanych problemoéw

1Z1_KK2

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, przestrzegania zasad etyki zawodowej w
obszarze doboru technologii umozliwiajgcej implementacje
wymagan funkcjonalnych i niefunkcjonalnych aplikaciji
1Z1_KR5

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Przeprowadzenie kolokwium
w formie praktycznej

Cwiczenia: praca_domowa:przeglady kontrolne zadania
domowego
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-3008

Podstawy projektowania proceséw technologicznych
202572

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy
polski
[Z000-S3-1ZP-1170
2

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student: -
posiadat podstawowa wiedze i umiejetnosci z zakresu
projektowania proceséw technologicznych, ich oceny oraz
wspomagania komputerowego zadan projektowych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

1. Procesy technologiczne — podstawowe definicje,
elementy skladowe, technologiczne przygotowanie
produkcji.

2. Analiza danych wejsciowych — konstrukcyjnych i
technologicznych.

3. Zasady projektowania proceséw technologicznych —
plan operacyjny, bazowanie.

4. Dobor srodkéw technologicznych.

5. Oprogramowanie inzynierskie wspomagajace
projektowanie procesow.

6. Dokumentacja technologiczna.

7. Kryteria oceny procesu technologicznego.
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Procesy technologiczne — podstawowe definicje,
elementy skladowe, technologiczne przygotowanie
produkcji.

2. Analiza danych wejsciowych — konstrukcyjnych i
technologicznych.

3. Zasady projektowania proceséw technologicznych —
plan operacyjny, bazowanie.

4. Dobo6r srodkéw technologicznych.

5. Oprogramowanie inzynierskie wspomagajace
projektowanie procesow.

6. Dokumentacja technologiczna.

7. Kryteria oceny procesu technologicznego.

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z obszaru konstrukciji i technologii; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sa ich
kierunki rozwoju w obliczu zachodzacej transformacji
gospodarki cyfrowej

1Z1_WG2
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody z obszaru
projektowania proceséw technologicznych; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sg ich
relacje z zarzadzaniem procesami produkcyjnymi,
szczegolnie w obliczu zachodzacej transformacji gospodarki
cyfrowej

1IZ1_WG3
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z
zarzadzania produkcja ze szczeg6lnym uwzglednieniem
projektowania procesow technologicznych do wtasciwego
zdiagnozowania problemoéw w organizacji oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania

1Z1_UW?2

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
¢wiczen

1z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych
dotyczacych proceséw technologicznych; oceniac te
rozwigzania, a takze projektowaé, zgodnie z zadang
specyfikacja, procesy technologiczne, uzywajac odpowiednio
dobranych metod, technik i narzedzi

1Z1_UwW4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
cwiczen

1Z1_U3
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Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi dokonac¢ identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z obszaru
projektowania procesow technologicznych

1Z1_UW9

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
cwiczen
1z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej

Z1_UK10

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
cwiczen

1z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do samo-
dzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie
przez cate zycie, w szczegoélnosci Sledzenia najnowszych
trenddw w obszarze inzynierii mechanicznej

Z1_Uui4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
¢wiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczeg6lnosci w obszarze
inzynierii me-chanicznej

1Z1_KK1

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
¢wiczen

121_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w szczegolnosci dotyczacych
projektowania proceséw technologicznych oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania probleméow

1Z1_KK2

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnos$ci wykonywanych
¢wiczen

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w obszarze projektowania procesow
technologicznych, w tym przestrzegania zasad etyki
zawodowej

1Z1_KR5

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnosci wykonywanych
cwiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Projekt

Laboratorium

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Laboratorium

1170-1Z000-1ZP-3009

Modelowanie procesow produkcyjnych
202572

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
[Z000-S3-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest poznanie przez studentow
postugiwania sie wybranymi programami do modelowania
procesow produkcyjnych oraz zdobycie umiejetnosci
przeprowadzania analiz.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. . Wprowadzenie. Instalacja, uruchomienie i eksploatacja
programéw do modelowania i symulacji procesow
produkcyjnych.

2. Tecnomatix Plant Simulation. Obiekty modeli.
Definiowanie, edycja atrybutéw, ustalanie i zmiana stanu
obiektu. Laczenie obiektéw. Podstawowe wykresy.

3. Tecnomatix Plant Simulation. Budowa modeli.
Wstawianie i faczenie obiektéw, dziedziczenie i
hierarchie. Linie, Sciezki, drogi transportowe. Stacje
zaladowcze i roziadowcze. Prowadzenie symulacji.

4. Tecnomatix Plant Simulation. Kontrolowanie przeptywu
materiatdw. Zaawansowane wykresy. Stanowiska
robocze. Modelowanie wykorzystania pracownikow.

5. FlexSim. Podstawowe elementy i funkcje. Modelowanie
procesu przeptywu. Budowa, uruchomienie, edytowanie
logiki modeli. Prowadzenie symulacji.

6. FlexSim. Kokpit menadzerski. Wykresy i statystyki.
Tworzenie i edytowanie wtasnosci czynnosci
zwigzanych z przebiegiem procesu. Tworzenie wykresu
przebiegu procesu.

7. Zaliczenie.
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Czesé |
Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Wprowadzenie do zajec.

2. Tecnomatix Plant Simulation. Modelowanie zakiocen w
przebiegu procesow produkcyjnych (czynnosci
eksploatacyjne, postoje planowe, postoje nieplanowe).

3. FlexSim. Odwzorowanie przeptywu materiatu w procesie
produkcyjnym. Modut Process Flow.

4. Tecnomatix Plant Simulation. Modelowanie produkcji
materiatow ptynnych i sypkich. Biblioteka Fluids.

5. FlexSim. Modelowanie produkcji ptynow i materiatéw
mierzonych wagowo lub objetosciowo. Biblioteka Fluid.

6. Tecnomatix Plant Simulation. Analiza procesu
produkcyjnego z wykorzystaniem narzedzi do badania
zuzycia zasobow.

7. FlexSim. Modelowanie obstugi procesu logistycznego.

8. 8. Zaliczenie

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody
i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, ze szczegdinym
uwzglednieniem narzedzi do modelowania proceséw
produkcyjnych.

IZ1_WGE6, 1Z1_WG9

Projekt: projekt:éwiczenia projektowe

Laboratorium: zaliczenie:éwiczenia laboratoryjne

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach produkcyjnych,

z uwzglednieniem uwarunkowanh zarzadzania produkcija,
organizacji stanowisk pracy i logistyki wewnetrznej

1Z1_ WG7

Projekt: projekt:éwiczenia projektowe
Laboratorium: zaliczenie:éwiczenia laboratoryjne

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwiazywania probleméw produkcyjnych
oraz dokonywaé wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan.

1Z1_UW1

Projekt: projekt:éwiczenia projektowe

Laboratorium: zaliczenie:éwiczenia laboratoryjne

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
poréwnania wynikoéw z informacjami z literatury, baz danych

czy otoczenia organizacji w celu rozwigzywania zadan
inzynierskich z wykorzystaniem modelowania

Z1_UK10, 1Z1_UW4, 1Z1_UW7, 1Z1_UW9

Projekt: projekt:éwiczenia projektowe
Laboratorium: zaliczenie:éwiczenia laboratoryjne

11 U3
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Czesé |

Opis Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
modelowania proceséw produkcyjnych i zaawansowane
techniki informacyjne do planowania i organizowania pracy
indywidualnej oraz realizowania wlasnego uczenia sie przez

cale zycie.
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_UO13, 1Z1_uui4
Metody weryfikacji Projekt: projekt:éwiczenia projektowe

Laboratorium: zaliczenie:¢wiczenia laboratoryjne
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu modelowania proceséw produkcyjnych
oraz uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw
poznawczych i praktycznych z zakresu zarzadzania
produkcjg oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania

probleméw
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1, 1Z21_KK2
Metody weryfikacji Projekt: projekt:éwiczenia projektowe
Laboratorium: zaliczenie:éwiczenia laboratoryjne
Kod efektu 1Z1_K2
Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol

zawodowych w obszarze zarzadzania produkcjg oraz
modelowania procesow produkcyjnych

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5

Metody weryfikacji Projekt: projekt:éwiczenia projektowe
Laboratorium: zaliczenie:¢wiczenia laboratoryjne
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-3010

Zintegrowane przygotowanie produkciji
202572

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
[Z000-S3-1ZP-1170
1

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentéw wiedzy z
zakresu przygotowania, realizacji i doskonalenia procesow
produkcyjnych w przedsiebiorstwach oraz wiedzy o
narzedziach informatycznych wykorzystywanych w tym celu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

Wprowadzenie. Architektura srodowiska wspomagajacego
realizacje procesow produkcyjnych. Zarzadzanie cyklem
zycia produktu. Ludzie i procesy. Planowanie strategiczne i
taktyczne oraz harmonogramowanie produkcji. Zarzadzanie
realizacja produkcji. Doskonalenie proceséw produkcyjnych.
Projektowanie zautomatyzowanych proceséw produkcyjnych.
Nowoczesne technologie informatyczne w zarzadzaniu
produkcjg. Kolokwium.

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody z
wybranych obszaréw inzynierii mechanicznej, w tym
projektowania wyrobow, projektowania proceséw
technologicznych; wie jakie sg ich relacje z zarzgdzaniem
procesami produkcyjnymi, szczegoélnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

1Z1_WG3
Wykitad: kolokwium_pisemne
1Z1 W2
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan zarzadzania
produkcja

1z1_WG7
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i nauk o zarzgdzaniu i jakosci, w tym
zarzadzania produkcja, do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania, wykorzystujac do tego réwniez poznane
metody z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnych
1Z1_UW2

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych;
oceniac te rozwigzania, a takze projektowac, zgodnie z
zadang specyfikacjg, obiekty oraz systemy zarzgdzania,
uzywajgc odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi
1Z1_Uw4

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U3

Absolwent potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadanh inzynierskich

1Zz1_UW9

Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego komunikowania sie z otoczeniem organizaciji
z uzyciem specjalistycznej terminologii, zwtaszcza z obszaru
technologii i zarzadzania produkcja

1Z1_UK10
Wykiad: kolokwium_pisemne
1z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajgc rézne opinie
i stanowiska oraz biorac udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien inzynierii mechanicznej oraz
gospodarki cyfrowej, w tym rowniez z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

Z1 UK11
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu zintegrowanego przygotowania produkcji do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cate zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych
trenddw w obszarze inzynierii mechanicznej oraz gospodarki
cyfrowej

IZ1_Uuul4d
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Czesé |

Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1
Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej

wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
zarzadzania produkcja w warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Kod efektu 1Z1 K2
Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w

rozwigzywaniu problemow praktycznych z zakresu inzynierii
zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2
Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Kod efektu 1Z1 K3
Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol

zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w obszarze
inzynierii zarzagdzania w warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1100-12000-1ZP-3007
Technologie wytwarzania
202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy

polski
[Z000-S3-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi technikami wytwarzania obejmujgcymi
zagadnienia dotyczace odlewnictwa, przetwdérstwa tworzyw
sztucznych, spajania, obrobki plastycznej, obrébek
skrawaniem.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h
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Czesé |
Wyktad

Na wyktadzie zostang zaprezentowane najwazniejsze
informacje z najbardziej podstawowych technik wytwarzania,
za$ na laboratorium zadania o charakterze praktycznym
(wybér tematédw w ramach podstawowych technik
wytwarzania opisanych ponizej).

1. Obrdbka skrawaniem

Podstawy skrawania, Proces technologiczny, Obrabiarki,
Toczenie, Frezowanie, Struganie, Przecigganie, Obrdbki
wykanczajace.

1. Odlewnictwo

Istota procesow odlewniczych: pojecie formy odlewniczej,
modelu odlewniczego, skrzynki formierskiej, rola i budowa
uktadu wlewowego, rdzenie, nadlewy, powierzchnia podziatu,
klasyfikacja technik odlewniczych.

1. Obrébka plastyczna

Definicja obrébki plastycznej, cele procesu technologicznego
obrébki plastycznej, sposoby ksztattowania ze wzgledu na
ruch materiatu i narzedzia, klasyfikacja metod obrobki
plastycznej. Maszyny do obrébki plastyczne;.

1. Inzynieria spajania

Charakterystyka spajania, definicje, klasyfikacja. Ztgcza
spawane, strefa wplywu ciepta w ztgczu spawanym.
Naprezenia i odksztalcenia spawalnicze. Charakterystyka
metod spawania, zgrzewania i lutowania. Nieniszczgce
metody kontroli ztaczy spawanych.

1. Przetwérstwo tworzyw sztucznych

Podstawy przetwérstwa tworzyw sztucznych. Wiasciwosci
przetwércze tworzyw sztucznych. Podstawy procesu
wyttaczania tworzyw sztucznych. Budowa i zasada dziatania
wyttaczarek. Podstawy procesu wtryskiwania tworzyw
sztucznych. Budowa i zasada dziatania wtryskarek. Budowa i
zasada dziatania form wtryskowych. Rodzaje form
wtryskowych.
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Czesé |

Laboratorium

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

Na wyktadzie zostang zaprezentowane najwazniejsze
informacje z najbardziej podstawowych technik wytwarzania,
za$ na laboratorium zadania o charakterze praktycznym
(wybér tematédw w ramach podstawowych technik
wytwarzania opisanych ponizej).

1. Obrdbka skrawaniem

Podstawy skrawania, Proces technologiczny, Obrabiarki,
Toczenie, Frezowanie, Struganie, Przecigganie, Obrdbki
wykanczajace.

1. Odlewnictwo

Istota procesow odlewniczych: pojecie formy odlewniczej,
modelu odlewniczego, skrzynki formierskiej, rola i budowa
uktadu wlewowego, rdzenie, nadlewy, powierzchnia podziatu,
klasyfikacja technik odlewniczych.

1. Obrébka plastyczna

Definicja obrébki plastycznej, cele procesu technologicznego
obrébki plastycznej, sposoby ksztattowania ze wzgledu na
ruch materiatu i narzedzia, klasyfikacja metod obrobki
plastycznej. Maszyny do obrébki plastyczne;.

1. Inzynieria spajania

Charakterystyka spajania, definicje, klasyfikacja. Ztgcza
spawane, strefa wplywu ciepta w ztgczu spawanym.
Naprezenia i odksztalcenia spawalnicze. Charakterystyka
metod spawania, zgrzewania i lutowania. Nieniszczgce
metody kontroli ztaczy spawanych.

1. Przetwérstwo tworzyw sztucznych

Podstawy przetwérstwa tworzyw sztucznych. Wiasciwosci
przetwércze tworzyw sztucznych. Podstawy procesu
wyttaczania tworzyw sztucznych. Budowa i zasada dziatania
wyttaczarek. Podstawy procesu wtryskiwania tworzyw
sztucznych. Budowa i zasada dziatania wtryskarek. Budowa i
zasada dziatania form wtryskowych. Rodzaje form
wtryskowych.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z obszaru technik wytwarzania obejmujgcego
zagadnienia dotyczace odlewnictwa, przetwdérstwa tworzyw
sztucznych, spajania, obrébki plastycznej, obrébek
skrawaniem; zna ich problematyke i zaleznosci miedzy nimi;
wie jakie sg ich kierunki rozwoju w obliczu zachodzgcej
transformacji gospodarki cyfrowe;j

1Z1_WG2
Wyktad: kolokwium_pisemne
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody
dotyczace technik wytwarzania obejmujgcych zagadnienia
dotyczace odlewnictwa, przetworstwa tworzyw sztucznych,
spajania, obrébki plastycznej, obrébek skrawaniem .

121_WG3
Wykiad: kolokwium_pisemne

1z1_U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
réznorodnych technologii wytwarzania do wlasciwego
zdiagnozowania problemoéw zwigzanych z inzynierig
mechaniczng oraz opracowania propozycji ich rozwigzania

1Z1_UW2

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan

1z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych w
obszarze réznych technologii wytwarzania, oceniac te
rozwigzania, a takze projektowaé, zgodnie z zadang
specyfikacjg nowe rozwigzania,

1Z1_Uw4

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan

1Z1_U3

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z zakresu
technologii wytwarzania

IZz1_UW9

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan
1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w
obszarze technologii wytwarzania

1Z1_UK10

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan
1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu roznorodnych technologii wytwarzania do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajgc ré6zne opinie

i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnieh inzynierii mechanicznej.
IZ1_UO13

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan
1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadana wiedze z
zakresu technologii wytwarzania do samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie przez cate
zycie, w szczegdlnosci Sledzenia najnowszych trendéw w
obszarze inzynierii mechaniczne;.

Z1_Uui4d

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan

1Z1_K1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdélnosci w obszarze
inzynierii me-chanicznej, i technologii wytwarzania w
warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KK2

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan
1Z1_K3

Absolwent jest w wyniku uzyskania wiedzy z obszaru
ré6znorodnych technologii wytwarzania, gotowy do

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej.

1Z1_KR5

Wykiad: kolokwium_pisemne
Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Laboratorium: zaliczenie:Ocena wykonywanych zadan
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

6420-12000-1ZP-3001
Jezyk obcy 2

202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Studium Jezykéw Obcych
nd

Obowigzkowy

polski
[Z000-S3-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest osiagniecie poziomu B2 zgodnie z
Europejskim Opisem Ksztalcenia Jezykowego w zakresie
jezyka ogélnego, z elementami jezyka specjalistycznego
potrzebnego absolwentom uczelni technicznej,
zréznicowanego w zaleznosci od kierunku studiéw oraz
zaliczenie egzaminu na poziomie B2 wedtug CEFR.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

36.00 h

Uzaleznione od realizowanego modutu i wybranego jezyka.
Karty przedmiotu dla wszystkich 30 godzinnych jednostek
lekcyjnych na www.sjo.pw.edu.pl

1Z1_W1

Student ma uporzadkowang znajomos¢ struktur
gramatycznych i stownictwa dotyczacych rozumienia i
tworzenia réznych rodzajow tekstoéw pisanych i méwionych,
formalnych i nieformalnych, zaréwno ogolnych jak z obszaru
inzynierii zarzadzania i jego subdyscyplin, szczegélnie w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

1Z1_WG4

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krotkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_U1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Student potrafi tworzy¢ rézne rodzajow tekstow — teksty na
uzytek prywatny, zawodowy (np. list motywacyjny, zyciorys,
sprawozdanie, notatka, wypracowanie) oraz stosowac formy
stylistyczne i gramatyczne, wymagane w tekstach na
poziomie B2 — prywatnych i zawodowych. Potrafi przeczytaé i
zrozumie¢ teksty ogdlne i specjalistyczne dotyczace
wybranych zagadnien inzynierii zarzgdzania, etyki,
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, potrafi pozyskac z nich informacje, a takze dokonac¢
ich interpretaciji. Potrafi wypowiadac sie i prowadzi¢ rozmowe
na tematy ogolne i zwigzane z obszarem inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
oraz gospodarki cyfrowej jasno, spontanicznie i ptynnie tak,
ze mozna bez trudu zrozumiec¢ sens jego wypowiedzi, z
zastosowaniem form stylistycznych i gramatycznych na
poziomie B2 oraz potrafi przygotowac prezentacje ustna,
dotyczaca szczegotowych zagadnien z zakresu inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci

1Z1_UK12

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krétkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz do
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemoéw. Potrafi
pracowac¢ samodzielnie i w grupie

1Z1_KK2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w $rodowisku miedzynarodowym,

1Z1_KR5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-3FIN
Podstawy finanséw
202572

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
[Z000-S3-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studentéw wiedzy w
zakresie zasad i podstawowych kategorii rachunkowosci,
pozwalajgcej na przed-stawienie sytuacji majatkowo-

finansowej i kapitatowej przedsiebiorstwa oraz

podstawowych kategorii, formut i koncepcji finansowych
stoso-wane w zarzadzaniu przedsiebiorstwem, pozwalajgce
oceni¢ i wspoma-gac procesy decyzyjne w aktualnych

warunkach rynkowych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

1. Podstawowe zagadnienia rachunkowosci i finansow.
Istota, funkcje, cele i zadania.

2. Bilans ksiegowy. Aktywa i pasywa bilansu. Kryteria
porzadkowania aktywéw i pasywéw bilansu.

3. Konto ksiegowe. Operacje gospodarcze i ich wplyw na
sktadniki bilansu. Zasady funkcjonowania kont
bilansowych. Zasady funkcjonowania kont wynikowych.
Zasada podwdjnego zapisu. Zestawienie obrotow i sald.

4. Rachunek zyskéw i strat. Przychody. Koszty. Uktady
ewidencyjne kosztéw. Ustalanie wyniku finansowego.

5. Rachunek przeptywow pienieznych.

6. Analiza finansowa przedsiebiorstwa. Istota i rodzaje
analizy finansowej. Wstepna analiza sprawozdania
finansowego. Wskaznikowa analiza sytuacji finansowe;j.
Systemy wczesnego ostrzegania.

7. Zrodia finansowania przedsiebiorstwa. Struktura i koszt
kapitatu. Sredni wazony koszt kapitatu. System dzwigni.
Prdg rentownosci.

8. Zarzgdzanie kapitatem obrotowym przedsiebiorstwa.

1. Odsetki proste i ztozone. Warto$¢ przyszia i wartos¢
biezaca ptatnosci jednorazowych i okresowych.

2. Tradycyjne i zmodyfikowane metody oceny efektywnosci
projektow inwestycyjnych przedsiebiorstw.

3. Mechanizm i efekty dzwigni finansowej. Istota, poziom i
efekt dzwigni operacyjnej. Operacyjny punkt krytyczny.

4. Koszt kapitatowy akcji i obligacji. Sredni wazony koszt
kapitatlu. Model wyceny aktywow kapitalowych CAPM.

5. Nierynkowe zrdodta finansowania przedsiebiorstwa —
kalkulacja obcigzen i korzysci netto.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie problematyke z zakresu
rachunkowosci i zarzgdzania finansami przedsiebiorstwa,
zasad finansowania i inwestowania oraz kosztu kapitatu.
1Z1_WG4, 1Z1_WGS8

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
zarzadzania finansami do zdiagnozowania probleméw w
organizacji, wyciggania wnioskow oraz formutowania
propozycji rozwiazania.

1Z1_UW2

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do
porozumiewania sie z otoczeniem organizacji z uzyciem
specjalistycznej terminologii z zakresu zarzgdzania finansami.
Z1_UK10

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_U3

USOS: Program studiéw
Strona 102 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Opis Absolwent potrafi wykorzysta¢ nabytg wiedze do
samodzielne-go uczenia sie przez cate zycie, w

szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
zarzagdzania finansami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1 _UU1l4
Metody weryfikaciji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
biezgca na zajeciach
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 171 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych treSci oraz uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych w
obszarze systeméw finansowych i zarzgdzania finansami, a
takze zasie-gania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemow.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
biezgca na zajeciach

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych w obszarze finanséw w tym przestrzegania
zasad etyki zawodowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
biezgca na zajeciach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |

01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé

Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Wyktad

Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-4001
Zarzadzanie strategiczne
2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170
4

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studentéw wiedzy z
zakresu zarzgdzania strategicznego w zakresie analizy
otoczenia, potencjatu przedsiebiorstwa oraz przygotowania
strategii organizacji. Celem wyktadéw jest przedstawienie
réznych metod stosowanych w zarzgdzaniu strategicznym.
W toku realizacji przedmiotu studenci poznajg metody i
koncepcje wykorzystywane w zarzadzaniu strategicznym
oraz metodologie podstawowych narzedzi analizy
strategicznej. W efekcie przydatnej do opracowania strategii.
Celem ¢wiczen jest opanowanie przez studentow
praktycznych umiejetnosci w stosowaniu metod i narzedzi
wykorzystywanych w zarzgdzaniu strategicznym
przedsiebiorstwa. W trakcie zaje¢ ¢wiczeniowych studenci
rozwijajg umiejetnos¢ analizy otoczenia przedsiebiorstwa, w
szczegolnosci wskazania czynnikbw makrootoczenia
determinujacych dziatalnos¢ przedsiebiorstwa. Studenci
majg opanowac umiejetnos¢ analizy i przygotowania
tancucha wartosci oraz zréwnowazonej karty wynikéw. W
efekcie studenci powinni zdoby¢ umiejetno$¢ opracowania
strategii dopasowanej do charakteru dziatalnosci
przedsiebiorstwa.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wyktad (30h):

1. Zarzadzanie strategiczne jako proces: podstawowe
definicje, misja, strategia, cele, zadania organizaciji,
etapy procesu ZS. Zakres i wykorzystanie analizy
strategicznej: metody analizy strategicznej. (4h)

2. Analiza makrootoczenia przedsiebiorstw, segmenty:
ekonomiczny, polityczny, demograficzny, spoteczny,
polityczno-regulacyjny. (4h)

3. Metody scenariuszowe, metoda delficka, ekstrapolacja
trendow. (4h)

4. Analiza otoczenia konkurencyjnego; model konkurenciji
M. Portera, ocena atrakcyjnosci sektora, grupy
strategiczne, krzywa doswiadczen, badanie potencjatu
globalizacyjnego sektora. (4h)

5. Analiza potencjalu strategicznego organizacji: cykl zycia
produktu i technologii, analiza kluczowych czynnikéw
sukcesu, tancuch wartosci, pozycja i bilans strategiczny
przedsiebiorstwa. (3h)

6. Metody portfelowe w analizie potencjatu strategicznego
przedsiebiorstwa: procedura analizy portfelowej, metoda
BCG, macierz McKinseya, macierz ADL, macierz
Hofera, portfel technologiczny przedsiebiorstwa. (5h)

7. Analiza SWOT: sekwencja dziatan, strategie.
Segmentacja strategiczna. (2h)

8. Formutowanie i wdrazanie strategii w przedsiebiorstwie:
rodzaje strategii ogélna i funkcjonalne 4 h.

CW|czen|a (30h):

Analiza strateg|czna przedsiebiorstwa — wprowadzenie
do éwiczen. (2h)

2. Metody analizy makrootoczenia organizacji - metoda
PEST (5h)

3. Metody analizy makrootoczenia organizaciji -
scenariusze makrootoczenia organizacji (4h).

4. Sposoby oceny potencjatu strategicznego
przedsiebiorstwa - Zrownowazona karta wynikdw, w tym
okreslenie misji przedsiebiorstwa, wizji przedsiebiorstwa,
celéw strategicznych, celow operacyjnych, zadan i
strategii przedsiebiorstwa. (6h)

5. Ocena potencjatu strategicznego przedsiebiorstwa -
model taricucha wartosci. (4h)

6. Kompleksowa ocena uwarunkowan do dziatania
organizacji w otoczeniu i jej potencjatu strategicznego —
opracowanie analizy SWOT. (4h)

7. Okreslenie strategii ogolnej organizacji i strategii
funkcjonalnych oraz celéw strategicznych. (3h)

Podsumowanie. Zaliczenie ¢wiczen (2h).

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace cztowieka w spoteczenstwie cyfrowym,
elementy otoczenia dalszego i blizszego niezbedne do
poprawnego przygotowania strategii dotyczace zagrozen
cywilizacyjnych prowadzacych do sytuacji kryzysowych, etyki
w obszarze zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej i
transformacji cyfrowe;.

1Z1_WK11
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Czesé |

Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koncowa praca zaliczeniowa
1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym strategii przedsiebiorstw, zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi szczegdlnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej.

1Z1_ WG4

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koficowa praca zaliczeniowa

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystaé¢ posiadang wiedze z zakresu
zarzgdzania strategicznego do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania, potrafi wykonac¢ analizy strategiczne oraz
wyciggnac¢ z nich wnioski, na podstawie ktérych opracuje
strategie oraz plan jej realizacji.

1Z1_Uw2

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, konicowa praca zaliczeniowa

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; potrafi wykona¢ analizy
strategiczne oraz wyciggnac z nich wnioski, na podstawie
ktorych potrafi zaprojektowacé strategie oraz plan jej
realizacji, uzywajgc odpowiednio dobranych metod, technik i
narzedzi z zakresu analiz strategicznych

1Z1_Uw4

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koncowa praca zaliczeniowa

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru zarzadzania strategicznego w
warunkach gospodarki cyfrowej - uczestnictwa w debacie,
prezentujac i oceniajgc rézne opinie i stanowiska oraz z
dyskutujgc z innymi osobami z zespotu projektowego na
temat metod analizy strategicznej, uwarunkowan dziatalnosci
przedsiebiorstwa oraz uzasadnia¢ zatozenia opracowanej
strategii przedsiebiorstwa.

Z1_UK10, 1Z1_UK11

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koricowa praca zaliczeniowa

1Z1_U4
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze oraz
najnowsze narzedzia z obszaru zarzgdzania strategicznego
do: - planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspoétdziatania z innymi osobami, w szczegélnosci w
interdyscyplinarnych zespotach, projektowych i
wdrozeniowych ukierunkowanych na opracowanie i
wdrazanie strategii przedsiebiorstwa. -samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie przez cate
zycie, w szczegOlnosci Sledzenia najnowszych trendéw w
obszarze zarzadzania strategicznego

IZ1_UO13, IZ1_uui4

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koricowa praca zaliczeniowa

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu .

1Z1_KK1

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koricowa praca zaliczeniowa
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzgdzania strategicznego oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koricowa praca zaliczeniowa
1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w obszarze planowania i zarzgdzania
strategicznego, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5

Wyktad: test:Wyktad: Test pisemny )
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia:
prace realizowane na zajeciach, koricowa praca zaliczeniowa
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-4002

Zarzadzanie ryzykiem i ciggtoscig dziatania

2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby student posiadat podstawowa

wiedze z zakresu zarzadzania ryzykiem i ciagtoscig dziatania

w przedsiebiorstwach.
patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wykiad:

1. Podejscie diagnostyczne i prognostyczne;

2. Niepewnos¢ i ryzyko;

3. Rodzaje ryzyka: Ryzyko biznesowe, Ryzyko
finansowe, Ryzyko operacyjne;

4. Definicja i klasyfikacje ryzyka; triada problemowa
.Ryzyko — Bezpieczenstwo — Ciagtos¢ dziatania”.
Miedzynarodowe normy i standardy zarzadzania
ryzykiem.

5. Klasyfikacja ryzyka operacyjnego;

6. Analiza BIA;

7. Szacowanie ryzyka operacyjnego.

Cwiczenia:

ouprwNE

Zdefiniowanie organizacji biznesowej.
Analiza gtéwnego procesu biznesowego.
Analiza interesariuszy.

Identyfikacja rodzajow ryzyka. Analiza BIA.
Identyfikacja zagrozeh. Szacowanie ryzyka.
Plan ciggtosci dziatania.

11 W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w szczegoélnosci zagadnienia zarzadzania ryzykiem
operacyjnym.

1Z1_WG4
Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: sprawdzian pisemny
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw w ujeciu
procesowym, w tym tez zagadnienia z zakresu analizy
ryzyka, w szczegoélnosci ryzyka operacyjnego w zapewnianiu
ciagtosci dziatania.

1Z1_WG5

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wykifad: sprawdzian pisemny
1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspéitczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace cztowieka w spoteczenstwie cyfrowym,
zagrozen cywilizacyjnych prowadzacych do sytuacji
kryzysowych, dziatania etyki w obszarze zarzadzania w
warunkach gospodarki cyfrowej i transformacji cyfrowej

1z1_WK11
Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykiad: sprawdzian pisemny

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; w szczegolnosci
zarzadzania ryzkiem, odpornoscia i skutkami zagrozen,
uzywajgc odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi
1Z1_Uw4

Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa

1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii dotyczacej
obszaru zarzgdzania ryzykiem i ciggtosciag dziatania w
warunkach gospodarki cyfrowej - uczestnictwa w debacie,
prezentujgc i oceniajgc rozne opinie i stanowiska oraz biorgc
udziat w dyskusji w zarzgdzania ryzykiem i ciggtoscig
dziatania

z1_UK10, 1Z1_UK11

Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa

1Z1 U3

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadang wiedze z
zakresu zarzadzania ryzykiem i ciggtoscia dziatania do
samodzielnego planowania i realizowania wlasnego uczenia
sie przez cate zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych

trendow w obszarze zarzgdzania ryzykiem i ciggtosciag
dziatania

IZ1 UU14
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa

1Z1_K1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdélnosci w obszarze
zarzadzania ryzykiem i ciggtoscig dziatania oraz ustugami
publicznymi.

1Z1_KK1

Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w

rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzgdzania ryzykiem i ciggtoScig dziatania.

1Z1_KK2

Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w

obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia: praca projektowa
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Laboratorium

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-12000-1ZP-4003

ICT w zarzgdzaniu projektami i procesami
2026L

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170
5

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
mozliwosciami wsparcia zarzgdzania projektami i procesami
przyktadowymi narzedziami ICT, oprogramowaniem,
Internetem rzeczy czy innymi narzedziami Przemystu 4.0.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

Laboratorium: Podziat na zespoty, wybor projektu
inzynierskiego jako studium przypadku Omoéwienia
wybranego do studium przypadku narzedzia
informatycznego (preferuje sie wybor wczesniej
opracowanych na studiach projektow). Praca w narzedziu
ICT: karta projektu, PBS, WBS, plan dziatania i
harmonogram, matryca odpowiedzialnosci, harmonogram,
diagramy sieciowe, zasoby, kalkulacja kosztéw, KPI.

Wyktad: Powtdrzenie wiedzy z zakresu zarzgdzania
projektami. ICT — idea stosowania, klasyfikacje, przyktady.
Omowienie zalet i ograniczen wykorzystania systemoéw IT.
Zarzgdzanie projektami i procesami a wsparcie ICT -
obszary wymagajgce zastosowania narzedzi
informatycznych. Przyktady narzedzi ICT w zarzgadzaniu
projektami. Przyktady ICT w zarzadzaniu procesami. Spos6b
wyboru narzedzia wspierajgcego zarzgadzanie projektami.
Podsumowanie

1Z1_W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody
i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w tym
wykorzystywane w zarzgdzaniu projektami i programami
oprogramowanie

1Z1_WG6

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wyktad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspéiczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych stosowane w
zarzadzaniu projektami i procesami.

1Z1_WG9

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wyktad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
zarzagdzania procesowego W organizacji oraz zastosowania
wihasciwie dobranych metodyk i narzedzi ICT do zarzadzania
projektami

1Z1_UWS3

Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zaje¢:Wyktad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach projektowych; oceniac te
rozwigzania, a takze projektowaé, zgodnie z zadang
specyfikacja, obiekty, procesy zarzadzania oraz systemy
zarzadzania projektami z wykorzystaniem wiasciwego
oprogramowania

1Z1_Uw4

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wykitad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_U3

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego potrafi w sposéb efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobra¢ rozwigzania
techniczno-komunikacyjne, wdrozyc¢ i eksploatowac je na
rzecz wspomagania projektow i proceséw; Absolwent potrafi
wykorzystywa¢ posiadang wiedze do profesjonalnego
porozumiewania sie z otoczeniem i samodzielnego
planowania wdrozen narzedzi ICT w omawianym obszarze

1Z1_UK10, 1IZ1_UW5
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wyktad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wykitad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzadzania procesowego i projektowego, jest
gotowy do petnienia wtadciwych im rél zawodowych

1IZ1_KK2, 1Z1_KR5
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Wykitad -
aktywnos¢ na wyktadach

Laboratorium: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Laboratoria
- indywidualne i grupowe zadania
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-4004
Niezawodno$¢ utrzymania ruchu
2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170
2

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student
posiadat wiedze z zakresu niezawodnosci utrzymania ruchu
maszyn, w tym z podejscia systemowego, wykorzystywanych
metod i rozwigzan oraz technologii stosowanych w
utrzymaniu ruchu maszyn oraz potrafit jasno i czytelnie
przekazywac nabytg wiedze.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wykiad:

1. Niezawodnos$¢ w systemie eksploataciji. Istota
utrzymania ruchu maszyn (cel, pojecia podstawowe).

2. Systemy utrzymania ruchu maszyn. Modele
niezawodnos$ciowe. Cykl zycia wyrobu.

3. Zmiany stanu maszyn w procesie eksploatacji. Procesy
diagnostyki i naprawy.

4. Metody badan diagnostycznych. Technologie remontow,
napraw i regeneracji.

5. Strategie utrzymania ruchu maszyn. Koszty utrzymania
ruchu maszyn.

6. Komputerowe wspomaganie utrzymania ruchu maszyn.
Utrzymanie ruchu maszyn w Industry 4.0.
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Czesé |
Cwiczenia Cwiczenia:
1. Wprowadzenie do ¢wiczen. Podziat na grupy,
przydzielenie tematéw esejow i prezentacji. Dyskusja.
2. Niezawodnos$¢ w systemie eksploatacji. Systemy
utrzymania ruchu maszyn. Prezentacje i dyskusja.
3. Modele niezawodnosciowe. Cykl zycia wyrobu.
Prezentacje i dyskusja.
4. Zmiany stanu maszyn w procesie eksploatacji. Procesy
diagnostyki i naprawy. Prezentacje i dyskusja.
5. Metody badan diagnostycznych. Prezentacje i dyskusja.
6. Technologie remontdw, napraw i regeneraciji.
Prezentacje i dyskusja.
7. Strategie utrzymania ruchu maszyn. Prezentacje i

dyskusja.
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu z1_ W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan zarzadzania
produkcja, ergonomii i organizacji stanowisk pracy, logistyki
wewnetrznej i inzynierii jakosci 1IZ1_WG7

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1 WG7

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium
Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach

Kod efektu 1Z1_W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen
obiektow i systeméw technicznych w tym tez zagadnienia z
zakresu analizy ryzyka w zapewnianiu ciggtosci dziatania w
zakresie niezawodnosci utrzymania ruchu maszyn

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_ WG10

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium

Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach

Umiejetnosci
Kod efektu Iz1 U1

Opis Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; ocenia¢ te rozwigzania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacjg systemy
utrzymania ruchu, uzywajgc odpowiednio dobranych metod,
technik i narzedzi

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_Uw4

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium
Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach

Kod efektu 1Z1_U2

Opis Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z zakresu
niezawodnosci utrzymania ruchu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie Z1_UwW9

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium
Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach
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Czesé |
Kod efektu 11 _U3

Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz niezawodnosci
urzadzen technicznych w warunkach gospodarki cyfrowej, -
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspétdziatania z innymi osobami, w szczegélnosci w
interdyscyplinarnych zespotach, w szczegoélnosci w
zespotach projektowych i wdrozeniowych ukierunkowanych
na projektowanie i ulepszanie systemow utrzymania ruchu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_UK10, 1Z1_uul4
Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, niezawodnos$ci utrzymania ruchu w
warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1

Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w

rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu niezawodnosci utrzymania ruchu urzadzen w
warunkach gospodarki cyfrowej oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 KK2

Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach

Kod efektu 1Z1 K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych w zarzadzaniu utrzymaniem ruchu maszyn,
rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od
innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w obszarze
inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia: esej, prezentacja,
dyskusja na zajeciach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Projekt

Wykitad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-4005
Organizacja i zarzadzanie produkcjg
2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S4-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student: -
posiadat rozszerzong wiedze z zakresu pojec, probleméw i
metod organizacji i zarzgdzania produkcjg w
przedsiebiorstwie - potrafit analizowac i rozwigzywac
problemy zwigzane z organizacja i zarzadzaniem procesami
produkcyjnymi w przedsiebiorstwie oraz dobiera¢ adekwatne
metody i stosowac je - uznawat znaczenie wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych w
obszarze organizacji i zarzgdzania produkcjg oraz
koniecznos$ci samoksztalcenia sie przez cale zycie.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |
Wykiad Wykiad:
1. Wprowadzenie do organizacji i zarzgdzania produkcja
2. Produkt — wyréb lub ustuga,
3. System produkcyjny, proces produkcyjny
4. Struktura produkcyjna; typy, formy i odmiany organizacji
produkcji

5. Plany Lay-out. Lokalizacja przedsiebiorstwa i
rozmieszczenie komorek produkcyjnych

6. Cykl produkcyjny, zapasy produkcyjne

7. Zarzagdzanie zapasami

8. Istota planowania i sterowania produkcja, hierarchia i

zakres planéw, planowanie zagregowane

9. Planowanie i sterowanie miedzykomérkowe, klasyczne i
wspotczesne metody sterowania miedzykomorkowego

10. Planowanie i sterowanie wewnatrzkomorkowe,
klasyczne i wspoéiczesne metody sterowania
wewnatrzkomérkowego

11. Podejscie procesowe. Analiza i modelowanie procesow,

12. Wspdiczesne koncepcje organizacji i zarzgdzania
produkcjg cz. 1,

13. Wspdiczesne koncepcje organizacji i zarzgdzania
produkcja cz. 2

14. Aspekty humanizacyjne w organizacji i zarzgadzaniu
produkcja

15. Rozwdj i przysztos¢ zarzadzania produkcja.

Projekt Projekt:
1. Wprowadzenie (2 godz.)
2. Metody prognozowania popytu (2 godz.)
3.  Wyadzielanie komérek produkcyjnych (wskaznik WPT) (2
godz.)
4. Rozmieszczenie stanowisk w komérce produkcyjnej |
stopnia (2 godz.)
Projektowanie harmonogramoéw (uktady: szeregowy,
szeregowo-réwnolegty, réwnolegtly) (2 godz.)
Zapasy obrotowe (2 godz.)
Planowanie wg cyklu produkcyjnego (2 godz.)
Planowanie potrzeb materiatowych (MRP) (2 godz.)
Planowanie z wykorzystaniem metod sieciowych (2
godz.)
10. Caltkowita efektywno$¢ maszyn i urzadzen
produkcyjnych (OEE) (2 godz.)
11. Studium przypadku ,Zarzadzanie zapasami w
przedsiebiorstwie” (2 godz.)
12. Studium przypadku ,Usprawnianie procesow” (kaizen i
reinzynieria) (2 godz.)
13. Studium przypadku ,Produktywnos¢ vs. jakos$¢” (2 godz.)
14. Studium przypadku ,ldentyfikacja waskiego gardta” (2
godz.)
Zaliczenie (2 godz.)

o

© oo ~No

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu 1Z1_W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

zagadnienia organizacji i zarzadzania procesami
produkcyjnymi, ich aspekty teoretyczne oraz metody, ze
szczegoblnym uwzglednieniem ich powigzan z wybranymi
obszarami inzynierii mechanicznej, takimi jak projektowanie
wyrobow, projektowanie procesdw technologicznych;
projektowanie organizacji produkcji; szczegoélnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej.
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu

1Z1_WG3

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkéw

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkow

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania produkcjg w przedsiebiorstwach
produkcyjnych, z uwzglednieniem powigzan organizacji i
zarzadzania produkcja z zagadnieniami ergonomii i
organizacji stanowisk pracy, logistyki wewnetrznej i inzynierii
jakosci.

1Z1_WG7

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkéw

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkow

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i zarzgdzania produkcja w ujeciu
procesowym do wlasciwego zdiagnozowania probleméw w
przedsiebiorstwie produkcyjnym oraz do sformutowania
propozyciji ich rozwigzania, $ledzac na biezaco najnowsze
trendy w tym obszarze

1Z1_UU14, 1Z1_UW2

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkow

Projekt: projekt:Cwiczenia: éwiczenia projektowe, studia
przypadkow

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
analizowania, projektowania i usprawniania procesow
produkcyjnych i ustugowych z perspektywy podejscia
procesowego, wykorzystujac do tego celu wtasciwie dobrane
metody, narzedzia i techniki analityczne, projektowe oraz
wizualizacyjne.

1Z1_UW4, 1Z1_UW9

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkow

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkow

11 U3

Absolwent potrafi porozumiewac sie w sposdéb profesjonalny,
przy uzyciu terminologii wtasciwej dla zarzgdzania produkcja,
bra¢ udziat w dyskus;ji i prezentowa¢ wiasne stanowisko z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych

1Z1_UK10, 121_UK11

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkéw ]

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkéw

1Z1_K1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent rozumie, jak istotna jest jego wiasna wiedza w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
obszaru zarzgdzania produkcjg w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Jest
gotéw do jej krytycznej oceny i zasiegania opinii ekspertéw w
tej dziedzinie.

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkéw ]

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkéw

121_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych, w tym przyjmowania réznych rél w zespole i
przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

1Z1_KR5

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, studia
przypadkow )

Projekt: projekt:Cwiczenia: ¢wiczenia projektowe, studia
przypadkow
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-4006
Symulacja proces6w produkcyjnych
2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S4-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby student potrafit tworzy¢ i
realizowa¢ w wybranych narzedziach modele proceséw
produkcyjnych oraz dokonywaé symulacji przebiegu
procesOw produkcyjnych wedle zadanych kryteriéw w celu
podejmowania decyzji w obszarze zarzadzania produkcjg

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |
Wyktad Wyktad:
1. Podejscie procesowe w zarzgdzaniu organizacja.
2.  Modelowanie matematyczne a modelowanie
symulacyjne.
3. Modelowanie proceséw produkcyjnych z
uwzglednieniem klasyfikacji rozwiazywanych probleméow

produkcyjnych.

4. Rodzaje modeli symulacyjnych. Modele statyczne i
dynamiczne.

5. Symulacja ciggta. Symulacja dyskretna. Symulacja
hybrydowa.

6. Warunki skutecznego odwzorowania systemu
produkcyjnego poprzez model cyfrowy.

7. Komputerowe narzedzia stuzgce do modelowania i
symulacji proceséw produkcyjnych.

8. Budowa modeli systemow produkcyjnych — podstawowe
obiekty programu Tecnomatix Plant Simulation.

9. Budowa modeli systeméw produkcyjnych — podstawowe
obiekty programu FlexSim.

10. Przeprowadzanie analiz proceséw produkcyjnych.

11. Metodyka modelowania symulacyjnego. Modelowanie
symulacyjne w rozwigzywaniu problemoéw decyzyjnych —
cz. 1.

12. Metodyka modelowania symulacyjnego. Modelowanie
symulacyjne w rozwigzywaniu probleméw decyzyjnych —
cz. 2.

13. Przyktady modeli proceséw produkcyjnych — case study.

14. Wykorzystanie gier symulacyjnych.

15. Modelowanie symulacyjne a Industry 4.0.

Laboratorium Laboratorium:

1. Wprowadzenie

2. Usprawnianie procesu produkcyjnego z wykorzystaniem
Experiment Managera (TPS).

3. Wykorzystanie narzedzia Experimenter do usprawnienia
procesu produkcyjnego (FS).

4. Usprawnienie procesu produkcyjnego z wykorzystaniem
algorytmu genetycznego (TPS).

5.  Wykorzystanie narzedzia Optimizer w poszukiwaniu
rozwigzania optymalnego (FS).

6. Optymalizacja asortymentowo-ilosciowego planu
produkcji przedsiebiorstwa (FS)

7. Budowa modelu procesu produkcyjnego oraz
przeprowadzenie symulacji dla opisanego studium
przypadku.

Zaliczenie

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu 1Zz1_W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody z
wybranych obszaréw inzynierii mechanicznej, w tym
projektowania proceséw technologicznych oraz
projektowania organizacji produkcji z wykorzystaniem
narzedzi do modelowania procesow produkcyjnych oraz
umozliwiajgcych przeprowadzenie eksperymentéw
symulacyjnych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG3
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzgdzania w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
z uwzglednieniem uwarunkowanh zarzadzania produkcija,
organizacji stanowisk pracy i logistyki wewnetrznej oraz z
wykorzystaniem metod i narzedzi z zakresu technologii
cyfrowych, ze szczegbélnym uwzglednieniem narzedzi do
modelowania proceséw produkcyjnych.

1Z1_WGS, 1Z1_WG7

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z zakresu zarzgdzania procesami produkcyjnymi,
wykorzystujac metody analityczne, symulacyjne i
eksperymentalne, dostrzegajgc ich aspekty systemowe i
pozatechniczne oraz dokonywaé wstepnej oceny
ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych
dziatan.

1z1_Uuw1l

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:

ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
poréwnania wynikoéw z informacjami z literatury, baz danych
czy otoczenia organizacji w celu rozwigzywania zadan
inzynierskich z wykorzystaniem modelowania procesow oraz
przeprowadzania eksperymentow symulacyjnych
(komputerowych).

1Z1_UKI10, 1Z1_UW4, 1Z1_UW?7, 1Z1_UW8

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:

ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1 U3
Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze i
zaawansowane techniki informacyjne do planowania i

organizowania pracy indywidualnej oraz realizowania
wlasnego uczenia sie przez cate zycie.

IZ1_UO13, IZ1_uuil4
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy oraz uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu
zarzadzania przedsiebiorstwami produkcyjnymi, w
srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemdw produkcyjnych.
1Z1_KK1, 121_KK2

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:

ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych w obszarze zarzadzania produkcjg oraz
modelowania procesOw produkcyjnych wraz z
przeprowadzaniem eksperymentéw symulacyjnych.

1Z1_KR5

Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: egzamin pisemny, ocena
aktywnosci studentow

Laboratorium:
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Laboratorium: ocena
zadan laboratoryjnych .
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
03. Tresci ksztatcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

1170-12000-1ZP-4007
Inzynieria jakosci
2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170
2

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi wiadomos$ciami, dotyczacymi projektowania,
utrzymywania i doskonalenia systeméw zarzadzania jakoscig
oraz zastosowaniem statystyki w podejmowaniu decyzji
dotyczacych zarzgdzania jakoscig i aspektami
ekonomicznymi jakosci

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wykiad

Jakos$c¢ — definicje i ocena
Projektowanie projakosciowe
Jakos¢ procesow wykonania produktow
Kontrola jakosci

Sterowanie jakoscig

Jakos¢ w procesach dystrybucji
Zasady zarzadzania jakoscig
Koncepcje zarzadzania jakoscig
Ekonomiczne aspekty jakosci
NormallzaCJa w zarzgdzaniu jakoscig

Cwiczenia:

1. Narzedzia rozwigzywania probleméw i doskonalenia

2.  Wybrane narzedzia projakosciowego planowania i
projektowania

3. Karty kontrolne i sterowanie jakoscig

4. Statystyczna kontrola odbiorcza

Badanie przydatnosci systemoéw pomiarowych

CoNoOR~WNE
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowarn inzynierii
jakosci.

1Z1_ WG7

Wyktad: kolokwium plsemne Wyktad — pisemne zaliczenie

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z obszaru jakosci

Z1_UW9

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
éwiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach w aspekcie wptywu na
jakos¢ funkcjonowania procesow; oceniac te rozwiazania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacjg nowe
rozwigzania z zakresu inzynierii jakosci, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi
1Z1_UWA4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
éwiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, ze szczego6inym
uwzglednieniem inzynierii jakosci

IZ1_UK10

Wyktad: kolokwium plsemne Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujgc i oceniajgc rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien inzynierii jakosci

1Z1_UK11

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1z1_U5
Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia

sie przez cafte zycie, w szczeg6lnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze inzynierii jakosci

IZ1_uuil4
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wyktad: kolokwium plsemne Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
inzynierii jakosci w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1 KK1

Wyktad: kolokwium plsemne Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii jakosci w warunkach gospodarki cyfrowej,
w Srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

1Z1_KK2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii jakoSci w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_KR5

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — pisemne zaliczenie
Cwiczenia: kolokwium_pisemne:Cwiczenia — rozwigzanie
¢wiczen i pisemne zaliczenie
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-12000-1ZP-4008

Inzynieria transportu wewnetrznego i magazynowania
2026L

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S4-12P-1170
1

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student
posiadat wiedze z zakresu zarzadzania transportu i
magazynowania, w tym z podejscia systemowego w
planowania transportu i magazynowania, wykorzystywanych
metod i rozwigzanh oraz technologii stosowanych w
transporcie i magazynowaniu oraz potrafit jasno i czytelnie
przekazywacé nabytg wiedze.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

1. Wprowadzenie do zagadnien transportu wewnetrznego i
systemow magazynowania. Systemy logistyczne.
Projektowanie systemow logistycznych.

2. Uklady transportu wewnetrznego. Organizacja i
zarzadzanie przeptywem tadunkéw w systemach
transportu wewnetrznego

3. Projektowanie systeméw transportu wewnetrznego

4. Wprowadzenie do magazynowania. Uktady magazynow
i sposoby skltadowania materiatow. Systemy
magazynowania i organizacja proceséw magazynowych.

5. Organizacja i wymiarowanie proceséw magazynowych.
Naktady i koszty magazynowania.

Bezpieczenstwo i ochrona przeciwpozarowa magazynu.

Magazynowanie materiatow niebezpiecznych

1Z1_ W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan zarzadzania
transportem i magazynowaniem, logistyki wewnetrznej i
inzynierii jakosci.

1Z1_ WG7

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium kohcowe,
dyskusja podczas zaje¢

1z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w magazynie; ocenia¢ te rozwigzania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi

1Z1_Uw4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium kohcowe,
dyskusja podczas zaje¢

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonac identyfikacji i sformutowac
specyfikacje prostych zadan inzynierskich z zakresu
inzynierii transportu wewnetrznego i magazynowania

1Z1_UW9

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium koncowe,
dyskusja podczas zajeé

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do : -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru gospodarki magazynowej i transportu w
warunkach gospodarki cyfrowej - samodzielnego planowania
i realizowania wlasnego uczenia sie przez cale zycie, w
szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
gospodarki magazynowej i transportu

Z1_UK10, 1Z1_uul4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium koncowe,
dyskusja podczas zajeé

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do ;krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tre$ci w szczegélnosci z zakresu
gospodarki magazynowej i transportu w warunkach
gospodarki cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu i uznania znaczenia tej wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania probleméow

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium koncowe,
dyskusja podczas zaje¢

1Z1_K2
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzagdzania w gospodarce magazynowej
i transporcie

1Z1_KR5

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: kolokwium koncowe,
dyskusja podczas zajeé
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu

6420-12000-1ZP-4001
Jezyk obcy 3

2026L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Studium Jezykéw Obcych
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S4-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest osiagniecie poziomu B2 zgodnie z
Europejskim Opisem Ksztalcenia Jezykowego w zakresie
jezyka ogélnego, z elementami jezyka specjalistycznego
potrzebnego absolwentom uczelni technicznej,
zréznicowanego w zaleznosci od kierunku studiéw oraz
zaliczenie egzaminu na poziomie B2 wedtug CEFR.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

36.00 h

Uzaleznione od realizowanego modutu i wybranego jezyka.
Karty przedmiotu dla wszystkich 30 godzinnych jednostek
lekcyjnych na www.sjo.pw.edu.pl

1Z1_W1

Student ma uporzadkowang znajomos¢ struktur
gramatycznych i stownictwa dotyczacych rozumienia i
tworzenia réznych rodzajow tekstoéw pisanych i méwionych,
formalnych i nieformalnych, zaréwno ogolnych jak z obszaru
inzynierii zarzadzania i jego subdyscyplin, szczegélnie w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

1Z1_WG4

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krotkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_U1
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Student potrafi tworzy¢ rézne rodzajow tekstow — teksty na
uzytek prywatny, zawodowy (np. list motywacyjny, zyciorys,
sprawozdanie, notatka, wypracowanie) oraz stosowac formy
stylistyczne i gramatyczne, wymagane w tekstach na
poziomie B2 — prywatnych i zawodowych. Potrafi przeczytaé i
zrozumie¢ teksty ogdlne i specjalistyczne dotyczace
wybranych zagadnien inzynierii zarzgdzania, etyki,
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, potrafi pozyskac z nich informacje, a takze dokonac¢
ich interpretaciji. Potrafi wypowiadac sie i prowadzi¢ rozmowe
na tematy ogolne i zwigzane z obszarem inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
oraz gospodarki cyfrowej jasno, spontanicznie i ptynnie tak,
ze mozna bez trudu zrozumiec¢ sens jego wypowiedzi, z
zastosowaniem form stylistycznych i gramatycznych na
poziomie B2 oraz potrafi przygotowac prezentacje ustna,
dotyczaca szczegotowych zagadnien z zakresu inzynierii
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci

1Z1_UK12

Cwiczenia: kolokwium_pisemne:krétkie prace kontrolne,
testy modutowe

Cwiczenia: praca_domowa

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz do
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemoéw. Potrafi
pracowac¢ samodzielnie i w grupie

1Z1_KK2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w $rodowisku miedzynarodowym,

1Z1_KR5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: prezentacja:wypowiedzi ustne, prezentacja ustna
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-5002
Analiza statystyczna
20262

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci w
zakresie statystyki matematycznej, w szczegolnosci
nauczenie testowania podstawowych parametrycznych
hipotez statystycznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h
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Czesé |
Wyktad

Cwiczenia
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Wykiad

1. Permutacje, odmiany, kombinacje. Definicje
prawdopodobienstwa. Prawdopodobienstwo
warunkowe. Niezaleznos$¢ zdarzeh. Wzér Bayesa.

2.  Zmienna losowa. Rodzaje zmiennej losowej. Rozktad
prawdopodobienstwa.

3. Niezaleznos¢ zmiennych losowych. Warto$¢ oczekiwana
dyskretnej zmiennej losowej. Warto$¢ oczekiwana
cigglej zmiennej losowej. Wariancja i odchylenie
standardowe dyskretnej zmiennej losowej. Wariancja i
odchylenie standardowe ciagtej zmiennej losowej.

4. Podstawowe rozktady prawdopodobiernistwa dyskretnych
zmiennych losowych. Rozktad Bernoulliego. Rozktad
Poissona.

5. Rozktady ciagte. Funkcja gestosci prawdopodobienstwa
(pdf). Rozktad normalny. Tabela normalnego rozktadu
standardowego. Funkcje arkusza kalkulacyjnego
poswiecone rozktadowi normalnemu.

6. Rozktady z probek. Centralne twierdzenie graniczne
(CTG). Rozktad t-Studenta. Oszacowanie punktowe i
przedziatlowe. Przedziaty ufnosci

7. Testowanie hipotez statystycznych (dla Sredniej,
wskaznika struktury populacji i roznic pomiedzy dwoma
Srednimi i dwoma wskaznikami struktury populaciji)

8. Korelacja i regresja

Rozwigzywanie zadan z wyzej wymienionych tematow

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw statystyki
matematycznej, wykorzystywane w dziatalnosci inzynierskiej
w tym w projektowaniu, modelowaniu, optymalizaciji
zarzadzania procesowego w organizacji

1Z1_WG1

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Cwiczenia;
ocena wykonywanych ¢wiczen i zadarn domowych

11 U1

Absolwent potrafi wykorzystaé posiadang do wtasciwego
zdiagnozowania probleméw w organizacji oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania, wykorzystujac do
tego réwniez poznane metody z zakresu statystyki
matematycznej

1Z1_UW2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Cwiczenia;
ocena wykonywanych ¢wiczen i zadarn domowych

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w Srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

USOS: Program studiéw
Strona 134 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Cwiczenia;
ocena wykonywanych éwiczen i zadan domowych
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-12000-1ZP-5003
HUM-Podstawy filozofii zarzgdzania
20262

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest ukazanie filozoficznych fundamentow
myslenia: - o przedsiebiorczosci od filozofii greckiej do
czasOw wspobitczesnych, - o sposobach zarzadzania i
przywodztwa, - a takze przyblizenie pojec takich jak: pozytek,
majatek, dobro wspodlne, wtasnosé, sprawiedliwosc,
sprawiedliwo$¢ spoteczna, dobro spoteczne, dobro
indywidualne, etc.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wyktad/éwiczenia: Jezyk a poznanie - wprowadzenie do
analizy filozoficznej Rodzaje poznania, wiedza, percepcja
Swiata Sokratejska koncepcja dobra, pozytku i zarzgdzania
majatkiem. Wiedza i sposoby jej wykorzystania w
zarzadzaniu majatkiem Idealizm i realizm w podejsciu do
zarzadzania i przywoédztwa (platoriska i arystotelesowska
idea przedsiebiorczosci i zarzgdzania) Antropologiczny
wymiar przedsiebiorczosci i zarzadzania Moralnosc i teoria
sprawiedliwo$ci Natura ludzka — natura przedsiebiorstwa
(etyczny wymiar pracy i zarzgdzania) Prawo naturalne,
spoteczenstwo otwarte, wtasnos¢ prywatna i ubéstwo wedtug
filozofii Sredniowiecza Mechaniczna koncepcja cztowieka i
przedsiebiorstwa Wolnos$¢ a koniecznosé — spojrzenie na
cztowieka i przedsiebiorstwo w perspektywie imperatywu
kategorycznego |. Kanta Liberalizm i ekonomia wedtug mysli
modernizmu Logika despotyzmu — nowozytne koncepcje
przywddztwa Roztam miedzy klasycznoscig a modernoscia
(federalisci: ,Cnotliwi Amerykanie w systemie rynkowym”)
Dekonstrukcjonizm a metafizyka (impas wspoétczesnosci)
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu

Wyktad/éwiczenia: Jezyk a poznanie - wprowadzenie do
analizy filozoficznej Rodzaje poznania, wiedza, percepcja
Swiata Sokratejska koncepcja dobra, pozytku i zarzgdzania
majatkiem. Wiedza i sposoby jej wykorzystania w
zarzgdzaniu majgtkiem Idealizm i realizm w podejsciu do
zarzadzania i przywoédztwa (platoriska i arystotelesowska
idea przedsiebiorczosci i zarzgdzania) Antropologiczny
wymiar przedsiebiorczosci i zarzadzania Moralnosc i teoria
sprawiedliwo$ci Natura ludzka — natura przedsiebiorstwa
(etyczny wymiar pracy i zarzgdzania) Prawo naturalne,
spoteczenstwo otwarte, wikasnos¢ prywatna i ubdstwo wedtug
filozofii sredniowiecza Mechaniczna koncepcja cztowieka i
przedsiebiorstwa Wolnos$¢ a koniecznosé — spojrzenie na
cztowieka i przedsiebiorstwo w perspektywie imperatywu
kategorycznego |. Kanta Liberalizm i ekonomia wedtug mysli
modernizmu Logika despotyzmu — nowozytne koncepcje
przywodztwa Roztam miedzy klasycznos$cig a modernoscia
(federalisci: ,Cnotliwi Amerykanie w systemie rynkowym”)
Dekonstrukcjonizm a metafizyka (impas wspoétczesnosci)

1Z1_ W1

Absolwent zna podstawowe zatozenia analizy filozoficznej,
pojecia filozoficzne, gtéwne nurty w filozofii w odniesieniu do
dylematéw wspotczesnej cywilizacji i zachodzacych zmian w
organizacjach oraz w gospodarce

1Z1_WG4, 1Z1_WK11

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wykfad - zaliczenie pisemne
lub egzamin ustny

1Z1_W2

Absolwent wie, jakie prady filozoficzne lezg u podstaw
myslenia i nauki o przedsiebiorstwie i zarzgdzaniu w
perspektywie osoby i dylematow etycznych

1Z1_WG4, 1Z1_WK11

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad - zaliczenie pisemne
lub egzamin ustny

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonaé analizy tekstu zrodtowego wedtug
wybranego aksjomatu. Dokonaé poréwnania i krytycznej
oceny nurtéw filozoficznych oraz wiasnej wiedzy. Rozumie
koniecznos¢ wtasnego rozwoju

IZ1 UK10, 1Z1_U013

Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia - aktywno$¢ podczas
zajec, prezentacje, relacje w zespole, postawa wobec innych
1Z1_U2

Absolwent potrafi bra¢ udziat w debacie argumentujac
wiasne stanowisko w oparciu o poglady filozoficzne, bra¢
odpowiedzialnos$¢ za swoje postawy wchodzac w relacje z
innymi

IZ1_UK10, 1Z1_UK11

Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia - aktywno$¢ podczas
zajet, prezentacje, relacje w zespole, postawa wobec innych

1Z1_K1
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Opis Absolwent jest gotow do uznania znaczenia wiedzy i tradycji,
krytycznej ich oceny, wykorzystania wiedzy w rozwigzywaniu

problemdw co pozwala mu na dziatanie w spos@b racjonalny
i przedsiebiorczy

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 KK1,1Z1 KK2,1Z1 KO4

Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia - aktywno$¢ podczas
zajet, prezentacje, relacje w zespole, postawa wobec innych

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotow do odpowiedzialnego i zgodnego z
zasadami etyki petnienia rol spotecznych i zawodowych

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KO3, 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia - aktywno$é podczas

zajet, prezentacje, relacje w zespole, postawa wobec innych
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1050-12000-1ZP-5001
Podstawy fizyki w naukach spotecznych
20262

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Fizyki

nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest przekazanie studentowi podstawowe;j

wiedzy na temat wspotczesnych metod i modeli fizyki

wykorzystywanych dla analizy proceséw spotecznych w tym

dynamiki zmian opinii
patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Wykiad 1. Wprowadzenie do przedmiotu. Informacje regulaminowe

2.  Wprowadzenie do socjofizyki.

3. Automaty komérkowe (AK) jako narzedzie do
modelowania dynamiki opinii spoteczne;.

4. Model wplywu spotecznego, efekty grupowania i
polaryzacji, wptyw silnego lidera, przejscie do stanu
jednorodnego, histereza spoteczna, przejscie
indukowane szumem, pokazy symulacji komputerowych

5. Model automatu gltosujagcego, dynamika potaczen
nieuzgodnionych, $rednia opinia i Srednia wazona opinia.

6. Model ewolucji kultur Axelroda, rola matego szumu.

7. Model dynamiki wiekszosciowej, model Sznajdow.

8. Model ograniczonego zaufania Krauze-Hexelmana-
Deffuanta.

9. Kiedy mniejszo$¢ wygrywa: model Isinga na sieciach
sprzezonych.

10. Wprowadzenie do ekonofizyki

11. Skalowanie fluktuacji w finansowych szeregach
czasowych,

12. Definicje pochodnych instrumentow finansowych:
kontrakty forward, opcje europejskie i amerykanskie.

13. Uniwersalny charakter instrumentéw pochodnych,
strategie ostonowe i spekulacyjne, elementy inzynierii
finansowej, wycena kontraktéw forward, model rynku
idealnego.

14. Wycena opcji europejskich, wzor Blacka-Scholesa.

15. Model pajeczynowy zmian cen towaréw o skofnczonym
czasie produkcji.

16. Model Feichtingera wspoéizawodniczgcych firm, chaos
deterministyczny i kontrola chaosu.

Cwiczenia

1. Siecizlozone, modele sieci matych swiatéw i modele
bezskalowych, ewolucja i koewolucja sieci, sieci
warstwowe i temporalne

2. Modele hierarchii spotecznych.

3. Elementy teorii gier w naukach spotecznych i ekonomii.

4. Macierz wyptat, rownowaga Nasha, przyktady gier
kooperatywnych i wspétzawodnictwa, tragedia débr
wspolnych

5. Gry parlamentarne, sita gtosu koalicji, system
pierwiastkowy Penrosa.

Tematy projektow bedg indywidualnie wybierane przez

studentéw na podstawie materiatu wyktadéw i éwiczen

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu 1Z1 Wi
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z zakresu wspoéitczesnych metod i modeli fizyki
wykorzystywanych dla analizy proceséw spotecznych w tym
dynamiki zmian opinii stosowane w obszarze analizy
biznesowej, analizy danych i analizy finansowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_WG1
Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie kolokwiow
Umiejetnosci
Kod efektu 1Z1_U1l
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadang wiedze na temat
wspoétczesnych metod socjofizyki i ekonofizyki do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw napotykanych w procesie zarzgdzania zespotem i
organizacjg

1Z1_UwW2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie kolokwiow
Cwiczenia: projekt

1Z1_U2

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty
w zakresie obszarow socjofizyki i ekonofizyki, interpretowac
uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski

1Z1_UW8

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie kolokwiow
Cwiczenia: projekt

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
socjofizyki i ekonofizyki w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych z zakresu zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, w Srodowisku
miedzynarodowym oraz zasiegania opinii ekspertow w
przypadku napotkania ograniczenn samodzielnego
rozwigzania problemow.

1Z1_KK2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie kolokwiow
Cwiczenia: projekt
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu

Wersja przedmiotu
Poziom ksztalcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzgca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotéw

Grupy przedmiotéw
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1DP1

Wdrazanie usprawnien w procesach produkcyjnych z
wykorzystaniem narzedzi Przemystu 4.0

20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogodlnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e posiadat rozszerzong wiedze z zakresu pojeg¢,
stosowanych metod oraz mozliwosci ich implementacji w
zakresie doskonalenia proceséw produkcyjnych,

»  potrafit rozwigzywac¢ problemy zwigzane z
doskonaleniem proceséw produkcyjnych oraz dobieraé
odpowiednie narzedzia w obszarze Przemystu 4.0 w
zaleznosci od rodzaju analizowanego problemu

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Cwiczenia: Wprowadzenie. Podstawy metodyczne
rozwigzywania probleméw. Rozwigzanie problemu
dotyczacego ograniczonej ilosci zasobow w
przedsiebiorstwie produkcyjnym. Rozwigzanie problemu
dotyczacego wysokich kosztow nosnikow energii.
Rozwiazanie problemu dotyczgcego zapewnienia ciggtosci
dziatania w sytuacji kryzysowej. Rozwigzanie problemu
dotyczacego zarzadzania odpadami pochodzgcymi z
realizacji procesu produkcyjnego / logistycznego.
Rozwigzanie problemu dotyczgcego bezpieczenstwa
realizacji procesu produkcyjnego. Zaliczenie. W ramach
realizowanych projektow studenci rozwigzujg wybrane
problemy wystepujace w przedsiebiorstwach produkcyjnych.
Kazdy projekt powinien by¢ zbudowany wedtug struktury:
«  Badanie problemu.
e Opracowanie rozwigzania.
e Propozycja wykorzystania technologii i narzedzi
Przemystu 4.0.
*  Ocena ekonomiczna/ ocena jakosciowa rozwigzania.
e Badanie niepewnosci / okreslenie ryzyk zwigzanych z
wdrozeniem rozwigzania.
e Okreslenie warunkéw wdrozenia.
¢ Ocena rozwigzania.

Wyktad: Wprowadzenie. Podstawowe pojecia w obszarze
zarzadzania produkcja. Skutecznosé i efektywnosé realizacii
proceséw produkcyjnych. ldentyfikacja probleméw w
obszarze produkcji. Doskonalenie procesow produkcyjnych
w odniesieniu do wspétczesnych koncepcji zarzadzania
produkcja. Klasyczne metody i narzedzia doskonalenia
procesow. Narzedzia Przemystu 4.0 i mozliwosci ich
wykorzystania. Metodyka wdrazania usprawnien w
procesach produkcyjnych. Ocena efektéw wdrozenia.
Zaliczenie.

Z1 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
ze szczegoblnym uwzglednieniem obszaru doskonalenia
procesow produkcyjnych, z wykorzystaniem narzedzi
Przemystu 4,0

1Z1_WG7

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:ocena zadan wykonywanych
zespotowo

Z1 U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania problemow produkcyjnych, w szczegdlnosci
analizy i oceny problemu, syntezy informacji oraz
proponowania rozwigzan.

1Z1_UW1

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:ocena zadan wykonywanych
zespotowo

Z1 U2
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Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie terminologii dotyczacej proceséw produkcyjnych

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 _UK12
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:dyskusja
Kompetencje spoteczne
Kod efektu Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy w obszarze doskonalenia proceséw produkcyjnych w
warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:ocena zadan wykonywanych
zespotowo
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1170-1Z000-1ZP-1DP2
Metody badania pracy
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e posiadat rozszerzong wiedze z zakresu pojec,
mozliwosci zastosowania oraz przebiegu wybranych
metod badania pracy,

e potrafit dobiera¢ odpowiednie metody badania pracy w
zaleznosci od rodzaju analizowanego problemu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wyktad Wprowadzenie. Przedstawienie gtdwnych zagadnien
zwiazanych organizacjg pracy i procesow produkcyjnych.
Metodyka badania i mierzenia pracy. Diagnoza
organizatorska. Wykorzystywane metody badania pracy.
Wspoiczesne narzedzia organizacji i normowania pracy.
Zaliczenie.

Cwiczenia: Wprowadzenie. Karta przebiegu czynnosci. Karta
przebiegu materiatu. Metody makietowe. Diagram spaghetti.
Fotografia dnia roboczego. Obserwacja migawkowa. Karta
standaryzacji pracy. Arkusz 7 WASTE. Identyfikacja wartosci
(VA, NVA, MUDA). Zaliczenie

Z1 W1

Absolwent ma zaawansowana wiedze z zakresu poje¢,
mozliwosci zastosowania oraz przebiegu wybranych metod
badania pracy

1z1_WG7
Wyktad: kolokwium_pisemne
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Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Z1 U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do analizy i
oceny proceséw produkcyjnych, w szczegélnosci w zakresie
stosowanych metod badania pracy.

1Z1_UWA4

zaliczenie:ocena poprawnosci ¢wiczen

Wykiad: kolokwium_pisemne

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Z1 K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z metod
badania pracy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych.

1Z1_KK2

zaliczenie:ocena poprawnosci ¢wiczen
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-1DP3

Kaizen i metody poprawy produktywnosci
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e - posiadat rozszerzong wiedze z zakresu pojec,
stosowanych metod oraz mozliwosci ich implementacji w
zakresie doskonalenia proceséw produkcyjnych,

e - potrafit analizowac i rozwigzywaé problemy zwigzane z
usprawnianiem procesow produkcyjnych oraz dobieraé
odpowiednie metody w zaleznosci od rodzaju
analizowanego problemu.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wyktad: Wprowadzenie. Ogélna charakterystyka koncepcji
zarzgdzania ukierunkowanych na poprawe produktywnosci.
Kaizen jako koncepcja ciggtego doskonalenia. Kaizen
zorinetowany na jednostke i na grupe. Pojecie
produktywnosci. Czynniki wptywajgce na produktywnosé
procesu. Ocena produktywnosci. Mierniki oceny proceséw
produkcyjnych. Organizacja poprawy produktywnosci w
przedsiebiorstwie. Metody i techniki zorientowane na
poprawe produktywnosci. Zaliczenie.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Cwiczenia: Wprowadzenie Wyznaczanie podstawowych
miernikoéw produktywnosci dla wybranego zagadnienia.
Opracowanie miernikow produktywnosci dla wybranego
procesu produkcyjnego. Wykres Ishikawy jako metoda
systematycznej analizy probleméw wystepujacych w
procesie produkcyjnym. Diagram Pareto-Lorenza jako
metoda poszukiwania gtéwnych przyczyn problemu.
2xdlaczego?” oraz ,5W+1H" jako metody dogtebnej analizy
problemoéw. System sugestii. System skladania i oceny
wnioskéw. Myslenie lateralne jako metoda kreatywnego
poszukiwania rozwigzan. Diagram konfliktu jako metoda
rozwigzywania problemow produkcyjnych. Zaliczenie.

Z1 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia,
stosowane metody oraz mozliwosci ich implementacji w
zakresie doskonalenia proceséw produkcyjnych,

1Z1_ WG7

Wykiad: kolokwium_pisemne

Z1 U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania probleméw produkcyjnych, w szczegélnosci
analizy i oceny problemu, syntezy informacji oraz
proponowania rozwigzan.

1z1_Uuw1l
Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:ocena zadan wykonywanych
zespotowo

Z1 K1
Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej

wiedzy w obszarze rozwigzywania problemow produkcyjnych
w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_KK1

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:ocena zadan wykonywanych
zespotowo
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu

Wersja przedmiotu
Poziom ksztalcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzgca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotéw

Grupy przedmiotéw
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-12000-1ZP-1PI1

Development and Operation of Creative Teams in a Smart
Company

2024z

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogodlnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny
angielski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw inteligentnych we
wspoiczesnej gospodarce, w tym tez zagadnienia z zakresu
budowania zespotéw kreatywnych

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

Wyktad: Budowanie kreatywnych zespotéw Zréznicowanie
zespotu a struktura zadania Kreatywnosc¢ a zarzadzanie
wiedzg Zespot w organizacji inteligentnej — specyfika i rozwoj
Zespot w organizacji inteligentnej - dobre praktyki
przedsiebiorcéw Rola klienta w rozwoju organizaciji
kreatywnej Kreatywny zespét w organizacji inteligentnej -
mozliwosci i wyzwania Podsumowanie

Cwiczenia: Budowanie kreatywnych zespotéw Dopasowanie
zespotu do struktury zadania Wzbudzanie kreatywnosci w
ramach zarzadzania wiedzg Typy zespotdw w organizacji
inteligentnej Zespo6t w organizacji inteligentnej —
implementacja dobrych praktyk Nastawienie na klienta w
rozwoju organizacji kreatywnej Kreatywny zespot w
organizaciji inteligentnej - mozliwosci i wyzwania
Podsumowanie

Z1 W1
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw inteligentnych we
wspoiczesnej gospodarce, w tym tez zagadnienia z zakresu
budowania zespotéw kreatywnych

1Z1_WG5

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Wyktad: test
Cwiczenia: prezentacja

Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoifczesne technologie informacyjne (w tym narzedzia
stuzgce funkcjonowaniu kreatywnych zespotéw)

1Z1_WG9
Wykiad: test
Z1 W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspéitczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace cztowieka i zespotdw ludzkich w organizacjach
inteligentnych,

1Z1_WK11

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Wyktad: test
Cwiczenia: prezentacja

Z1 U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z obszaru inzynierii zarzgdzania w szczegdlnosci
zarzadzania zespotami kreatywnymi, gtéwnie w zakresie
analizy i oceny problemu, syntezy informacji, formutowania
wymagan oraz proponowania rozwigzanh dotyczacych
organizaciji inteligentnych.

1Z1_uUw1l

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Cwiczenia: prezentacja

Z1 U2

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
dotyczacej kreatywnych zespotow w przedsiebiorstwie
inteligentnym.

1Z1_UK10

zaliczenie:rozwigzanie zadania

Cwiczenia: prezentacja

Z1 U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w
zakresie zarzgdzania kreatywnymi zespotami w
przedsiebiorstwie inteligentnym

1Z1_UK12

Wyktad: test

Z1 U4
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cafte zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze zarzadzania kreatywnymi zespotami w
przedsiebiorstwie inteligentnym i technologiami im stuzacymi.

1Z1_UuU14

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Cwiczenia: prezentacja

Z1 K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
zarzadzania kreatywnymi zespotami w przedsiebiorstwie
inteligentnym.

1Z1_KK1

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Cwiczenia: prezentacja

Z1 K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
obszaru zarzgdzania kreatywnymi zespotami w
przedsiebiorstwie inteligentnym w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych z zakresu zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej, w srodowisku
miedzynarodowym oraz zasiegania opinii ekspertow w
przypadku napotkania ograniczenn samodzielnego
rozwigzania problemow.

1Z1_KK2

zaliczenie:rozwigzanie zadania
Cwiczenia: prezentacja
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wykitad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1PI12
Organizacje inteligentne i turkusowe
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

4

Dostarczenie wiedzy w zakresie istoty i znaczenia wdrazania
nowych metod i harzedzi zarzadzania przedsiebiorstwem w
dobie gospodarki cyfrowej. Wskazanie wyzwan i kluczowych
czynnikoéw oraz barier mentalnych w rozwoju we
wspotczesnych organizacjach. Ksztattowanie umiejetnosci
postugiwania sie metodami zarzgdzania, w zakresie analizy,
oceny i tworzenia aktywOw organizacji opartych na kapitale
intelektualnym organizacji. Inspirowanie do systematycznego
uzupetniania i doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci
zawodowych w zakresie zarzgdzania

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Wykiad Wyktad

1. Organizacja inteligentna — istota koncepcji, implikacje
teoretyczne i praktyczne.

2. Inteligentne przedsiebiorstwo — elementy systemu
zarzadzania: strategia, struktura organizacyjna, polityka
personalna, kultura organizacyjna, style zarzadzania,
podstawowe procesy

3. Coto jest organizacja turkusowa? Nowa filozofia pracy i
zarzadzania

4. Zarzadzanie wiedzg i kapitatem intelektualnym w
organizacji inteligentnej i turkusowe;j.

5. Zarzgdzanie pracownikami wiedzy — pozyskiwanie,
motywowanie i rozwoj. Ksztattowanie srodowiska
aktywnosci zawodowe; .

6. Zespotowe formy organizacyjne w procesach i
projektach tworczego myslenia. Innowacje przede
wszystkim.

7. Wsparcie ICT w procesach zarzadzania inteligentnym
przedsiebiorstwem. Mozliwosci intensyfikacji procesow
dzielenia sie wiedza.

Cwiczenia Cwiczenia -

1. Przedsiebiorstwo inteligentne i organizacja turkusowa -
istota i cechy na przyktadach

2. Tworcze zespoly pracownicze - sposoby budowania i
zarzadzania nimi

3. Inteligentny menedzer, skuteczny menedzer —
demokratyczny i dyrektywny styl kierowania organizacja.

4. Zarzadzanie talentami w organizacji inteligentnej i
turkusowe.

5. Budowanie relacji z otoczeniem przez kreatywng
organizacje

6. Przykiady inteligentnych i turkusowych organizacji

7. Jak budowac organizacje inteligentng i turkusowg? .

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu Z1 W1

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia zarzadzania wspofczesnym przedsiebiorstwem,
koniecznos$¢ zmian modeli biznesowych i sposobéw
dziatania w konkurencyjnym otoczeniu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG4

Metody weryfikaciji Wyktad: test
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:praca
studentoéw na cwiczeniach (aktywnos¢ podczas dyskusji)
Cwiczenia: prezentacja
Cwiczenia: zaliczenie:praca studentow na ¢wiczeniach
(aktywnosc¢ podczas dyskusiji)

Kod efektu Z1 W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych i koniecznos¢
ich kreatywnego zastosowania w zarzgdzaniu organizacjg

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG9

Metody weryfikaciji Wyktad: test

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:praca
studentéw na ¢wiczeniach (aktywnos$¢ podczas dyskusiji)
Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentow na éwiczeniach
(aktywnosc¢ podczas dyskusiji)
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Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Z1 W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, czym
jest kapitat intelektualny organizacji w dobie gospodarki
cyfrowej i jak nalezy go budowaé w organizacji inteligentnej i
turkusowej

1Z1_WK11

Wykfad: test

Cwiczenia: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajeé:praca
studentéw na ¢wiczeniach (aktywnos¢ podczas dyskusiji)
Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentow na éwiczeniach
(aktywnosc¢ podczas dyskus;ji)

71 U1

Absolwent nabywa umiejetnosci do krytycznej oceny
rozwigzan stosowanych w organizaciji i potrafi zaproponowac
innowacyjne zmiany na miare gospodarki cyfrowej

1Z1_UWA4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:praca
studentow na ¢wiczeniach (aktywno$¢ podczas dyskusji)
Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos$c¢ podczas dyskus;ji)

Z1 U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego potrafi wykorzystywac
posiadang wiedze do kreowania strategii organizacji i
budowania relacji z otoczeniem skutecznych w gospodarce
cyfrowej

1Z1_UWS5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:praca
studentéw na ¢wiczeniach (aktywnos$¢ podczas dyskusiji)

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na éwiczeniach
(aktywnos$¢ podczas dyskusiji)

Z1 K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i jej zastosowania oraz wspotorganizowania réznych
obszaréw dziatalnosci organizacii

1Z1_KK1
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:praca
studentow na ¢wiczeniach (aktywnos¢ podczas dyskusiji)
Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnosc¢ podczas dyskus;ji)

Z1 K2

Absolwent potrafi myslec i dziata¢ w sposéb racjonalny i
przedsiebiorczy oraz by¢ otwartym wobec wyzwan jakie
niesie ze soba gospodarka cyfrowa.

1Z1_KO4
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:praca
studentéw na ¢wiczeniach (aktywnos$¢ podczas dyskusiji)

Cwiczenia: zaliczenie:praca studentéw na ¢wiczeniach
(aktywnos$¢ podczas dyskusiji)
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu

Wersja przedmiotu
Poziom ksztalcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzgca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotéw

Grupy przedmiotéw
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1PI3

Marketing odpowiedzialny spotecznie, Odpowiedzialna
komunikacja z interesariuszami

20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogodlnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student
posiadat pod-stawowg wiedze z zakresu zarzadzania
odpowiedzialng komunikacja z interesariuszami oraz
wykorzystywania wiedzy z zakresu spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu w praktycznym funkcjonowaniu
podmiotéw rynkowych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Cwiczenia:

1. Koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznes.

2. Przedstawienie dziatan CSR na przyktadzie wybranych
podmiotow.

3. Identyfikacja interesariuszy na przykladzie wybranych
organizaciji.

4. Okreslenie zasad odpowiedzialnej komunikacji na
przyktadzie wybranych podmiotéw.

5. Odpowiedzialna komunikacja z klientami.

6. Zasady odpowiedzialnej komunikacji wewnetrznej.

7. Komunikacja z akcjonariuszami i inwestoram.

Odpowiedzialna komunikacja z pozostatymi grupami

interesariuszy.

USOS: Program studiéw
Strona 155 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Wykiad:
1. Zréwnowazony rozwoj i etyka dziatania w literaturze
przedmiotu.

2. Koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR).

3. Poziomy odpowiedzialnosci spotecznej biznes.

4. Ewolucja CSR w kierunku ESG (Environmental, Social

and Corporate Governance).

Budowanie wizerunku organizacji odpowiedzialnej

spotecznie..

Interesariusze organizacji i ich oczekiwania.

Zarzadzanie komunikacjg z interesariuszami.

Odpowiedzialna komunikacja z klientami.

Zasady odpowiedzialnej komunikacji wewnetrznej.

Komunikacja z akcjonariuszami i inwestorami.

Odpowiedzialna komunikacja z pozostatymi grupami

interesariuszy.

12. Public Relations a CSR.

13. Odpowiedzialne wykorzystanie Internetu w komunikac;.

14. Etyczne wykorzystanie reklamy w dziatalnosci
promocyjne;.

15. CSR: koncepcja etyczna czy marketingowa?.

m

RBoo~NO

= o

Z1 W1

Absolwent zna i rozumie teorie i narzedzia wykorzystywa-ne
we wspotczesnym marketingu z punktu widzenia procesu
zarzadzania marketingowego, w szczego6Ilnosci czym zajmuje
sie marketing oraz jak analizuje sie i zaspokaja potrzeby
klientéw z wykorzystaniem narzedzi marketing-mix z
uwzglednieniem zasad etyki i spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia zwigzane ze wspofczesnym marketingiem z
punktu widzenia procesu zarzadzania marketingowego, w
szczegoblnosci czym zajmuje sie marketing oraz jak analizuje
sie i zaspokaja potrzeby klientéw z wykorzystaniem narzedzi
marketing-mix z uwzglednieniem zasad etyki i spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_WG4, 1Z1_WK11

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: projekt

Z1 U1l

Absolwent potrafi analizowaé potrzeby klientéw, krytycznie
zanalizowac pod tym katem stosowane w organizacjach
strategie, zaproponowac ich efektywne usprawnienie
1Z1_UW4, 1Z1_UW5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: projekt

Z1 U2

Absolwent potrafi porozumiewacé sie w sposdéb profesjonalny,
przy uzyciu terminologii wiasciwej dla marketingu
z1_UK10

@wiczeniaz ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: projekt
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Czesé |
Kod efektu Z1 K1

Opis Absolwent rozumie jak istotna jest jego wtasna wiedza z
zakresu marketingu dla funkcjonowania i pokonywania
probleméw w organizacji oraz dla dziatania w sposob
przedsiebiorczy. Jest gotéw do jej krytycznej oceny i
zasiegania opinii ekspertéw w tej dziedzinie

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1, 1Z1_KO4

Metody weryfikacji @wiczeniaz ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Cwiczenia: prezentacja
Cwiczenia: projekt

Kod efektu Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do inicjowania w organizacjach
dziatan z zakresu marketingu spotecznie odpowiedzialnego

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO3

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Qwiczeniaz prezentacja
Cwiczenia: projekt
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z2000-1ZP-1PL1

Koncepcje zarzgdzania produkcjg
20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy z zakresu
stosowanych koncepcji i metod zarzadzania produkcjg oraz
zdobycie przez studentéw umiejetnosci ich stosowania w
praktyce.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

Whprowadzenie. Warunki zaliczenia ¢wiczen, podziat tematéw
do prezentacji oraz wymagania. Analiza przyczynowo-
skutkowa problemu — Diagram Ishikawy (zadanie do
realizacji w grupie). Sterowanie produkcjg z wykorzystaniem
kart kanban (realizacja zadania). Kaizen (prezentacja i
dyskusja). Teoria ograniczen — studium przypadku.
Zarzadzanie przez jakos¢ (prezentacja i dyskusja).
Narzedzia stosowane w koncepcjach lean (prezentacja,
dyskusja, zadanie). Usprawnianie procesow z
wykorzystaniem narzedzi lean (studium przypadku)
Kompleksowe produktywne utrzymanie ruchu (prezentacja,
dyskusja). Zintegrowane systemy zarzadzania w przyktadach
(prezentacja, dyskusja). Elastyczne systemy produkcyjne.
Dedykowane elastyczne systemy produkcyjne (prezentacja,
dyskusja). Produkcja zwinna (prezentacja, dyskusja).
Zarzadzanie przez projekty (prezentacja, dyskusja).
Przemyst 4.0 i stosowane technologie (prezentacja,
dyskusja, zadania).
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Wspdtczesne koncepcje i metody zarzadzania produkcjg —
wprowadzenie. Zagadnienia regulaminowe. Podejscie
procesowe do zarzadzania produkcjg. Koto Deminga.
Metoda 5S. SMED. Just in Time i Lean Management, Lean
Production, Lean Logistic. Kaizen i reinzynieria. Kanban.
Technologia Optymalnej Produkcji. Teoria ograniczen.
Zarzadzanie przez jako$c¢ i Six Sigma. Kompleksowe
produktywne utrzymanie maszyn. Zintegrowane systemy
zarzadzania. Elastyczne systemy produkcyjne. Dedykowane
elastyczne systemy produkcyjne. Struktury
miedzyorganizacyjne (sieci przedsiebiorstw), organizacje
zorientowane projektowo. Produkcja zwinna, masowa
kastomizacja, zarzadzanie przez projekty. Przemyst 4.0 i
stosowane technologie. Nowoczesne kierunki zarzadzania
produkcja.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, czym
zajmuje sie zarzadzanie, w szczegolnosci zarzadzanie
produkcja.

1Z1_WG3

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne oraz w
szczegoblnych przypadkach dodatkowo ustne

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja zadan

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
koncepcije, metody i narzedzia z zakresu zarzgdzania
produkcjg, w tym usprawniania procesOw oraz strategii
przedsiebiorstw

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne oraz w
szczegoblnych przypadkach dodatkowo ustne

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja zadan

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw produkcyjnych we
wspoltczesnej gospodarce

1Z1_WG5

Wykiad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne oraz w
szczegolnych przypadkach dodatkowo ustne

Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja zadan

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
zarzadzania produkcjg do wtasciwej analizy oraz krytycznie
oceni¢ istniejgce rozwigzania w celu zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania.

1Z1_UW2, 1Z1_Uw4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja zadan
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajgc ré6zne opinie
i stanowiska oraz biorac udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien zarzadzania produkcjg

1Z1 UK11

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie, w szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendow w
obszarze zarzadzania produkcja.

IZ1_uuil4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych treSci w szczegdélnosci w obszarze
zarzadzania produkcja.

1Z1_KK1

Cwiczeniaz ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy w zakresie zarzgdzania
produkcja.

1Z1_KO4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja zadan
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1PL2

Technologie informatyczne w logistyce
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom informacji na
temat technologii informatycznych wykorzystywanych w
logistyce, szczegOllnie transporcie i magazynowaniu oraz
wparciu informatycznym dla logistyki.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Podanie zasad zaliczania oraz rejestracja zespotéw.
Przydzielenie tematéw esejow i prezentacji. Dyskusja.

2. Transport i spedycja. Prezentacje i dyskusja.

3. Uslugi kurierskie. Prezentacje i dyskusja.

4. Systemy nawigaciji i Sledzenia przeptywow. Prezentacie i
dyskusja.

5. Automatyzacja w magazynie. Prezentacje i dyskusja.

6. Systemy WMS. Prezentacje i dyskusja.

7. Automatyczna identyfikacja - kody kreskowe i RFID.
Prezentacje i dyskusja.

8. Automatyczna identyfikacja - zastosowania praktyczne i
wspotpraca z innymi systemami. Prezentacje i dyskusja.

9. Wsparcie informatyczne w logistyce. Bazy danych.
CSCW. Prezentacje i dyskusja.

10. Systemy informatyczne w logistyce. Systemy ERP.
Prezentacje i dyskusja.

11. Systemy EDI. Prezentacje i dyskusja.

12. Wspomaganie zarzadzania tanicuchem dostaw. SCM.
Prezentacje i dyskusja.

13. Oprogramowanie symulacyjne i jego zastosowanie w
logistyce. Prezentacje i dyskusja.

14. Dalsze kierunki rozwoju technologii informatycznych w
logistyce. Prezentacje i dyskusja.
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Logistyka w przedsiebiorstwie i tanicuchu dostaw
Transport i spedycja. Ustugi kurierskie. Systemy
nawigacji i Sledzenia przeptywow.

Systemy WMS.

Automatyczna identyfikacja

Wsparcie informatyczne w logistyce

Systemy informatyczne w logistyce. Systemy EDI.

N

o0k w

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia globalnej gospodarki cyfrowej w
odniesieniu do zagadnien logistycznych oraz ptynace z nich
uwarunkowania zarzgdzania organizacjami.

1Z1_WG3

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_W2

Absolwent ma zaawansowang wiedze z zakresu
zarzadzania, w szczegOlnosci zarzadzania logistycznego
oraz zarzadzania procesami logistycznymi we
wspoétczesnych organizacjach w warunkach globalnej
gospodarki cyfrowej

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_W3

Absolwent ma zaawansowang wiedze ukierunkowang na
kreowanie i wdrazanie innowacji w logistyce, w tym
technologicznych oraz ocene potencjatu innowacyjnego i
komercyjnego projektow.

1Z1_WG5

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw logistycznych napotykanych w procesie
zarzadzania zespotem i organizacjg w warunkach gospodarki
cyfrowej i globalizacji rynku

1z1_Uuw1l

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_U2
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent potrafi profesjonalnie porozumiewac sie z
wykorzystaniem réznych kanatéw i technik komunikacyjnych
ze specjalistami w dziedzinie logistyki oraz popularyzowac
wiedze w tej dziedzinie wsrdd niespecjalistow; umie pisac
teksty przydatne w pracy; potrafi samodzielnie przygotowac i
wygtosi¢ prezentacje ustng, przedstawiajgc swoéj poglad i
wlasciwie argumentujgc; potrafi poprowadzi¢ i podsumowac
dyskusje, motywujgc uczestnikow do aktywnosci i
ustosunkowujgc sie do wyrazanych opinii; potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sie innych oséb

1Z1_UK10

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wlasnego uczenia
sie przez cate zycie oraz do motywowania innych do
samorozwoju, planowania karier i zarzgdzania talentami w
organizacji, ze szczeg6lnym uwzglednieniem systemow
logistycznych.

Iz1_Uui4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci, w szczegdlnosci z obszaru
zarzadzania logistycznego w warunkach zréwnowazonego
rozwoju oraz gospodarki globalnej

1Z1_KK1

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja

121_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy zwlaszcza w organizacjach
logistycznych

1Z1_KO4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: esej

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé¢:Dyskusja
Cwiczenia: prezentacja
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z2000-1ZP-1PL3
Logistyka wewnetrzna
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania

nd

Wybieralny
polski
1Z000-S5-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest poszerzenie i ugruntowanie przez
studentéw wiedzy z zakresu logistyki wewnetrznej
przedsiebiorstwa. W szczegdlnosci z podziatem na procesy
takie jak: logistyka zaopatrzenia, logistyka produkcii,
logistyka dystrybucji, logistyka zwrotow

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wprowadzenie do logistyki przedsiebiorstwa. Podziat
proceséw logistycznych. Zagadnienia regulaminowe
zajec.

Mapowanie procesow logistycznych.
Przedsiebiorstwo w tancuchu dostaw.

Ocena i wybér dostawcy metoda oceny wielokryterialnej.
Ekonomiczna wielko$¢ zaméwienia.

Logistyczna obstuga klienta a zapas zabezpieczajacy.
Metoda ABC/XYZ.

Metoda MRP.

Krytyczna Partia Skladowania.

Wybor lokalizacji obiektu

. Wydajnos¢ transportowa. Kolejki w magazynie.
. Zadanie transportowe.

. Koszty w logistyce

. Ocena efektywnosci realizowanych procesow

logistycznych.

USOS: Program studiéw
Strona 164 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

1. Definicja logistyki. Systemy i procesy logistyczne.
Podziat fazowy logistyki. Zarzgdzanie logistyczne.

2. Zarzadzanie taricuchem dostaw. Przedsiebiorstwo w
tancuchu dostaw.

3. Logistyka zaopatrzenia. Logistyka produkciji.

4. Zapasy w dziatalnosci przedsiebiorstw. Zarzadzanie
zapasami. Modele zarzgdzania zapasami.

5. Logistyka dystrybuciji.

6. Zarzagdzanie magazynem. Infrastruktura transportowo-
magazynowa.

7. Koszty w logistyce. Ocena efektywnosci realizowanych
procesow logistycznych.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
koncepcje, metody i narzedzia z zakresu zarzgdzania
logistyka wewnatrz przedsiebiorstwa.

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Test zaliczeniowy
Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w dyskusji, rozwigzywanie
zadan

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw we wspoétczesnej
gospodarce, w szczegdblnosci uwzgledniajac logistyke
przedsiebiorstwa.

1IZ1_WG5

Wyktad: kolokwium_pisemne:Test zaliczeniowy
Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w dyskusji, rozwigzywanie
zadan

1z1_U1

Absolwent posiada umiejetnosci w zakresie analizy i oceny
ekonomicznej logistyki przedsiebiorstwa oraz potrafi dobrac¢
wihasciwe metody i zweryfikowac efektywnos$¢ ekonomiczng
realizowanych procesow logistycznych

1Z1_UWS5

Wyktad: kolokwium_pisemne:Test zaliczeniowy
Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w dyskusji, rozwigzywanie
zadan

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
porozumiewania sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii, zwlaszcza z obszaru zarzgdzania logistyka
przedsiebiorstwa, réwniez w jezyku angielskim.
1Z1_UK10, 1Z1_UK12

Wyktad: kolokwium_pisemne:Test zaliczeniowy
Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w dyskusji, rozwigzywanie
zadan

121 K1
Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb

racjonalny i przedsiebiorczy w zakresie zarzadzania logistyka.
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Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4
Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Test zaliczeniowy
Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w dyskusji, rozwigzywanie
zadan
USOS: Program studiéw
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1PR1
Zaawansowane narzedzia zarzadzania projektem
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studenta
zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
projektami, w tym pogtebienie wiedzy zdobytej na
wczesniejszych przedmiotach (patrz wymagania wstepne)
oraz umiejetnosci wykorzystania narzedzi IT do
wspomagania zarzgdzania projektami.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Powtorzenie podstawowej wiedzy z zakresu zarzadzania
projektami (ZP) oraz oceny efektywnosci projektéw Przeglad
podejs¢ tradycyjnych, zwinnych i hybrydowych (PMBoK,
Prince2, AgilePM, Scrum, APM, IPMA itp.) Opis projektu,
zasadnosci biznesowej i jego otoczenia Zarzadzanie
zespotem projektowym, role i obowigzki, kompetencje,
przywodztwo w projekcie Zarzgdzanie wartoscig projektu
Zarzgdzanie zaangazowaniem interesariuszy Zarzadzanie
dopasowaniem projektu do otoczenia Zarzadzanie
zlozonoscia projektu, komunikacja, integracja projektu
Zaawansowane metody i techniki harmonogramowania w
ujeciu zwinnym i tradycyjnym (diagram nastepstw, diagram
zaleznosci, metody sieciowe, sciezka krytyczna, tancuch
krytyczny, optymalizacja harmonogramu, iteracje itp.)
Zaawansowane metody i techniki zarzgdzania ryzykiem
(zagrozenia a szanse, rejestr ryzyk, macierz ryzyk,
jakosciowa analiza ryzyk, ilosciowa analiza ryzyk itp.) Modele
w zarzadzaniu projektami, metody wspomagajgce ZP
(prognozowanie, burza mézgdéw, myslenie projektowe,
spotkania projektowe, poréwnania itp.), artefakty (raporty,
dane bazowe) Zarzgdzanie zmiang, administrowanie umowg
(asymetria informaciji, rola uméw projektowych, zarzadzanie
a administrowanie umowg) Narzedzia IT wspomagajace ZP
Podsumowanie

Wybor projektéw do realizacji (rekomenduje sie
optymalizacje projektow opracowywanych na przedmiotach
Podstawy zarzgdzania projektami i/lub Ocena efektywnosci
projektéw inwestycyjnych) oraz narzedzi IT wspomagajacych
ZP Doskonalenie opisu projektu, PBS, WBS, struktura
projektu, RACI Doskonalenie uzasadnienia biznesowego
(zdefiniowanie korzysci: bezposrednich i posrednich,
ekonomicznych, srodowiskowych i spotecznych)
Doskonalenie planu dziatan (peinos$¢ a kompletnosc)
Opracowanie harmonogramu projektu z wykorzystaniem
narzedzia IT Opracowanie diagraméw sieciowych z
wykorzystaniem narzedzia IT Zdefiniowanie formuty
realizacyjnej projektu (sity wtasne vs sity obce, technologie
wykonania itp.) Zarzgdzanie zamdwieniami (strategia,
narzedzia, przetargi, nadzér nad zaméwieniami) Przypisanie
zasobow do dziatan z wykorzystaniem narzedzia IT
Opracowanie budzetu z wykorzystaniem narzedzia IT
Przeprowadzenie kompleksowej analizy ryzyka z
wykorzystaniem narzedzia IT (np. arkusza kalkulacyjnego)
Dalsze doskonalenie projektu

1Z1_ W1

Absolwent posiada zaawansowana wiedze z metod i technik
wspomagania zarzgdzaniem projektami, w tym
harmonogramowania, analizy ryzyka

1Z1_ WG3

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

1Z1_W2
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
dlaczego zarzadzanie projektami nalezy wspomagac
metodami, technikami, w tym systemami IT; Absolwent zna i
rozumie r6znorodne pola badawcze w zakresie zarzgdzania
projektami (procesy, cykle zycia, tematy, pryncypia, artefakty
itp.), tym jakie sg dylematy zwigzane z tym obszarem w
perspektywie zachodzgcej transformacji gospodarki
(osiaganie sukcesu projektdw i ich produktéw)

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoiczesne technologie informacyjne (w tym narzedzia
wspomagajace modelowanie/analize/ wykorzystanie danych
projektowych), co pozwala mu by¢ swiadomym ich
uzytkownikiem i znalez¢ ich zastosowania w organizacjach
projektowych i nieprojektowych

1Z1_ WG9

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i unikatowych
problemoéw (majacych charakter projektowy) powstajacych w
trakcie cyklu zycia projektu, formutowania wymagan
projektowych w organizacjach réznego typu, jak réwniez
wykorzystania wiedzy projektowej w zarzgdzaniu jednostka,
grupa i organizacjg tymczasowa

Iz1_UO13, 1Z1_UwW1

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé na
wykfadach

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem projektu,
w szczegolnosci interesariuszami projektu z uzyciem
specjalistycznej terminologii oraz technik informacyjno-
komunikacyjnych (ICT) i narzedzi

Z1_UK10, 1Z1_UO13

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnos¢ na
wyktadach

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w zakresie doboru i adaptaciji
metod, technik oraz narzedzi IT do zarzadzania projektem z
uwzglednieniem uwarunkowan ekonomicznych,
Srodowiskowych i spotecznych

1Z1_KK1
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Metody weryfikaciji Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé na
wyktadach )
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w

rozwigzywaniu problemoéw projektowych, wspétpracy z
interesariuszami projektu w warunkach gospodarki cyfrowej i
konkurencyjnego otoczenia

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé na
wyktadach )
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i/lub
zespotowe
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1PR2

Certyfikowany kurs zarzgdzania projektami 1
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest nabycie przez studentéw kompetencji
w obszarze zarzgdzania projektami i przygotowanie
studentéw do zdobycia miedzynarodowego certyfikatu IPMA-
Student, wydawanego przez International Project
Management Association. W wyniku realizacji przedmiotu
studenci pozyskajg wiedze w zakresie podstawowych
elementoéw dobrej praktyki zarzadzania projektami na
poziomie wymaganym dla roli cztonka zespotu w ztozonych
projektach lub kierownika ,prostego” projektu, a takze postaw
i zachowan zgodnych z Kodeksem Etycznym Kierownika
Projektu IPMA, a w szczegoélnosci wiedze w zakresie:
« definiowania, planowania, realizacji i zamykania
projektow,
e tworzenia zespotu projektowego i organizowania pracy,
« formutowania uzasadnienia biznesowego ztozonych
przedsiewzieg,
* wykorzystywania narzedzi informatycznych
wspierajacych zarzgdzanie projektami.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Rozwigzywanie zadan problemowych z obszarow:
1. Perspektywa,
2. Ludzie,
3. Praktyka,
zwigzanych z definiowaniem, planowaniem, realizacja i
zamykaniem projektow, doborem wtasciwych metodyk
zarzadzania projektem, organizowaniem pracy,
zastosowaniem technik informacyjno-komunikacyjnych
wspierajgcych realizacje ztozonych przedsiewziec.
Kolokwium zaliczeniowe

Wprowadzenie do zarzgdzania projektami — model
kompetenciji IPMA Perspektywa: Strategia, Nadzor
zarzadczy, struktury i procesy , Zgodnos¢, normy i przepisy,
Uktady sit i intereséw, Kultura i wartosci Ludzie:
Autorefleksja i zarzgdzanie sobg, Spojnos¢ wewnetrzna i
rzetelno$¢, Komunikacja interpersonalna, Relacje i
zaangazowanie, Przywodztwo, Praca zespotowa, Konflikt i
kryzys, Przedsiebiorczos¢ i kreatywnos¢, Negocjacje,
Orientacja na wyniki Praktyka: Definiowanie projektu,
Wymagania, cele i korzysci, Zakres, Czas, Organizacja
projektu i komunikacja, Jakos¢, Finanse, Zasoby,
Zamowienia, Planowanie i kontrola, Ryzyko, Interesariusze,
Zmiana i transformacja Kolokwium zaliczeniowe

1z1_W1

Absolwent posiada zaawansowang wiedze z zakresu
kompetencji w zarzgdzaniu projektami

1Z1_WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzgdzania projektami, w tym w organizacjach
produkcyjnych, z uwzglednieniem wymaganych kompetenciji i
organizacji zwinnych stanowisk pracy

1Z1 WG7

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci wraz z obowigzujgcym zakresem
prawnym

1Z1_WK14

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
definiowania kompetencji oraz doboru do nich wtasciwych
0s0b w pracy projektowej, tj. zastosowania wtasciwie
dobranych metodyk zarzadzania projektami

1Z1_UW3

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe
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Kod efektu 11 U2

Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia zarzgdzania projektami oraz
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne do
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz w
interdyscyplinarnych zespotach, w szczegélnosci w
zespotach projektowych i wdrozeniowych ukierunkowanych
na realizacje r6znego typu projektow.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_UO13

Metody weryfikacji Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe

Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczeg6lnosci w obszarze
zarzadzania projektami w warunkach gospodarki cyfrowej
oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1
Metody weryfikacji Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe
Kod efektu 1Z1 K2
Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél

zawodowych, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze zarzadzania projektami w warunkach gospodarki

cyfrowe;.
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikacji Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Cwiczenia indywidualne i zespotowe
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie

1170-1Z000-1ZP-1PR3
Kontrolowanie projektu
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Gtéwnym celem przedmiotu jest zdobycie przez studenta
wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z efektywnym
zarzadzaniem projektami

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wybdr projektu jako studium przypadku — kontynuacja z
poprzednich zaje¢ (perspektywa dostawcy) Optymalizacja
budzetéw kosztowego i sprzedazowego projektu Wybor KPI
Weryfikacja oszacowania i prognozy na koniec projektu
Analiza PoC (koszty&przychody), protokét rzeczowo-
finansowy Kalkulacja i planowanie harmonogramu
zafakturowania i ptatnosci

Powtdrzenie wiedzy z zakresu rachunkowosci projektu
(budzetowanie itp.) Koszty projektu (posrednie/bezposrednie,
produkcyjne/nieprodukcyjne itp.) Korzysci z projektu
(bezposrednie/posrednie) Catkowity koszt posiadania (Total
costs of ownership) PowtGrzenie wiedzy dotyczacej oceny
efektywnosci projektow z perspektywy zamawiajgcego i
dostawcy Mierniki dokonan (Key Performance Indicators -
KPI) Zastosowanie Strategicznej Karty Wynikéw (Balance
Score Card - BSC) w zarzadzaniu projektem Budzet studium
wykonalno$ci, prognozy i oszacowania (technika
scenariuszy) Stan zaawansowania projektu (Percentage of
competion — PoC), pomiar i zarzadzanie dokonaniami
Zarzadzanie Wartoscig Dodang (Earned Value Management
- EVM) Analiza kosztéw zakupdéw projektu Wptywy i
fakturowanie projektéw Analiza odchylen Raportowanie
dokonan

USOS: Program studiéw
Strona 174 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia oraz metody z matematyki finansowej,
wykorzystywane w obszarze analizy biznesowej projektow,
analizy danych i analizy finansowej projektow

1Z1_WG1

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki éwiczen

1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk spotecznych w
tym: ekonomii i finanséw, zarzgdzania w odniesieniu do
probleméw zréwnowazonego zarzgdzania dokonaniami
projektéw

1Z1_WG4

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki ¢wiczen

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu zarzgdzania finansami
projektow oraz rachunkowosci zarzgdczej projektow, w tym
metody weryfikacji optacalnosci oraz zasadno$ci realizacji
projektdw od strony klienta i dostawcy

1Z1_WG8

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki éwiczen

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z zakresu zarzadzania dokonaniami projektéw

1Z1_UW1

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki ¢wiczen

1z1_U2

Absolwent posiada umiejetnosci w zakresie analizy i oceny
finansowej i pozafinansowej projektow oraz potrafi dobrac
whasciwe metody i zweryfikowac efektywnos$¢ ekonomiczna,
spoteczng i Srodowiskowa projektu

1Z1_UW5

ocena_aktywnosci_podczas zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki ¢wiczen

1z1_U3
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Czesé |
Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
szczegoblnie w obszarze zarzadzania projektami

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 _UK12
Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki éwiczen
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 171 K1

Opis Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny ekonomicznie i przedsiebiorczy bazujac na
danych rachunkowosci zarzadczej projektow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikacji ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach
Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki éwiczen

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych analityka biznesowego lub kierownika projektu,
rowniez w srodowisku miedzynarodowym w warunkach
gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1 _KR5
Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywne uczestnictwo w
zajeciach

Cwiczenia: zaliczenie:Wyniki éwiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

1170-1Z000-1ZP-1PZ1
Communication in Organisations
20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny
angielski
1Z000-S5-12P-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zakorniczeniu student:

e posiadat wiedze na temat procesu komunikacji we
wspéiczesnych organizacjach

»  potrafit zastosowac odpowiednie metody i techniki
komunikacji

e rozumiat role, jaka w funkcjonowaniu organizacji
odgrywaja poszczegélne formy i rodzaje komunikacji

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

Rozmowa jako podstawa komunikacji interpersonalnej
Udzielanie informaciji zwrotnych Asertywnos¢ jako warunek
konieczny efektywnej komunikacji Wptyw komunikacji
niewerbalnej na efektywnos¢ przekazu Btedy popetniane w
komunikacji i sposoby ich eliminowania

Proces komunikacji — powszechno$¢, ztozonosé
Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna w organizacji
Employer branding jako podstawa komunikacji
organizacyjnej Formalne i nieformalne kanaty komunikaciji
Komunikacja w pracy zdalnej i hybrydowej Znaczenie
komunikacji werbalnej i niewerbalnej w funkcjonowaniu
nowoczesnej organizacji

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia komunikacji w organizacji, koniecznos¢ zmian
modeli biznesowych i sposobéw dziatania w konkurencyjnym
otoczeniu
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_ WG4
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, czym
jest komunikacja w organizacji w dobie gospodarki cyfrowej i
jak nalezy ja budowaé

1z1_WK11
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspotczesne metody komunikacji i koniecznos€ ich
kreatywnego zastosowania w zarzgdzaniu organizacjg

1Z1_WG9
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent nabywa umiejetnos¢ krytycznej oceny rozwigzan
komunikacyjnych stosowanych w organizacji i potrafi
zaproponowac innowacyjne zmiany na miare gospodarki
cyfrowej

1Z1_UwW4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:aktywno$é
podczas dyskusji

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
kreowania strategii komunikacji i budowania relacji z
otoczeniem w gospodarce cyfrowej

1Z1_UW5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:aktywno$é
podczas dyskusji

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i jej zastosowania oraz wspoétorganizowania roznych
obszardw dziatalnosci organizaciji

1Z1_KK1

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec:aktywno$é
podczas dyskusji

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw

1Z1 K2

Absolwent potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb racjonalny i
przedsiebiorczy oraz by¢ otwartym wobec wyzwan jakie
niesie ze soba gospodarka cyfrowa.

1Z1_KO4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:aktywno$é
podczas dyskusji

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1PZ2
Kultura pracy zespotowej
20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Znajomosc¢ podstaw dotyczgcych kultury pracy zespotowej,
jej istoty i roli w przedsiebiorstwie w gospodarce cyfrowe;j.
Umiejetnosci rozpoznawania probleméw i potrzeb
organizacyjnych, proponowania rozwigzan zwigzanych z
kultura pracy zespotowej ze szczegélnych uwzglednieniem
rozwigzan z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi oraz
uwzglednieniem podejscia procesowego i projektowego.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Organizacja pracy na ¢wiczeniach. Kultura pracy zespotowej
jako cecha kultury organizacyjnej w gospodarce cyfrowej.
Kultura pracy zespotowej a rodzaje zespotow w organizaciji.
Tworzenie kultury pracy zespotowej w organizacji — poziom
systemu. Tworzenie kultury pracy zespotu — poziom grupy.
Uwarunkowania probleméw w organizacji dotyczace pracy
zespotéw — analiza, synteza. Praca zespotowa jako
kompetencja pracownikéw i kierownikdéw — poziom
stanowiska pracy. Doskonalenie kultury pracy zespotowej —
propozycje rozwigzan. Zaliczenie pisemne.
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

1. Istota kultury pracy zespotowej w przedsiebiorstwie i jej
rola w gospodarce cyfrowej; r6znice miedzy pojeciami -
kultura organizacyjna, kultura pracy zespotowej, kultura
zespotu.

2. Zespoly w strukturze organizacyjnej przedsiebiorstwa.

3. Zarzadzanie zespotami w systemie zarzgdzania
zasobami ludzkimi.

4. Kultura pracy zespotowej w podejsciu procesowym i

projektowym.

Diagnoza kultury organizacyjnej przedsiebiorstwa w

kontekscie kultury pracy zespotowe;.

Budowanie kultury pracy zespotowej organizaciji.

Komunikacja w kulturze pracy zespotowej,

Kultura pracy zespotu — powstawanie; dynamika zespotu.

Uwarunkowania problemoéw w organizacji dotyczace

pracy zespotow.

10. Tworzenie Srodowiska pracy sprzyjajacego pracy
zespotowej.

11. Motywowanie i budowanie zaangazowania w kulturze
pracy zespotowe;.

12. Praca zespotowa jako kompetencja pracownikéw.

13. Praca zespotowa jako kompetencja kierownikow.

14. Rozwigzania organizacyjne wspierajgce kulture pracy
zespotowej w gospodarce cyfrowej.

15. Zaliczenie pisemne wykladdw.

o

© oo~

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia dotyczace pracy zespotowej i kultury pracy
zespotu oraz ich wptywu na zarzadzanie organizacjg w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej
transformacji gospodarki cyfrowe;j

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_W2

Absolwent posiada zaawansowang wiedze z zakresu pracy
zespotowej dotyczaca kultury pracy w zespotach w
kontekscie zarzadzania procesowego oraz zarzadzania
projektami

1Z1_ WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw zwigzanych kultura pracy zespotowej, w
szczegoblnosci w zakresie analizy i oceny problemu, syntezy
informacji, formutowania wymagarn oraz proponowania
rozwigzan

1Z1_UW1

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Wykonanie
¢wiczen, praca zespotowa

1Z1_U2
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadana wiedze
dotyczaca kultury pracy w zespole do uczestnictwa w
debacie, prezentujac i oceniajgc rézne opinie i stanowiska
oraz biorac udziat w dyskusji w zakresie zagadnien z
zarzadzania, etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
oraz gospodarki cyfrowej, w tym rowniez z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

1Z1_UK11

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Wykonanie
cwiczen, praca zespotowa

11 U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie kultury pracy zespotowej

1Z1_UK12

Wykiad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Dyskusja

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy
dotyczacej kultury pracy zespotu w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu
zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej oraz
komunikowania o problemach, takze w srodowisku
miedzynarodowym, w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Wykonanie
¢wiczen, praca zespotowa

121_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych jako czlonek zespotu, réwniez w Srodowisku
miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad etyki

1Z1_KR5

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Wykonanie
¢wiczen, praca zespotowa
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu

Wersja przedmiotu
Poziom ksztalcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzgca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotéw

Grupy przedmiotéw
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-1PZ3

Tworzenie zespotu jako wyzwanie organizacyjne i dysfukcje
pracy zespotowej

20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogodlnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest, aby po jego zakonczeniu student:

e  posiadat wiedze na temat tworzenia zespotéw we
wspotczesnych organizacjach

e potrafit zastosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia
pracy zespotowej

e rozumiat role, jaka w omawianych procesach odgrywaja
poszczegdblni cztonkowie zespotu

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h

8.00 h

3

e Burza mézgéw

e ZWI - Zalety, Wady, to, co Interesujgce
e Pro-Kontra

¢ OMW - Opcje, Mozliwosci, Wybor

e Debata oxfordzka

Szes¢ myslowych kapeluszy Edwarda de Bono

Istota i znaczenie pracy zespotowej

Tworzenie i organizacja zespotu

Zalety pracy zespotowej

Zagrozenia pracy zespotowej

Warunki efektywnego podejmowania decyzji przez
zespot

*  Koncepcja rol zespotowych Mereditha Belbina

¢ Dysfunkcje w dziataniu zespotu i sposoby zapobiegania

1Z1_ W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia tworzenia zespotow, koniecznos¢ zmian modeli
biznesowych i sposobdéw dziatania w konkurencyjnym
otoczeniu

1Z1_WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Praca
studentéw na ¢wiczeniach i dyskusje podczas zajec
Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, czym
sg dysfunkcje pracy zespotowej i jak nalezy im
przeciwdziata¢ we wspoétczesnych organizacjach

1Z1_WK11

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Praca
studentéw na ¢wiczeniach i dyskusje podczas zajec
Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentow

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
tworzenia zespotow i zapobiegania dysfunkcjom ich dziatania
1Z1_UW2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Praca
studentéw na ¢wiczeniach i dyskusje podczas zajec

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje przygotowane przez
studentéw

1Z1_U2

Absolwent nabywa umiejetnosci do krytycznej oceny
zespotéw funkcjonujacych w organizacii i potrafi
zaproponowac innowacyjne metody ich tworzenia
1Zz1_UWA4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Praca
studentow na éwiczeniach i dyskusje podczas zajeé

1Z1_K2

Absolwent potrafi myslec i dziata¢ w sposéb racjonalny i
przedsiebiorczy oraz by¢ otwartym wobec wyzwanh jakie
niesie ze sobg gospodarka cyfrowa.

1Z1_KO4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Praca
studentéw na ¢wiczeniach i dyskusje podczas zajec

Z1 K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i jej zastosowania oraz wspoétorganizowania roznych
obszarow dziatalnos$ci organizaciji

1Z1_KK1

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Praca
studentéw na éwiczeniach i dyskusje podczas zajeé
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-12000-1ZP-1WA1

Metody i modele wizualnej analizy danych
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

* znat metody i modele wizualnej analizy danych;

e umiat dobraé, zaprojektowac oraz implementowaé
modele wizualne;

e rozumiat i potrafit korzysta¢ z nowoczesnych systeméw
analityczno-raportujacych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

1. Przedstawienie programu i regulaminu zaje¢, sprawy
organizacyjne. Wprowadzenie i zapoznanie ze
scenariuszem zajec.

2.  Wprowadzenie do analityki wizualnej. Faza badania i
przygotowania danych. Wykresy automatyczne.

3. Faza analizy danych.

4. Eksploracja danych.

5. Tworzenie elementéw i analiza danych.

6. Podsumowanie podstawowych analiz i raportéw.

7. Wprowadzenie do zaawansowanych analiz i raportow.

8. Zmiana struktury danych.

9. Systemy prognozujace.

10. Analizy sieciowe.

11. Analizy Sciezek i tekstu.

12. Zaawansowane typy danych.

13. Zaawansowane filtry.

14. Zaawansowane raporty parametrycznych.

15. Test wiedzy.
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Przedstawienie programu i regulaminu zajec¢, sprawy
organizacyjne. Zapoznanie ze srodowiskiem SAS Viya.
Dostep i badanie danych. Faza transformaciji danych.
Drazenie i eksploracja danych. Tworzenie i dodawanie
danych.

4. Nanoszenie filtréw.

5. Analiza danych.

6. Tworzenie podstawowych raportéw.

7

8

9

Ll

Tworzenie raportéw interaktywnych.
Funkcje zaawansowane.
. Zmiana struktury danych.

10. Tworzenie systemdw prognozujacych.

11. Przeprowadzanie analiz sieciowych.

12. Przygotowanie analizy $ciezek. Przeprowadzanie
analizy tekstu.

13. Dodawanie zaawansowanych typéw danych.

14. Tworzenie zaawansowanych filtrow. Filtry interaktywne.

15. Tworzenie zaawansowanych raportow parametrycznych

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody
i narzedzia z zakresu analizy potrzeb biznesowych, w tym
oczekiwan i potrzeb klientéw, projektowania i usprawniania
funkcjonowania przedsiebiorstwa w obszarze podejmowania
decyzji na kazdym poziomie zarzgdzania

1Z1_WG6

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspolczesne technologie informacyjne w obszarze analityki
biznesowej, ze szczegblnym naciskiem na narzedzia
wizualnego modelowania/analizy/ wykorzystania danych, co
pozwala mu by¢ swiadomym ich uzytkownikiem i znalez¢ ich
zastosowania w organizacjach

1Z1_WG9

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania éwiczeniowe

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw analitycznych w r6znych typach przedsiebiorstw,
w szczegolnosci w zakresie analizy i oceny problemu,
syntezy informacji, formutowania wymagan oraz
proponowania rozwigzan

1Z1_Uw1l
Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1Z1_U2
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
analizy potrzeb biznesowych, w tym oczekiwan i potrzeb
klientéw w warunkach ciagtej transformacji gospodarki. Do w/
w analiz dobiera oraz stosuje poznane metody i narzedzia
analityki wizualne;.

1Z1_Uw4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania éwiczeniowe

11 U3

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego potrafi w sposob efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobra¢ rozwigzania
technologiczne z zakresu analityki wizualnej

1Z1_UW5

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania éwiczeniowe

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu
metod i modeli wizualnej analizy danych

1Z1_UK10

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym w zakresie analityki
wizualnej na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

Z1_UK12

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cate zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych
trendéw w analityki biznesowej oraz gospodarki cyfrowej
1z1_UuU14

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania éwiczeniowe

1Z1_K1
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Czesé |
Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej analizy, weryfikacji
posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w szczegélnosci w

obszarze podejmowania decyzji w oparciu o dane z
zachowaniem norm etycznych

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 KK1
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy oraz
mozliwosci technologicznych w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z zakresu wnioskowania i
podejmowania decyzji w warunkach gospodarki cyfrowej, w
Srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2
Metody weryfikacji Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

Kod efektu 1Z1_K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia
réznych rél zawodowych z calego obszaru analityki, réwniez
w Srodowisku miedzynarodowym, w tym przestrzegania
zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych w
obszarze zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5
Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-1WA2

Projektowanie kokpitdw menedzerskich
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e rozumial zastosowanie i znat sposoby konstruowania
kokpitéw menadzerskich,

« umiat konstruowac kokpity menadzerskie w sposéb
jednoznaczny, estetyczny i etyczny,

e rozumiat i potrafit korzysta¢ z nowoczesnych rozwigzan
informatycznych do graficznej prezentacji danych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Przedstawienie programu i regulaminu zaje¢, sprawy
organizacyjne. Wprowadzenie do wizualizacji danych
ekonomicznych.

2. Przeglad podstawowych sposobdw wizualizacji danych.

3. Przeglad zaawansowanych sposobdéw wizualizacji
danych.

4. Raportowanie i wspomaganie decyzji zarzadczych.

5. Etyka i rola wizualizacji danych.

6. Inne wizualne sposoby reprezentacji danych. Storytelling
w wizualizacji danych.

7. Budowanie kokpitéw menadzerskich.

8. Test wiedzy.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Wprowadzenie do zajec. Ustalenie zespotow
projektowych. Wybor organizaciji do projektu.

2. Analiza uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych
funkcjonowania wybranej organizacji. Ustalenie zalozen
projektowych. Identyfikacja proceséw decyzyjnych w
analizowanej organizaciji.

3. Opracowanie i opisanie elementéw zwigzanych ze
zbieraniem, przetwarzaniem i analizg danych.

4. Identyfikacja odbiorcy kokpitu i poziomu podejmowania
decyzji. Identyfikacja decyzji wspieranych przez kokpit.

5. Dobor wskaznikéw (w tym KPI) i zakresu analizowanych
danych.

6. Opracowanie makiety kokpitu.

7. Przygotowanie testowego zbioru danych.

8. Implementacja kokpitu w Srodowisku SAS.

9. Testowanie i weryfikacja struktury kokpitu.

10. Implementacja kokpitu uwzgledniajaca wymagania
strukturalne.

11. Aktualizacja zbioru danych i zestawu analiz.

12. Symulacja funkcjonowania kokpitu.

13. Wnhnioski i rekomendacje wynikajgce z przeprowadzonej
analizy.

14. Analiza ekonomiczna przygotowanego rozwigzania.
Podsumowanie pracy.

15. Prezentacja wynikOw pracy.

121 W1

Absolwent zna i rozumie role kokpitdw menedzerskich w
kontekscie problematyki zarzgdzania organizacja i jej
transformacji cyfrowe;.

1Z1_WG4

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_W2
Absolwent zna i rozumie znaczenie kokpitéw menedzerskich

dla funkcjonowania przedsiebiorstwa we wspotczesnej
gospodarce

1Z1_WG5

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoéiczesne technologie informatyczne w tym wykorzystanie
kokpitow menedzerskich w kontekscie ich roli oraz
mozliwosci zastosowania w podejmowaniu decyzji
menadzerskich

1Z1 WG9

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_W4

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji, zwtaszcza
te dotyczace zagrozen w obszarze zarzadzania, wynikajace

z szeroko stosowanej cyfryzacji oraz informatyzacji proceséw
ze szczegoblnym uwzglednieniem kokpitdw menedzerskich

1Z1_WK11
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Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadanag wiedze z
zakresu kokpitdbw menedzerskich do analizy potrzeb
klientow, tworzenia i analizy systemow wspomagajacych
podejmowanie decyzji w warunkach ciggtej transformaciji
gospodarki. Do w/w analiz dobiera oraz stosuje poznane
metody i narzedzia.

1Z1_UwW4

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1_U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego, potrafi w sposéb efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie, dobra¢ rozwigzanie
informatyczne wspomagajace zarzadzanie z grupy kokpitow
menedzerskich, a nastepnie wdrozy¢ je w organizacji i
skutecznie eksploatowac.

1Z1_UWS5

Cwiczenia: projekt:Implementacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w zakresie
zastosowan najnowszej technologii IT w zarzadzaniu
organizacija

IZ1_UK10

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze oraz
najnowszg technologie informatyczng, w toku planowania i
organizowania pracy indywidualnej oraz zespotowej, do
realizacji projektéw wdrozeniowych, ukierunkowanych na
adaptacje nowych rozwigzan z grupy kokpitéw
menedzerskich we wspomaganiu zarzgadzania. Wykorzystuje
réwniez nabywane doswiadczenia i umiejetnosci do
wiasnego rozwoju i doskonalenia warsztatu zawodowego z
uwzglednieniem spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz
gospodarki cyfrowej

Iz1_UO13, 1Z1_Uui4

Cwiczenia: projekt:Implementacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do dyskusji i krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w zakresie kokpitow
menedzerskich

1Z1_KK1
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Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)
Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu
121_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu informatyzacji zarzgdzania oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw i rozwigzywania
probleméw decyzyjnych.

1Z1_KK2

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Cwiczenia: projekt:Implementacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do realizacji zadan z zakresu
projektowania kokpitow menedzerskich ze szczegélnym
uwzglednieniem problematyki odpowiedzialnosci spotecznej
— w tym: zréwnowazonego rozwoju, etyki biznesu, ochrony
Srodowiska naturalnego i poszanowania dla prywatnosci i
odmiennosci pogladéw spotecznych, w zmiennym otoczeniu

1Z1_KO3

C:wiczenia: projekt:Implementacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu

1Z1 K4

Absolwent wykazuje postawe przedsiebiorczg w
podejmowanych dziataniach z zakresu rozwigzan IT.

1Z1_KO4

Cwiczenia: projekt:Projekt - raport pisemny i prezentacja
projektu
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1WA3
Warsztaty projektowania systeméw Business Intelligence
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest, aby po jego zaliczeniu student:

e rozumial zastosowanie i znat sposoby doboru metody
projektowania i implementacji, identyfikowania potrzeb,
formutowania zatozen projektowych systeméw Business
Intelligence,

¢ konstruowat struktury rozwigzania informatycznego tej
klasy,

e przeprowadzat analizy, wyciggat wnioski,

« dokonywat analizy ekonomicznej i ryzyka projektowego,

e rozumial i potrafit korzysta¢ z nowoczesnych rozwigzan
informatycznych klasy Business Intelligence w zakresie,
ktory pozwoli mu by¢ uczestnikiem lub koordynatorem
zespotéw projektowych w ww. zakresie.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Cwiczenia

Wykiad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1. Wyznaczenie zespotdéw projektowych. Dobér podmiotu
projektu (organizacja, proces).

2. Opracowanie zatozen projektowych. Opracowanie
schematu procesu.

3. Okreslenie wskaznikow efektywnosci procesu i
uzytkownikow systemu.

4. Opracowanie zestawu analiz w warstwie przetwarzania
danych systemu, realizujgcych przyjete zatozenia
projektowe.

5. Opracowanie zestawu i formy raportéw wynikowych,
prezentujgcych wyniki zaprojektowanych analiz.

6. Weryfikacja spéjnosci zatozen i projektu.

7. Zaproponowanie kanatow dystrybucji oraz zasad
propagowania raportéw wynikowych w organizacji.

8. Zaprojektowanie architektury technicznej systemu.
Dobdr technologii wykonawczych zgodnych z
potrzebami uzytkownika.

9. Opracowanie zestawu zasad bezpieczenstwa dla
danych i informacji dostepnych w systemie Business
Intelligence.

10. Okreslenie zasobow niezbednych do wykonania prac
projektowych i implementacyjnych adekwatnych do
przyjetego modelu pracy (podejscie tradycyjne, zwinne,
itp.).

11. Wielowariantowa (optymistyczna, pesymistyczna oraz
realistyczna) analiza ekonomiczna.

12. Kalkulacja wybrana/e metodely (prog rentownosci, okres
zwrotu, IRR, ROI, itp.)

13. Analiza i ocena ryzyka projektowego oraz opracowanie
strategii reagowania na zidentyfikowane ryzyka.

14. Opracowanie i koricowe ztozenie dokumentacji projektu.

15. Publiczna obrona projektow.

1. Przedstawienie programu i regulaminu zaje¢, sprawy
organizacyjne.

2.  Wprowadzenie do systemOw Business Intelligence.

3. Powtorzenie zasad modelowania proceséw. Przykiady
rzeczywistych wdrozen hurtowni danych. Przeglad
metod raportowania i wizualizacji danych, zapewnianych
przez wybrane platformy Business Intelligence.

4. Powtdrzenie zasad modelowania wymagan.

Problematyka projektowania systemow hurtowni danych.

Typy struktur modelu i architektury danych hurtowni.

Projektowanie modelu danych dla hurtowni danych.

Techniki projektowania.

Metodyka wdrozenia hurtowni danych.

Korzysci i zagrozenia wdrozenia hurtowni danych.

Systemy informatyczne z hurtownig danych.

0. Wprowadzenie do zagadnieh przetwarzania

analitycznego danych.

11. Test pisemny.

ou

BH oo~

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie role systeméw Business
Intelligence w kontekscie problematyki zarzagdzania
organizacjg i jej transformacji cyfrowe;.

1Z1_ WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)
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Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie znaczenie systemow Business
Intelligence dla funkcjonowania przedsiebiorstwa we
wspéitczesnej gospodarce.

1Z1_WG5

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoitczesne technologie informatyczne w obszarze
systemow Business Intelligence w kontekscie ich roli oraz
mozliwosci zastosowania w zarzadzaniu organizacjg

1Z1_WG9

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1Z1_W4

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji, zwlaszcza
te dotyczace zagrozen w obszarze zarzadzania, wynikajace
z szeroko stosowanej cyfryzacji oraz informatyzacji proceséw
ze szczegoblnym uwzglednieniem systemow Business
Intelligence

1Z1_WK11

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu systeméw Business Intelligence do analizy potrzeb
klientéw, tworzenia i analizy systeméw wspomagajgcych
podejmowanie decyzji w warunkach ciggtej transformacji
gospodarki. Do w/w analiz dobiera oraz stosuje poznane
metody i narzedzia.

1Z1_Uw4

Qwiczeniaz prezentacja:Prezentacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny

1Z1_U2

Absolwent posiada umiejetnosci w zakresie analizy i oceny
finansowej projektowanego rozwigzania oraz potrafi dobrac
wiasciwe metody i zweryfikowac efektywnosé ekonomiczng i
spoteczng systemu Business Intelligence

1Z1_UW5

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny

1z1_U3

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego, potrafi w sposob efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie, dobra¢ rozwigzanie
informatyczne wspomagajgce zarzadzanie typu Business
Intelligence, a nastepnie wdrozy¢ je w organizacji i
skutecznie eksploatowac.

1Z1_UWS5

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu
Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny
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Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii w zakresie
zastosowan najnowszej technologii IT w zarzgdzaniu
organizacjg

1Z1_UK10

ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywnos¢ podczas
wyktadu oraz ¢wiczen

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu
Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze oraz
najnowszg technologie informatyczng, w toku planowania i
organizowania pracy indywidualnej oraz zespotowej, do
realizacji projektow wdrozeniowych, ukierunkowanych na
adaptacje nowych rozwigzan Business Intelligence we
wspomaganiu zarzgdzania. Wykorzystuje rowniez nabywane
doswiadczenia i umiejetnosci do wlasnego rozwoju i
doskonalenia warsztatu zawodowego z uwzglednieniem
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej

[Z1_UO13, IZ1_uul4

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu
Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do dyskusji i krytycznej oceny
posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w zakresie systeméw
Business Intelligence.

1Z1_KK1

Wykitad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu informatyzacji zarzgdzania oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania probleméw i rozwigzywania
probleméw decyzyjnych.

1Z1_KK2

Wykiad: kolokwium_pisemne:Sprawdzian pisemny (test
wiedzy)

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do realizacji zadan z zakresu
projektowania systemow Business Intelligence ze
szczegoblnym uwzglednieniem problematyki
odpowiedzialnosci spotecznej — w tym: zrownowazonego
rozwoju, etyki biznesu, ochrony srodowiska naturalnego i
poszanowania dla prywatnosci i odmiennosci pogladow
spotecznych, w zmiennym otoczeniu

1Z1_KO3

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu
Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny
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Kod efektu 1Z1_K4

Opis Absolwent wykazuje postawe przedsiebiorczg w
podejmowanych dziataniach z zakresu rozwigzan IT.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikaciji (;Wiczenia: prezentacja:Prezentacja projektu

Cwiczenia: projekt:Projekt pisemny
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-1ZP1
Modelowanie proces6w biznesowych
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest opanowanie teoretycznych podstaw
oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie modelowania
procesow biznesowych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h

15.00 h

4

1. Wprowadzenie do modelowania proceséw biznesowych.
2. ldentyfikacja procesow biznesowych.

3. Istota i metody modelowania procesow biznesowych.

4. Modelowania procesOw biznesowych z wykorzystaniem

notacji BPMN - zalozenia notacji.

Modelowania procesOw biznesowych z wykorzystaniem

notacji BPMN -omowienie sktadowych notacji.

6. Modelowanie proceséw w organizacji — wybrane
narzedzia

m

1. Wprowadzenie do modelowania proceséw biznesowych.
Zatozenia projektu.

2. ldentyfikacja procesow biznesowych w organizaciji.

3. Modelowania procesow biznesowych z wykorzystaniem
notacji BPMN - Omowienie sktadowych

4. Modelowania procesOw biznesowych z wykorzystaniem
notacji BPMN w organizaciji.

5. Prezentacja modeli proceséw organizacjach.

1Z1_W1
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu, czym
zajmuje sie zarzgdzanie procesowe, w aspekcie
modelowania procesOw biznesowych, zwtaszcza w
perspektywie zachodzacej transformacji gospodarki

1Z1_WG3

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegoblnych zajeciach oraz finalny projekt
1Z1_W2

Absolwent posiada zaawansowang wiedze z zakresu
analizowania i modelowania proceséw biznesowych w
organizaciji

1Z1_ WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegolnych zajeciach oraz finalny projekt

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemu/-6w z obszaru zarzgdzania procesowego, w tym
modelowania procesOw biznesowych szczegdlnosci w
zakresie analizy i oceny.

1Z1_UW1

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegoblnych zajeciach oraz finalny projekt
1z1_U2

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejagce w
organizacji procesy biznesowe potrafi zaproponowac ich
odwzorowania wykorzystujgc poznane metody i narzedzia

1Z1_Uw4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegolnych zajeciach oraz finalny projekt
1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
analizowania i modelowania procesow biznesowych w
organizacji z wykorzystaniem odpowiedniej notacji.
1z1_UWA4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegoblnych zajeciach oraz finalny projekt

1Z1 K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w obszarze zarzadzania
procesowego organizacji, a w szczegoélnosci modelowania
procesow biznesowych w organizaciji

1Z1_KK1
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Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegoblnych zajeciach oraz finalny projekt
Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu modelowania procesow biznesowych w organizaciji
oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku ograniczen
dotyczgcych samodzielnego rozwigzania problemow.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: projekt:Wyniki grupowych zadan na
poszczegoélnych zajeciach oraz finalny projekt
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1ZP2

Zarzadzanie wdrazaniem procesow biznesowych
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest opanowanie praktycznych
umiejetnosci w zakresie implementacji zarzadzania
procesowego. Wypracowanie umiejetnosci identyfikaciji
projektowania i wdrazania zarzgdzania procesowego,
bazujgcego na nowych koncepcjach.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Przestanki implementacji zarzgdzania procesowego w
wybranej organizaciji.

2. Zalozenia i wytyczne wdrozenia zarzadzania
procesowego.

3. Zastosowanie wdrozenia zarzgdzania procesowego.

4. Uwarunkowania organizacyjne wdrozenia zarzgdzania
procesowego w wybranej organizacji.

5. Uwarunkowania spoteczne wdrozenia zarzadzania
procesowego w wybranej organizacji.

6. Uwarunkowania technologiczne wdrozenia zarzgdzania
procesowego w wybranej organizacji.

7. Wdrozenie zarzadzania procesowego poprzez projekty
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Czesé |
Wykiad 1. Wprowadzenie do wdrozenia zarzgdzania
2. Przestanki implementacji zarzadzania procesowego.
3. Korzysci i ograniczenia wdrozenia zarzadzania
procesowego.
4. Zalozenia i wytyczne wdrozenia zarzadzania
procesowego.
5. Wybrane metodyki wdrozenia zarzadzania procesowego.
6. Organizacyjno-spoteczno aspekty wdrozenia
zarzadzania procesowego.
7. Narzedzia wdrozenia zarzadzania procesowego
8. Wdrozenie zarzadzania procesowego poprzez projekty.

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu Z1_W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie,

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

metody i narzedzia z zakresu analizy potrzeb biznesowych
dotyczacych wdrozenia zarzgdzania procesowego, w tym
oczekiwan i potrzeb interesariuszy.

1Z1_ WG4

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnos¢ studentéw -
dyskusja

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie

1Z1_W2

Absolwent posiada zaawansowang wiedze z zakresu
wdrozenia zarzadzania procesowego oraz zastosowania
podejscia projektowego w tym zakresie.

1Z1_ WG4

ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Aktywnosé studentdw -
dyskusja

Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
zagadnien zwigzanych z wdrozeniem podejscia
procesowego formutowania wymagan oraz proponowania
rozwigzan.

1Z1_UW1

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnos¢ studentéw -
dyskusja

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze do
wdrozenia zarzadzania procesowego oraz analizowania i
modelowania proces6w w organizacji i zastosowania
wiasciwych metodyk.

121_UWS3

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnos¢ studentéw -
dyskusja

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie

1z1_U3
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Czesé |
Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie zarzadzania procesowego

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 _UK12
Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnos¢ studentéw -
dyskusja

Wykiad: egzamin_pisemny
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
wdrozenia zarzadzania procesowego w warunkach
gospodarki cyfrowe;.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1

Metody weryfikacji ocena_aktywnosci_podczas_zajec:Aktywnosé studentdw -
dyskusja
Cwiczenia: zaliczenie

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w

rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu wdrozenia zarzgdzania procesowego w warunkach
gospodarki cyfrowej, oraz zasiegania opinii ekspertow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 KK2
Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnos¢ studentéw -
dyskusja

Cwiczenia: zaliczenie
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-12000-1ZP-1ZP3

Analiza i pomiar procesow biznesowych
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S5-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest opanowanie teoretycznych podstaw i
praktycznych umiejetnosci w zakresie przeprowadzania
analizy i pomiaru proceséw biznesowych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Wprowadzenie do analizy i pomiar procesow
biznesowych.

2. System analizy i pomiaru proceséw biznesowych w
organizaciji.

3. Zalozenia definiowanie miernikéw procesow
biznesowych dla wybranych proceséw podstawowych,
pomocniczych i zarzadczych.

4. Identyfikacja ryzyka dla wybranych proceséw
podstawowych, pomocniczych i zarzgdczych.

5. Wykorzystywane metody i narzedzia do pomiaru
wybranych proceséw podstawowych, pomocniczych i
zarzadczych.

6. Raportowanie wskaznikdw proceséw i mozliwosci
zastosowania.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Zatozenia do analizy i pomiaru proceséw biznesowych.

2. Definiowanie miernikéw procesow biznesowych dla
wybranych proceséw podstawowych, pomocniczych i
zarzadczych.

3. Identyfikacja ryzyka dla wybranych procesow
podstawowych, pomocniczych i zarzadczych.

4. Wykorzystywane metody i narzedzia do pomiaru
wybranych proceséw podstawowych, pomocniczych i
zarzadczych.

5. Raportowanie wskaznikdw procesow.

6. Wnioski i rekomendacje koncowe. Prezentacje i
dyskusja.

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie czym zajmuje sie zarzadzanie
procesowe , w szczeg6lnosci obszary w zakresie pomiaru i
analizy procesOw biznesowych

1Z1_WG3

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja grupowych zadan

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie teorie oraz 0going metodologie
badan w zakresie zarzadzania procesowego, ze
szczegoblnym uwzglednieniem jego analizy oraz pomiaru
171 WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja grupowych zadan

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
przeprowadzania analizy i pomiaru proceséw biznesowych w
organizaciji.

1Z1_UW1, 1Z1_UW3

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja grupowych zadan

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w zakresie
analizy i pomiaru procesow biznesowych organizaciji.
1Z1_KK1

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja grupowych zadan

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
analizowaniu proceséw biznesowych w organizacji oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemow.

1Z1_KK2
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Czesé |
Metody weryfikaciji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja grupowych zadan
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie

1170-12000-1ZP-6001

Ocena efektywnosci przesiewziec inzynierskich
2027L

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
2

Celem przedmiotu jest:

e zapoznanie studentéw z problematykg efektywnosci w
przedsiebiorstwie,

e zapoznanie studentéw z metodami oceny efektywnosci
przedsiewzie¢ w warunkach gospodarki rynkowej,

« nabycie przez studenta umiejetnosci praktycznego
wykorzystania poszczeg6lnych metod do oceny i
poprawy efektywnos$ci przedsiewziec

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Woprowadzenie do przedmiotu, warunki zaliczenia
Przedsiewziecia

Efektywnos$c i jej ocena 2g

Analiza ekonomiczna przedsiewzieé

System pomiaru efektywnosci

Kluczowe obszary przedsiewzie¢

Wprowadzanie zmian w przedsiewzieciach
Podsumowanie

ONor~wWNE

Studium przypadku

Identyfikacja kluczowych obszarow efektywnosci

Projektowanie systemu pomiaru efektywnosci

inzynierskiej

4. Analiza mozliwos$ci poprawy efektywnosci inzynierskiej —
wybrane przyktady

5. Zaliczenie

wnpE
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Wiedza
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

11 W1

Znajomosc i zrozumienie wybranych zagadnien z zakresu
zarzagdzania finansami przedsiewziecia oraz rachunku
kosztow,

1Z1_WG8
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Stosowania posiadanej wiedzy do formutowania i
rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw z
zakresu inzynierii przedsiewzie¢, wykorzystujac metody
analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, dostrzegajac
ich aspekty systemowe i poza-techniczne, w tym aspekty
etyczne, oraz dokonywac¢ wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan

Iz1_UW1

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych ¢wiczen
1z1_U2

Krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
rozwigzan technicznych i organizacyjnych w
przedsiewzieciach; oceniania te rozwigzania, a takze
projektowaé, zgodnie z zadang specyfikacjg, nowych
rozwigzan , uzywajac odpowiednio do-branych metod,
technik i narzedzi z obszaru oceny efektywnosci
przedsiewzie¢ inzynierskich

1Zz1_UWA4

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych ¢wiczen
1z1 U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem

organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii dotyczacej

obszaru oceny efektywnosci przedsiewzieé inzynierskich
IZ1_UK10

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych éwiczen
1Z1_U4

Zastosowanie posiadanej wiedzy do samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie przez cate
zycie, w szczegOlnosci Sledzenia najnowszych trendéw w
obszarze metod oceny efektywnosci przedsiewzie¢
inzynierskich

Iz1_UU14

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych éwiczen

1Z1_K1

Krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci w
szczegoblnosci w obszarze i oceny efektywnosci
przedsiewzieé inzynierskich w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych ¢wiczen
121_K2
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Czesé |
Opis Uznanie znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych z zakresu oceny efektywnosci
przedsiewzie¢ inzynierskich w warunkach gospodarki
cyfrowej oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku
napotkania ograniczen samodzielnego rozwigzania

probleméw
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2
Metody weryfikacji Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych éwiczen
Kod efektu 1Z1_K3
Opis Odpowiedzialne petnienie rél zawodowych, réwniez w Srodo-

wisku miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych oraz dbatosci o
dorobek i tradycje zawodu w obszarze inzynierii zarzadzania
w wa-runkach gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikacji Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonywanych éwiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Projekt

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-6002

Optymalizacja i usprawnianie produkcji
2027L

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentéw: wiedzy z
zakresu metodycznego podejscia do usprawniania procesow
produkcyjnych, logistycznych i ustugowych, umiejetnosci z
zakresu realizacji projektow inzynierskich dotyczacych
usprawniania proceséw produkcyjnych przy pomocy
technologii informatycznych, do$wiadczen z zakresu
uargumentowanej obrony proponowanych przez siebie
rozwigzan.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wprowadzenie. Charakterystyka zasobowa proceséw
produkcyjnych, logistycznych i ustugowych. Modelowanie
matematyczne i algorytmy optymalizacyjne. Przygotowanie
analizy dokumentacyjnej. Formutowanie celéw badan.
Kryteria oceny wynikdw. Modelowanie procesow i
problemoéw. Weryfikacja i walidacja modeli. Planowanie i
prowadzenie eksperymentéw obliczeniowych. Analiza
ekonomiczna usprawnien proceséw. Analiza ryzyka w
zakresie wdrazania usprawnien. Podsumowanie. Kolokwium.
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Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Zadanie projektowe jest wykonywane przez studenta / zespot
studentow pod opieka merytoryczng prowadzgcego zajecia.
Temat zadania projektowego jest ustalany przez studenta /
zespot studentdw i prowadzacego zajecia z zakresu
usprawniania i optymalizacji proceséw produkcyjnych,
logistycznych lub ustugowych. Zakres raportu z projektu
powinien obejmowac co najmniej: Temat rozwigzywanego
problemu. Analize bibliograficzno-dokumentacyjng. Analize
badanego procesu. Cel i zakres zadania projektowego.
Budowe modelu konceptualnego. Budowe modelu
symulacyjnego. Eksperymenty obliczeniowe. Analize i
dyskusje wynikéw. Ocene uzytecznosci rozwigzania.
Whioski. Spis literatury. Wszystkie materiaty i modele w
wersji elektronicznej. Prezentacja na obrone projektu
powinna zawiera¢ co najmniej: syntetyczne informacje o
temacie, celach, zatozeniach dotyczacych rozwigzywanego
problemu, uzyskanych wynikach oraz sformutowanych
whnioskach.

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody
optymalizacji procesdw produkcyjnych, logistycznych i
ustugowych; zna ich problematyke i zalezno$ci miedzy nimi.
1Z1_WG3

Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody
i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w tym

wykorzystywane w projektowaniu inzynierskim i w
podejmowaniu decyzji w przedsiebiorstwie

1Z1_WG6
Wykiad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne
1Z1_ W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach produkcyjnych,
z uwzglednieniem uwarunkowan zarzadzania produkcjg oraz
transportu i logistyki wewnetrznej.

1z1_WG7
Wykiad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne
1Z1_WA4

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania (m.in.
techniczne, ekonomiczne, srodowiskowe) odnoszgce sie do
pracy we wspotczesnych przedsiebiorstwach i organizacjach,
zwlaszcza na stanowiskach analitycznych.

1Z1_WK12
Wyktad: kolokwium_pisemne:Zaliczenie pisemne

1Z1_U1
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania, wtasciwego zdiagnozowania i sformutowania
propozycji ich rozwigzania ztozonych i nietypowych
probleméw, z zakresu inzynierii zarzadzania, wykorzystujac
metody symulacyjne i eksperymentalne, dostrzegajgc ich
aspekty systemowe i pozatechniczne oraz dokonywaé oceny
ekonomicznej i oceny ryzyka proponowanych rozwigzan i
podejmowanych dziatan

1Z1_UW1, 1Z1_UW2

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych; ocenia¢ te rozwigzania, a takze
projektowaé procesy produkcyjne uzywajac odpowiednio
dobranych metod i narzedzi optymalizacyjnych do
usprawniania produkcji

1Z1_UwW4

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1_U3

Absolwent dzieki zrozumieniu potrzeb uzytkownika
koricowego potrafi w sposdb efektywny organizacyjnie i
ekonomicznie dobra¢ rozwigzania technologiczne, w tym z
zakresu technologii informacyjnych, oraz przedstawié¢
rekomendacje w zakresie ich wdrozenia w organizaciji

1Z1_UW5

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1 U4

Absolwent potrafi pozyskac informacje z literatury i dostepnej
dokumentacji, przetwarzac je w celu rozwigzywania

probleméw inzynierskich oraz modelowania i projektowania
procesOw zarzadzania produkcja, logistyka i ustugami
1Z1_Uw7

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do
precyzyjnego komunikowania sie z otoczeniem organizacji z

uzyciem specjalistycznej terminologii, zwlaszcza z obszaru
zarzadzania w warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_UK10

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1 U6

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadang wiedze, techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej, w szczegdlnosci w zespotach

procesowych i wdrozeniowych ukierunkowanych na
adaptacje nowych rozwigzan w toku transformacji cyfrowej

1Z1_UO13

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego
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Czesé |
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1Z1_U7

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cale zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych
trenddw w obszarze inzynierii mechanicznej oraz gospodarki
cyfrowej

Iz1_Uui4

Projekt: sprawozdanie/raport pisemny:Raport z zadania
projektowego

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegodlnosci w optymalizacii i
usprawniana produkcji w warunkach gospodarki cyfrowej
1Z1_KK1

Projekt: prezentacja:Prezentacja i obrona projektu

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zakresu optymalizacji i usprawniana produkcji w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych oraz

zasiegania opinii ekspertow w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemow

121_KK2
Projekt: prezentacja:Prezentacja i obrona projektu
1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w obszarze optymalizacji i usprawniana
produkcji, w tym dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5
Projekt: prezentacja:Prezentacja i obrona projektu
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Projekt

Wykitad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-6003

Systemy informatyczne przedsiebiorstw

2027L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Przekazanie wiedzy na temat wieloaspektowych zastosowan
informatyki w zarzadzaniu organizacjami, szczego6lnie w
zakresie funkcjonowania w warunkach gospodarki cyfrowej
oraz postepujacej cyfryzacji funkcji i dziatan. Przygotowanie
studenta do realizacji projektow informatycznych w zakresie,
ktéry pozwoli mu by¢ uczestnikiem lub koordynatorem
zespotow projektowych, identyfikowac potrzeby, formutowac
zalozenia projektowe, dobiera¢ wtasciwg technologie
wykonawczg oraz analizowac¢ optacalnos¢ ekonomiczng

realizacji i wdrozenia.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Czesé |

Wykiad Organizacja zajec i regulamin przedmiotu. Gospodarka
cyfrowa i jej wptyw na funkcjonowanie wspéitczesnych
przedsiebiorstw Przeglad technologii informatycznych i ich
wykorzystanie w przedsiebiorstwie Zintegrowane systemy
zarzadzania — charakterystyka, typologia, generacje
Zarzadzanie projektami IT, w tym zwinne zarzadzanie
projektami inzynierii oprogramowania Zarzgdzanie
projektami IT: analiza przedwdrozeniowa, analiza wymagan i
modelowanie systemow IT Projektowanie, implementacja i
testowanie systemow IT Model projektu wdrozeniowego i
problemy projektow wdrozeniowych Analiza finansowa
projektdw informatycznych Zarzadzanie ryzykiem i zmianami
w projektach informatycznych Architektury i technologie IT:
SOA, chmura obliczeniowa, wirtualizacja, systemy mobilne
0T i Przemyst 4.0, RTE (Real Time Enterprises) Analityka
biznesowa i duze zbiory danych Sztuczna inteligencja i
uczenie maszynowe Bezpieczenstwo danych w erze
cyfrowej Podsumowanie wykladu

Projekt Utworzenie zespotéw projektowych. Dobér organizaciji, dla
ktorej bedzie opracowywany projekt. Identyfikacja wymagan
projektu oraz sposobu uszczegdétowienia tych wymagan (np.
poprzez analize procesow, dokumentéw, przeprowadzenia
wywiadéw etc.). Opracowanie zatozen z uwzglednieniem
wymagan funkcjonalnych i niefunkcjonalnych, identyfikacjg
uzytkownikéw oraz ich uprawnier w systemie. Opracowanie
modelu konceptualnego bazy danych z uwzglednieniem
warunkow integralnosci oraz regut poprawnosci dla danych.
Opracowanie modelu konceptualnego warstwy
przetwarzania danych wraz z doborem specjalistycznych
metod i technik jej realizacji i obstugi. Opracowanie modelu
konceptualnego warstwy aplikacji oraz interaktywnej
komunikacji z uzytkownikiem. Opracowanie regut i
mechanizmow zabezpieczen. Opracowanie technicznej
architektury systemu, uwzgledniajgcej jego wspétdziatanie
oraz integracje z pozostalg infrastrukturg IT tej organizaciji.
Opracowanie projektu wdrozenia systemu z uwzglednieniem
harmonogramu wdrozenia, struktury zespotu
wdrozeniowego, zasad akceptacji i odbioru poszczegdélnych
etapéw wdrozenia oraz budzetu projektu. Oszacowanie
optacalnosci ekonomicznej wdrozenia w uktadzie
wielowariantowym (optymistycznym, pesymistycznym oraz
realistycznym). Opracowanie i koncowe ztozenie
dokumentacji projektu. Podsumowanie zaje¢

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod efektu 1Z1 Wi

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia i ich aspekty teoretyczne oraz metody
dotyczace wieloaspektowych zastosowan informatyki w
zarzadzaniu organizacjami, zna ich problematyke i
zaleznosci miedzy nimi; wie jakie sa ich relacje z
zarzadzaniem procesami produkcyjnymi, szczego6lnie w
obliczu zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG3

Metody weryfikacji ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

Kod efektu 1Z1_W2
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie ,
metody i narzedzia z projektowania systeméw
informatycznych przedsiebiorstw

1Z1_WG6

ocena_aktywnos$ci_podczas_ zajec
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; oceniac te rozwigzania, a
takze projektowaé, zgodnie z zadang specyfikacja systemy
informatyczne przedsiebiorstw, uzywajgc odpowiednio
dobranych metod, technik i narzedzi

1Z1_UwW4

ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

1Z1_U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu po-
trzeb uzytkownika koncowego potrafi w sposob efektywny za-
projektowaé odpowiednie rozwigzania systemow
informatycznych przedsiebiorstw, wdrozy¢ je w organizaciji i
doskonali¢

1Z1_UWS5

ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

11 U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru wieloaspektowych zastosowan
informatyki w zarzadzaniu organizacjami Absolwent potrafi
wykorzystywac posiadang wiedze do: - profesjonalnego
porozumiewania sie z uzyciem specjalistycznej terminologii, ,
zwlaszcza z obszaru wieloaspektowych za-stosowan
informatyki w zarzadzaniu organizacjami, - uczestnictwa w
debacie, prezentujac i oceniajgc rézne opinie i stanowiska
oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie wieloaspektowych
zastosowan informatyki w zarzgdzaniu organizacjami -
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspétdziatania z innymi osobami w zespotach projektujacych
systemy informatyczne przedsiebiorstw, - samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie w zakresie
projektowania systeméw informatycznych przedsiebiorstw

1Z1_UK10, 1Z1_UK11, IZ1_UO013, IZ1_UU14

ocena_aktywnosci_podczas zajec
Wyktad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

1Z1_K1
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Czesé |
Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy,
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania problemoéw, w
szczegoblnosci z obszaru wieloaspektowych zastosowan
informatyki w zarzadzaniu organizacjami

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, przestrzegania etyki zawodowej rowniez w
Ssrodowisku interdyscyplinarnych zespotéw projektujacych
systemy informatyczne przedsiebiorstw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji ocena_aktywnos$ci_podczas zajec
Wykiad: egzamin_pisemny
Projekt: projekt:Ocena projektu
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

Laboratorium

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-12000-1ZP-6004
Eksploracja i wizualizacja danych
2027L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest wyksztalcenie umiejetnosci w
zakresie pozyskania, przygotowania i pogtebionej analizy
danych na potrzeby analiz biznesowych i modelowania z
wykorzystaniem algorytmoéw uczenia maszynowego

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Analiza i drazenie danych. Pozyskiwanie danych z r6znych
zrodet (txt, csv, JSON, API, bazy danych (SQL). Biblioteki
Numpy i Pandas — podstawowe informacje. Przygotowanie
danych. Czyszczenie, integracja i wzbogacanie danych.
Detekcja i zarzgdzanie brakujacymi danymi zmiennymi.
Standaryzacja zmiennych tekstowych. Transformacje
danych. Eksploracyjna analiza danych. Typy zmiennych.
Analiza jednej zmiennych. Detekcja wartosci wyjatkowych
(outliers). Analiza wielu zmiennych. Wizualizacja danych.
Dobre praktyki prezentacji i wizualizacji danych; wizualizacja
danych tabelarycznych z wykorzystaniem biblioteki Pandas.
Podstawy inzynierii cech. Kodowanie zmiennych
kategorialnych. Transformacje zmiennych numerycznych.
Selekcja cech. Przygotowanie danych do modelowania.

Organizacja zespotéw Wybér tematéw Pozyskanie danych
Analiza i drgzenie danych z wykorzystaniem bibliotek Numpy
i Pandas. Przygotowanie danych. Eksploracyjna analiza
danych. Wizualizacja danych. Prezentacje projektow
koncowych.

1Z1_ W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Kod efektu

Ma swiadomos$¢ na najwazniejszych wyzwan zwigzanych z
analiza i drgzeniem danych

1Z1_WG6
projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koncowego
1Z1_W2

Zna najwazniejsze metody pozyskiwania, czyszczenia i
analizy eksploracyjnej danych

1Z1_WG9

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego
1Z1_W3

Zna najwazniejsze czynniki wplywajgce na efektywng
komunikacje wynikéw analiz

1Z1_WG9

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego

1Z1_U1

Potrafi pozyskac dane z r6znych, cyfrowych zrodet
zewnetrznych

1Z1_UWS5

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego
1Z1 U2

Potrafi przeprowadzi¢ eksploracyjng analize danych
1Z1_UWS5

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego
1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
efektywnego komunikowania wynikow swoich analiz innym
cztonkom zespotu, w szczegodlnosci decydentom,
wykorzystujac w tym celu z nowoczesnych techniki
wizualizacji, - planowania i organizowania pracy
indywidualnej oraz wspoétdziatania z innymi osobami w w
zakresie eksploracji i wizualizacji danych, - samodzielnego
planowania i realizowania wlasnego uczenia sie w zakresie
eksploracji i wizualizacji danych

1IZ1_UK10, 1Z1_U013, 1Z1_UU14

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
eksploracji i wizualizacji danych

1Z1_KK1

projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koricowego
1Z1_K2

Potrafi sformutowac cele projektu analitycznego oraz potrafi
zaplanowac wtasng sciezke rozwoju w obszarze Data
Science

1Z1 _KK2
projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu korncowego
1Z1_K3
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Czesé |

Opis Potrafi wspotpracowac w zespole nad zaawansowanymi
zagadnieniami analitycznymi

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5

Metody weryfikacji projekt:Dokumentacja i prezentacja projektu koncowego
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-12000-1ZP-6005
Etyka biznesu

2027L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest zapoznanie stuchaczy z
podstawowymi problemami etycznymi w dziatalnosci
biznesowej, uwrazliwienie na wieloaspektowy charakter
decyzji aksjologicznych oraz wyksztatcenie umiejetnosci
korzystania z narzedzi infrastruktury etycznej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

«  Problemy etyczne wyrastajgce interakcji firmy z
konsumentami, pracownikami, spoteczenstwem i
Srodowiskiem naturalnym

e Co powinno by¢ na sprzedaz?

¢ Bezpieczenstwa produktu i odpowiedzialnos¢, Ustalanie
cen

¢ Etyczne uwarunkowania komunikacji z klientami

e Etyczne uwarunkowania komunikacji z interesariuszami

e  Zatrudnianie i zwalnianie, Wynagrodzenie za prace,
Warto$ciowa praca,

¢ Whistleblowing
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Wyktad: Podmiotowos$¢ moralna przedsiebiorstwa Gtowne
problemy etyczne wyrastajgce interakcji firmy z
konsumentami, pracownikami, spoteczerstwem i
Srodowiskiem naturalnym Co powinno by¢ na sprzedaz?
Bezpieczenstwa produktu i odpowiedzialnos¢, Ustalanie cen
Aksjologiczne uwarunkowania komunikacji marketingowej
Zatrudnianie i zwalnianie, Wynagrodzenie za prace,
Wartosciowa praca, Whistleblowing Obszary spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu Etyka cn6t w biznesie
Egzemplaryzm moralny Wartosci perfekcyjne i utylitarne
Etyka ,spolegliwego opiekuna” Tadeusza Kotarbifskiego
Elementy infrastruktury etycznej Zagrozenia i trudnosci
zwigzane z kodeksem etycznym

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji w tym etyki
w obszarze zarzgdzania w warunkach gospodarki cyfrowej i
transformacji cyfrowej

1Z1_WK11
Wykiad: kolokwium_pisemne
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania etyczne
odnoszace sie do pracy we wspoétczesnych organizacjach
oraz przy prowadzeniu wlasnej dziatalnosci gospodarczej

1Z1_WK12

Wyktad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajgc
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkéw

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z symulacyjne i eksperymentalne, dostrzegajgc
ich aspekty etyczne.

1Z1_UW1

Wykiad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajgc
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiow przypadkow

1Z1_U2

Absolwent realizujgc swoje zadania kieruje sie normami
etycznymi

1Z1_UW6

Wyktad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajgc
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkéw

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do; -
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii dotyczacej
etyki biznesu, - uczestnictwa w debacie, prezentujgc i
oceniajgc rézne opinie i stanowiska oraz biorgc udziat w
dyskusji w zakresie wybranych zagadnien etyki oraz
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Z1_UK10, 1Z1_UK11

Wyktad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajgc
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkow

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
narzedzia oraz techniki informacyjno-komunikacyjne do
wspétdziatania z innymi osobami

IZ1_UO13

Wykiad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiow przypadkow

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do samo-
dzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia sie
przez cale zycie, Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
etyczne-go zarzgdzania organizacjg

1Z1_UuU14

Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiow przypadkow

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajgc
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkow

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

1Z1_KK2

Wyktad: ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkoéw
1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci na rzecz
srodowiska spotecznego oraz naturalnego, a takze
inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego w
szczegolnosci w obszarze przestrzegania zasad etycznych i
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

1Z1_KO3
Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkow
1Z1_K4
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Czesé |

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki

cyfrowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5
Metody weryfikaciji Cwiczenia: zaliczenie:Analiza studiéw przypadkéw
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

1170-12000-1ZP-6007
Seminarium dyplomowe |
2027L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
1

Celem seminarium jest przestawienie studentom zasad
przygotowywania pracy dyplomowej zaréwno w zakresie
merytorycznym, jak i formalnym. W ramach seminarium 1
student poznaje wymagania odnosnie pracy inzynierskiej, jej
zalecang strukture oraz metody i narzedzia niezbedne do
samodzielnego rozwigzania problemu menedzerskiego,
przygotowania projektu praktycznego i pracy dyplomowe;j.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

Zasady procesu projektowania dyplomowego na studiach 1
stopnia na Wydziale Zarzgdzania PW. Harmonogram
realizacji pracy. Zawartos$¢ merytoryczna pracy i jej struktura.
Uktad pracy dyplomowej inzynierskiej, konstrukcja
poszczegolnych rozdziatdw i spojnos¢ pracy. Formutowanie
celu, dobdr metod i narzedzi realizacji celu pracy. Metody
badan ilosciowych i jakoSciowych. Temat, zakres i cel pracy
dyplomowej, zadania projektowe. Zgtoszenie tematu pracy
dyplomowej— do 6 tyg. semestru dyplomowania Metodyka
pisania pracy dyplomowej, wyszukiwanie i analiza literatury.
Sposoby zbierania materiatow zrodiowych. Zrodta pierwotne i
wtorne. Informacja o dostepnych bibliotekach cyfrowych oraz
o dostepie do zbioréw Biblioteki Gtéwnej PW. Redakcja
pracy zgodnie z wymogami edytorskimi PW. Przypisy i
cytowania wg systemu harwardzkiego. Sposéb
wykorzystania zrodet literaturowych. Zjawisko plagiatu i
systemy antyplagiatowe OSA i JSA. Przygotowanie
konspektu pracy dyplomowej. Indywidualne konsultacje
(ostatni tydzien semestru dyplomowania).
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Czesé |

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym strategii przedsiebiorstw, ekonomicznych
podstaw zarzadzania, zarzadzania finansami, zarzgadzania
marketingiem, zarzgdzania procesami i projektami,
zarzadzania zespotami ludzkimi; zarzgdzania wiedzg; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi szczegdlnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cy-frowej

1Z1_ WG4

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu funda-
mentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji zwtaszcza te
dotyczace czlowieka w spoteczenstwie cyfrowym, zagrozen
cywilizacyjnych prowadzacych do sytuacji kryzysowych, etyki
w obszarze zarzgdzania w warunkach gospodarki cyfrowej i
transformacji cyfrowej

1Z1_WK11

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego

1Z1_WK13

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; oceniac te rozwiazania, a
takze projektowacé, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio do-branych metod, technik i narzedzi

1Z1_UwW4

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U2

Absolwent potrafi pozyska¢ informacje z literatury i baz
danych, analizowag je i przetwarza¢ w celu rozwigzywania
problemdw inzynierskich oraz modelowania i projektowania
procesow zarzadzania przedsiebiorstwem.

1Z1_UW7

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_UK10
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajac rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w trakcie
seminarium dyplomowego

Z1_UK11

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej w procesie przygotowywania pracy
dyplomowej

1Z1_UO13

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cate zycie, w szczeg6lnosci Sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze inzynierii mechanicznej, zarzadzania,
oraz gospodarki cyfrowej

Iz1_Uu14

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_K1

Przygotowujac koncepcje pracy dyplomowej z wybranego
obszaru zarzadzania absolwent jest gotowy do krytycznej
oceny posiadanej wiedzy, w szczegolnosci w relacji do
gospodarki cyfrowej oraz spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu

1Z1_KK1

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1 K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy z
zarzadzania w procesie realizacji pracy dyplomowej oraz
zasiegania opinii ekspertow w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania probleméw
1Z1_KK2

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgtoszenia tematu pracy
dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej

1Z1_K4
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Czesé |

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki

cyfrowej
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5
Metody weryfikaciji Cwiczenia: zaliczenie:Ocena zgloszenia tematu pracy

dyplomowej oraz konspektu pracy dyplomowej
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Projekt
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-6PRA
Praktyka zawodowa
2027L

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S6-1ZP-1170
5

Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta doswiadczeh
praktycznych, umozliwiajgcych weryfikacje wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, pozyskanych w procesie
studiowania, w warunkach rzeczywistych wykonywania
zawodu w przedsiebiorstwie produkcyjnym/handlowym/
ustugowym. Przedsiebiorstwo, w ktérym odbywa sie praktyka
zawodowa, moze zosta¢ wybrana z propozycji
zamieszczonych na stronie Wydziatu lub z inicjatywy
studenta, ktéra jest akceptowana przez promotora oraz
Petnomocnika ds. praktyk. Dobor przedsiebiorstwa
ustugowego jest formalizowany przez zawarcie porozumienia
przez Wydziat Zarzgdzania (umowy tréjstronnej z udzialem
studenta), umowy cywilno-prawnej, umowy o prace, umowy
o staz. Obowigzkiem organizaciji jest zapewnienie realizaciji
zadan/obowigzkow praktykanta oraz warunkéw
organizacyjno-technicznych umozliwiajacych studentowi
odbycie praktyk studenckich

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

63.00 h

USOS: Program studiéw
Strona 228 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu

Praktyki zawodowe w przedsiebiorstwie
prodkcyjnymustugowymhandlowym obejmujg nastepujace
tresci ksztatcenia:

¢ nabycie przygotowania niezbednego do pracy w
Srodowisku zawodowym oraz poznanie zasad
bezpieczenstwa zwigzanych z tg praca - poznanie
specyfiki pracy przysztego miejsca pracy i zasad w nim
obowiagzujgcych (m.in. zasad BHP),

e utrwalenie, poszerzenie i zweryfikowanie w praktyce
wiedzy pozyskanej w procesie ksztatcenia,

¢ nabycie umiejetnosci pozyskiwania informaciji z r6znych
zrodel, integrowania ich, analizowania i wyciggania
wnioskéw w celu formutowania rekomendaciji,

* nabycie umiejetnosci przekazywania informacji z
zakresu zarzadzania i innych aspektéw zawodu w
spos6b powszechnie zrozumialy.

« zdobycie doswiadczenia w realizacji zadan praktycznych
w odniesieniu do branzy oraz specyfiki dziatalnoSci
przedsiebiorstwa ustugowegoprodukcyjnegohandlowego
(m.in. szczegOdlnie dotyczacymi wspotpracy z klientami
przedsiebiorstwa),

e poznanie wymagan rynku pracy i oczekiwan
pracodawcow,

e pozyskanie materiatéw do pracy inzynierskiej.

1Z1_W1

Zna i rozumie zagadnienia zarzadcze adekwatne do miejsca
i charakteru realizowanej praktyki.

1Z1_ WG4

Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy
studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk

1Z1 W2

Rozumie istote przedsiebiorczosci i zna uwarunkowania
prawne przy jej rozwijaniu.

1Z1_WK14

Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy
studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk

1Z1_U1

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze i dobra¢ techniki
zarzadzania adekwatnie do potrzeb stanowiska pracy
zwigzanegdo z praktyka

1Z1_UWS3

Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy
studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk

1Z1_U2

Potrafi komunikowaé sie z wykorzystaniem terminologii
wihasciwej dla organizacji i zarzgdzania

1Z1_UK10

Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy
studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk

1Z1_K1

USOS: Program studiéw
Strona 229 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |

Opis Rozumie, akceptuje i stosuje etyczne zasady obowigzujgce
W miejscu pracy.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KO3

Metody weryfikacji Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy
studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Mysli i dziata w sposob racjonalny i przedsiebiorczy

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikaciji Projekt: zaliczenie:Sprawozdanie z praktyk oraz rozmowy

studenta z promotorem i Petnomocnikiem ds. praktyk
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1PD1
Prototypowanie aplikaciji
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest, aby po jego ukonczeniu studenci
posiedli wiedze teoretyczng i praktyczne umiejetnosci w
zakresie realizacji procesu projektowego aplikacji —
poczawszy od rozpoznania i zdefiniowania potrzeb
projektowych, az po przedstawienie prototypu wysokiego
poziomu aplikacii.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h

15.00 h

4

Cwiczenia:

1. Zapoznanie z aplikacjg Figma.

2. Konfiguracja konta uzytkownika aplikaciji .

3. Zalozenie i ustawienia projektu.

4. Tworzenie ekranu tadowania i ekranu tytutowego

aplikacji .

Tworzenie menu i komponenetow.

Tworzenie ekrandw funkcjonalnych.

Tworzenie potgczen miedzy ekranami.

Zdefiniowanie zalozen projektu grupowego .

Analiza procesu i ,user flow” dla projektu grupowego .

0. Elementy badania uzytkownikéw w ramach projektu

grupowego.

11. Prototypowanie niskiego poziomu w ramach projektu
grupowego

12. Prototypowanie wysokiego poziomu w ramach projektu
grupowego.

13. Tworzenie prezentacji projektu grupowego w serwisie
Behance.net .

14. Prezentacje i ocena projektdw grupowych.

B2 ©0©o~No g
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wykiad:

1. Znaczenie propozycji wartosci dla procesu projektowego.
2. Kompetencje projektanta UX.

3. UX (User Experience) i CX (Customer Experience) i ich
znaczenie w projektowaniu aplikaciji .

Analiza gtéwnych proceséw biznesowych istotnych dla
aplikacji .

5. Definiowanie przeptywu dziatan uzytkownika ,user flow”.
6. Badania ilosciowe w UX.

7. Badania jakosciowe w UX (2h).

8

9

e

Definiowanie zatozen wizualnych dla aplikacji .

. Stosowanie zasad psychologicznych w projektowaniu (
10. Prototypowanie niskiego poziomu .
11. Prototypowanie wysokiego poziomu .
12. Testowanie z udziatem uzytkownikéw .
13. Podejscie Lean UX.
14. Studia przypadkéw projektowych.
15. Podsumowanie przedmiotu i test koncowy .

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie ,
metody i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w tym
wykorzystywane w projektowaniu inzynierskim i w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem

1Z1_WG6
Wykiad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych

1Z1_ WG9

Wykiad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw.

1Z1_U1

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koncowego potrafi w sposéb efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobra¢ rozwigzania
technologiczne, w tym z zakresu technologii informacyjnych,
wdrozy¢ je w organizacji i doskonali¢

1Z1_UWS5

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonania dwéch zadan

¢wiczeniowych. Ocena poprawnosci wykonania etapow
zadan ¢éwiczeniowych w trakcie ¢wiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzgdzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1
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Czesé |

Metody weryfikaciji Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw.

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikacji Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Ocena

zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wykladdw.
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

Wyktad

1170-1Z000-1ZP-1PD2

Kreowanie wartosci dla klienta w biznesie cyfrowym
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby po jego ukonczeniu studenci
posiedli wiedze teoretyczng i praktyczne umiejetnosci w
zakresie definiowania i kreowania wartosci dla klienta w
biznesie cyfrowym, uwzgledniajgcej problematyke
doswiadczen klienta (UX) i uzytkownika (CX).

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Warsztat inwentyki biznesowej — poszukiwanie
propozycji wartosci wedtug metody CPS.

2.  Wprowadzenie do aplikacji FigJam .

3. Definiowanie propozycji wartosci wedtug metody VPC.

4. Weryfikacja propozycji wartosci poprzez badania
iloSciowe i jakosciowe.

5. Mapowanie wrazen klienta.

6. Diagram modelu mentalnego.

7. Utworzenie diagramu ,user flow” dla potrzeb aplikaciji
mobilnej.

8. Komunikowanie wartosci dla klienta

Prezentacje projektow i dyskusja .

1. Istota propozycji wartosci we wspotczesnym marketingu .
2. Projektowanie propozycji wartosci.

3. Wprowadzenie do problematyki doswiadczeh klientow
(CX) .

Badanie doswiadczen klientow.

Mapowanie doswiadczen klientow.

Zarzagdzanie doSwiadczeniami klientéw.

Tworzenie cyfrowych doswiadczen klientow.
Podsumowanie i powtérzenie przed testem.
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Czesé |
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym strategii przedsiebiorstw, ekonomicznych
podstaw zarzadzania, zarzadzania finansami, zarzgdzania
marketingiem, zarzgdzania procesami i projektami,
zarzadzania zespotami ludzkimi; zarzgdzania wiedza; zna ich
problematyke i zalezno$ci miedzy nimi szczegdlnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowe;.

1Z1_ WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw
1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspolczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych

1Z1_WG9

Wyktad: egzamin_pisemny

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej.

1Z1_UK10

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena wykonania zadania
¢wiczeniowego. Ocena poprawnosci wykonania etapow
zadan ¢éwiczeniowych w trakcie éwiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktadow

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktadow
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z000-1ZP-1PD3
Dostepnos¢ rozwigzan cyfrowych
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest, aby po jego ukonczeniu studenci
posiedli wiedze teoretyczng i praktyczne umiejetnosci
badania oraz zapewniania dostepnosci rozwigzan cyfrowych
w ramach wartosci dla klienta biznesu cyfrowego (produktow
cyfrowych) i kanatéw komunikacji cyfrowej (serwiséw
internetowych, aplikaciji).

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

1. Wprowadzenie do problematyki dostepnosci cyfrowej.

2. Grupy uzytkownikéw narazonych na wykluczenie
cyfrowe.

3. Dostepnosc cyfrowa a prawo.

4. Dobre praktyki projektowe w zapewnianiu dostepnosci
cyfrowe;.

5. Podejscia projektowe stuzgce zapewnieniu inkluzyjnosci
cyfrowe;.

6. WCAG i gtébwne zasady dostepnosci.

7. Testowanie dostepnosci cyfrowe;.

8. Podsumowanie i test wiedzy.
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Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Analiza przypadkéw dostepnosci cyfrowej serwisow
internetowych.

2. Analiza przypadkow dostepnosci cyfrowej aplikaciji.

3. Analiza technik wspierajacych widzenie.

4. Analiza technik wspierajgcych styszenie i interakcje .

5. Plan testéw serwisu internetowego .

6. Testy serwisu internetowego — testy uzytkownika .

7. Testy serwisu internetowego — testy kodu zrédtowego .

8. Plan testow aplikacji mobilne;.

9. Testy aplikacji mobilnej.

10. Warsztat tworzenia dostepnych tresci.

11. Dostepnos¢ multimediow

12. Dostepnosc¢ elementow nawigacii.

13. Dostepnos¢ grafik i elementow nietekstowych .

14. Dostepnos$c¢ elementéw kolorowych.

15. Dostepnos¢ tabel i formularzy .

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych.

1Z1_WG9

Wykiad: kolokwium_pisemne
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktadéw

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspéitczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace cziowieka w spoteczenstwie cyfrowym,
zagrozen cywilizacyjnych prowadzacych do sytuaciji
kryzysowych, etyki w obszarze zarzgdzania w warunkach
gospodarki cyfrowej i transformacji cyfrowej

1Z1_WK11

Wyktad: kolokwium_pisemne
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Ocena
zaangazowania studentow w dyskusje podczas wyktaddw

1Z1_U1

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac eksperymenty,
w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wyciggac wnioski dotyczace np.
zastosowan IT w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.

1z1_Uw8

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawno$ci wykonania etapow
zadania ¢wiczeniowego w trakcie ¢wiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczeg6lnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzgdzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

1Z1_KK1
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnos$ci wykonania etapow
zadania éwiczeniowego w trakcie ¢wiczen

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Ocena
zaangazowania studentéw w dyskusje podczas wyktaddw

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena poprawnos$ci wykonania etapow
zadania éwiczeniowego w trakcie ¢wiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z2000-1ZP-1PP1
Model biznesu przedsiebiorstwa 4.0
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest

e wyposazenie studenta w wiedze z zakresu koncepcji
modeli biznesu przedsiebiorstwa 4.0 funkcjonujgcego w
Srodowisku Gospodarki 4.0.

« wyksztalcenie umiejetnosci w zakresie modelowania,
doskonalenia, adaptacji oraz implementacji modeli
biznesu ksztattujacych nowa formute przedsiebiorstw 4.0

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h
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Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Cwiczenia Na zajeciach przeprowadzone zostang analizy

wybranych przypadkéw przedsiebiorstw (case studies) pod

katem doskonalenia, adaptacji i wdrozenia elementu nowego

modelu biznesu ksztattujacych formute przedsiebiorstw 4.0 w

odpowiedzi na realne wyzwania. W ramach rywalizujgcych

zespotow (kilkusosobowe grupy studentéw) poszukiwanie

najlepszych rozwigzan adekwatnych do ekosystemu

funkcjonujgcej organizacji. Zadanie do wykonania: ustalenie

zalozen modelowych i ustalenie etapow implementaciji

modelu biznesu w przedsiebiorstwie.

1. Wprowadzenie do zajec. Ustalenie tresci i kolejnosci
zadan do wykonania oraz zasad pracy zespotowej.

2. Docelowe grupy klientéw-interesariuszy, unikalne

wartosci

Elektroniczne kanaty dotarcia do klienta-interesariusza i

sposoby obstugi

Kluczowe procesy zarzadzania.

Zasoby materialne i niematerialne.

Kluczowi partnerzy strategiczni, technologiczni.

Zrodta oraz struktura przychoddw i kosztow.

Modelowanie catych modeli biznesowych.

Podsumowanie przeprowadzonych zaje¢. Wnioski

koncowe.

w

©oOoNO O~

1. Wprowadzenie do zagadnien. Pojecia podstawowe:
Gospodarka 4.0, Przedsiebiorstwo 4.0, model biznesu
4.0 na tle wspotczesnych proceséw ekonomiczno-
spotecznych.

2. Klasyczne i wspotczesne modele biznesu. Analiza
poréwnawcza.

3. Perspektywa interesariuszy w modelu biznesu 4.0

4. Wybrane elementy modelu biznesu 4.0. Elektroniczne
kanaty dotarcia do klienta-interesariusza i sposoby
obstugi

5. Digital marketing i media w modelach biznesu 4.0

6. Wybrane elementy modelu biznesu 4.0.Kluczowe
procesy zarzadzania.

7. Wybrane elementy modelu biznesu 4.0. Zasoby
materialne i niematerialne.

8. Woybrane elementy modelu biznesu 4.0. Kluczowi
partnerzy strategiczni, technologiczni.

9. Wybrane elementy modelu biznesu 4.0 Zrédta oraz
struktura przychodow i kosztow.

10. Innowacyjne Zrodfa finansowania

11. Wspdiczesny model biznesu — uwarunkowania
doskonalenia, adaptacji i wdrozenia.

12. ESG (Enviromental, Social and Governance) wyzwania i
ryzyka w modelach biznesu 4.0

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu siatke
podstawowych pojec¢ w obszarze wyznaczonym przez
zagadnienia modelu biznesu i koncepcji Przedsiebiorstwa 4.0
1Z1_WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentdw na zajeciach)

1Z1_W2
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Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zréznicowane modele biznesu adekwatne do uwarunkowarn
Gospodarki 4.0 i wiasciwe dla Przedsiebiorstw 4.0
1Z1_WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z éwiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
uwarunkowania doskonalenia, adaptacji i wdrozenia
wspotczesnych modeli biznesu w Przedsiebiorstwie 4.0

1Z1_WK12
Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z éwiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
konstruowania rozwigzan na poziomie modeli biznesu w
Gospodarce 4.0

1Z1_Uw2

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)

1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
analizowania potrzeb biznesowych Przedsiebiorstwa 4.0
1z1_UwWA4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)

1z1_U3
Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do udziatu

w debacie na temat efektywnos$ci modeli biznesowych, ich
réznych rozwigzan w Gospodarce 4.0

1Z1_UK11

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie terminologii dotyczacej modeli biznesowych

1Z1_UK12
Wykiad: kolokwium_pisemne

1Z1_K1

Absolwent gotowy jest do przedsiebiorczego i elastycznego
myslenia i dziatania w trakcie radykalnych zmian
wprowadzajacych nowy model biznesu

1Z1_KO4
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Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczeh (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentdéw na zajeciach)

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w nowym modelu biznesu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z éwiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1PP2
Zarzadzanie ludzmi w procesie transformaciji cyfrowej
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest

e wyposazenie studenta w wiedze z zakresu koncepcji i
modeli zarzgdzania ludZzmi w procesie transformacji
cyfrowej

« wyksztalcenie umiejetnosci w zakresie modelowania,
doskonalenia, adaptacji oraz implementacji rozwigzan
dotyczacych efektywnego zarzadzania ludzmi w
procesie transformaciji cyfrowej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Cwiczenia

Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Na zajeciach przeprowadzone zostang analizy wybranych

przypadkow przedsiebiorstw (case studies) pod katem

przygotowania i przeprowadzenia (implementacji) procesu

transformacji cyfrowej. Nacisk zostanie potozony na

ustalenie/opracowanie etapéw transformacji oraz

zastosowania odpowiednich metod i technik zarzgdzania

ludZzmi. W ramach rywalizujgcych zespotow (kilkusosobowe

grupy studentéw) poszukiwanie najlepszych rozwigzan

adekwatnych do ekosystemu funkcjonu-jacego

przedsiebiorstwa. Wynik koricowy, zadanie do wykonania:

ustalenie przebiegu transformacji oraz ustalenie

adekwatnych rozwigzan w podejsciu do zarzadania ludzmi w

procesie zmian.

1. Wprowadzenie do zajec. Ustalenie tresci i kolejnosci
zadan do wykonania oraz zasad pracy zespotowej.

2. Studium przypadku nr 1. Kreowanie liderow transformaciji

3. Studium przypadku nr 2. Metody i narzedzia
motywowania do zmian.

4. Studium przypadku nr 3. Metody i narzedzia skutecznej
komunikacji,

5. Studium przypadku nr 4. Metody i narzedzia szkolen i
adaptacji do zmian.

6. Studium przypadku nr 5. Metody i harzedzia
projektowania nowych zawoddw i kompetenciji.

7. Studium przypadku nr 6. Cyfrowe zarzgdzanie zasobami
ludzkimi

8. Studium przypadku nr 7 Metody i narzedzia partycypaciji
pracownikéw i zespotow.

9. Modelowanie przebiegu procesu transformacji cyfrowej z
uzyciem wszechstronnych metod i narzedzi.

10. Whnioski koncowe

1. Wprowadzenie do zagadnien. Pojecia podstawowe:
czwarta rewolucja przemystowa, Przemyst/Industry 4.0,
zarzadzanie kapitalem ludzkim, pracownik wiedzy,
zarzadzanie zmiang, przywédztwo transformacyjne.

2. Ustalenie wspotczesnych wyznacznikow kierowania
ludZzmi w organizacjach — w kierunku modelu
zarzadzania kapitatem ludzkim.

3. Model przywddztwa transformacyjnego — podejscie do
radykalnej zmiany.

4. Etapy preparacji i implementacji procesu transformacji
cyfrowej

5. Metody i techniki zarzgdzania ludzmi w procesie
transformacji — wspotpraca, motywacja, komunikacja,
rozwoj zawodowy

6. Efektywnos¢ ekonomiczna i spoteczna wprowadzanej
transformaciji cyfrowe;.

7. Przykiady najlepszych transformacji polskich
przedsiebiorstw.

8. Kluczowe zasady transformacji cyfrowe;.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu siatke
podstawowych pojec¢ w obszarze wyznaczonym przez
transformacje cyfrowa i zarzadzanie ludzmi.

1Z1_WG1
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Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczeh (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentdéw na zajeciach)

1Z1_ W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu procesy
transformacji cyfrowej w przedsiebiorstwach przez pryzmat
specyfiki podejscia do zarzadzania ludzmi przywédcéw
transformacyjnych.

1Z1_ WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zréznicowane metody i techniki zarzgdzania ludzmi,
uzyteczne w trakcie dokonywania radykalnych zmian w
przedsiebiorstwie, przede wszystkim zwigzane z
transformacjg cyfrowa.

171 WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
formutowania efektywnych rozwigzan z zakresu zarzadzania
ludzmi wspierajgcych transformacje cyfrowg
przedsiebiorstwa.

1Z1_UW1

Wykiad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczeh (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
modelowania wtasciwego przywodztwa transformacyjnego w
procesie transformaciji cyfrowej

IZ1_UW2

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentdw na zajeciach)

1Z1 U3

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do
modelowania przebiegu procesu transformacji cyfrowej
pozytywnie skorelowanego z wkasciwym podejsciem do
zarzadzania ludzmi poddanych radykalnej zmianie
IZz1_UW2,1Z1_Uw4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczenh (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)

1Z1_K1
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Czesé |
Opis Absolwent gotowy jest do przedsiebiorczego i elastycznego
mys$lenia i dziatania w trakcie radykalnych zmian w
macierzystym przedsiebiorstwie, wspierajac racjonalne
decyzje kierownictwa

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 _KO4

Metody weryfikacji Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczenh (rozwigzywanie
zadan + aktywnos$c¢ studentow na zajeciach)

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, stanowigc oparcie dla wspotpracownikow,
oczekujagcych zrozumienia i szacunku dla swoich potrzeb i

oczekiwan
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: zaliczenie:Ocena z ¢wiczen (rozwigzywanie
zadan + aktywnos¢ studentéw na zajeciach)
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-12000-1ZP-1PP3
Realizacja ustug teleinformatycznych dla biznesu
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest zaprezentowanie studentowi
nowoczesnych technologii teleinformatycznych
wykorzystywanych w biznesie. Technologie
teleinformatyczne przedstawione zostang jako podstawowy
element prowadzenia biznesu bez wzgledu na skale oraz
profil dziatalnosci.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wykiad: Zapoznanie z przedmiotem. Oméwienie
podstawowych pojec¢ z zakresu telekomunikacji. Trendy
rozwoju rynku telekomunikacyjnego . Internet rzeczy. Rola
telekomunikacji w rozwoju gospodarki cyfrowej. Aspekty
prawne $wiadczenia ustug teleinformatycznych. Weryfikacja
wiedzy z zakresu omawianego materialu .
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Cwiczenia Cwiczenia: Zajecia organizacyjne, zapoznanie studentow z
przedmiotem oraz zakresem poruszanego materiatu .
Technologie teleinformatyczne w przedsiebiorstwie —
identyfikacja potrzeb klientéw z uwzglednieniem
uwarunkowan m.in. ekonomicznych, srodowiskowych czy
prawnych w swiadczeniu ustug telekomunikacyjnych.
Analiza infrastruktury teleinformatycznej w otoczeniu
przedsiebiorstwa. Analiza oraz oméwienie oferowanych
ustug teleinformatycznych. Fala radiowa czy Swiatlo—
poréwnanie technologii Swiattowodowej oraz radiowe;j.
Analiza kosztéw, czasu realizacji oraz bezpieczenstwa w
kontekscie ciggtosci dziatania przedsiebiorstwa — case study.
Cwiczenia z pozyskania infrastruktury teleinformatycznej —
case study. Cwiczenia z zarzgdzania projektami
teleinformatycznymi — case study. Projekt sieci
teleinformatycznej w budynku — koncepcja realizaciji,
szacowanie kosztéw, harmonogram realizacji . Weryfikacja
samodzielno$ci wykonanych prac, prezentacja oraz ich

oméwienie.
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu 1Z1_W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie,
metody i narzedzia z zakresu nowoczesnych technologii
teleinformatycznych wykorzystywanych w biznesie
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WG4
Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusiji,
Kod efektu 1Z1_ W2
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoifczesne technologie informacyjne (w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych), co pozwala
mu by¢ swiadomym ich uzytkownikiem i znalez¢ ich
zastosowania w organizacjach
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_ WG9
Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusiji,
Kod efektu 1Z1_W3
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia identyfikacji potrzeb klientéw z uwzglednieniem
uwarunkowan m.in. ekonomicznych, srodowiskowych czy
prawnych w swiadczeniu ustug telekomunikacyjnych
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_WK12
Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusiji,
Umiejetnosci
Kod efektu IZz1 U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika konhcowego potrafi w sposéb efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobra¢ rozwigzania z zakresu
ustug teleinformatycznych, wdrozy¢ je w organizaciji i
doskonali¢

1Z1_UW5

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusji,

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu ustug teleinformatycznych do profesjonalnego
porozumiewania sie z otoczeniem organizacji z uzyciem
specjalistycznej terminologii

1Z1_UK10

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusji,

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy z zakresu realizacji ustug teleinformatycznych i
odbieranych w tym zakresie tresci

1Z1_KK1

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusiji,

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i przedsiebiorczy przy wdrazaniu w organizacji
ustug teleinformatycznych

1Z1_KO4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Realizacja ¢wiczen przedmiotowych,
udziat w dyskusji,
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wykiad

1170-1Z000-1ZP-1PS1
Projektowanie CX/UX
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest, aby student, po uczestnictwie w nim:

e rozumiat problematyke projektowania doswiadczen
klienta, w tym doswiadczen uzytkownika produktu
cyfrowego, w konteksScie wartosci oferowanej przez
organizacje i jej modelu biznesowego;

*  znal sposoby mapowania Sciezki i badania doswiadczen
klienta, projektowania do$wiadczen klienta, a takze
badania i projektowania doswiadczen uzytkownika
produktu cyfrowego;

e potrafit dobra¢ wtasciwe narzedzia CX/UX do
okreslonych zastosowan praktycznych.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

Omowienie zasad realizacji przedmiotu Wprowadzenie do
problematyki doswiadczen klienta — Customer Experience
(CX) Specyfika wspotczesnego klienta w gospodarce
cyfrowej Doswiadczenia klienta jako element oferowanej
warto$ci Mapowanie $ciezek klienta Budowanie kultury i
strategii CX w organizacji Doswiadczenia uzytkownika (UX)
jako element doswiadczen klienta w produktach cyfrowych
Badania doswiadczen uzytkownika
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Zadanie ¢wiczeniowe 1. Mapowanie $ciezki i badanie
doswiadczen klienta — identyfikacja pracy do wykonania (jobs
to be done), identyfikacja punktéw styku, tworzenie diagramu
Sciezki klienta, wywiady z klientami, badania iloSciowe
Prezentacje prac w zakresie zadania ¢wiczeniowego 1 i
dyskusja Zadanie ¢wiczeniowe 2. Projektowanie
doswiadczen klienta — persona klienta, schemat ustugi,
wizualizacja przysztych wrazen klienta, projekt miernikéw
wrazen klienta Prezentacje prac w zakresie zadania
¢wiczeniowego 2 i dyskusja Zadanie ¢wiczeniowe 3. Badanie
doswiadczen uzytkownika — protopersona uzytkownika,
scenariusze testowe, realizacja badan scenariuszowych,
analiza ekspercka, analiza poréwnawcza Prezentacje prac w
zakresie zadania ¢wiczeniowego 3 i dyskusja

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie role analizy i projektowania
doswiadczen klienta w kontekscie tworzenia propozycji
wartosci w modelu biznesu.

1Z1_WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie role humanizacji systemow
informatycznych we wspéitczesnej gospodarce cyfrowe;.
1Z1_WK11

Wyktad: kolokwium_pisemne:Test wiedzy
Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

1Z1 U1

Absolwent potrafi analizowac i ulepsza¢ sposob interakcji
organizaciji z klientami.

1Z1_UWA4

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnosé
podczas ¢wiczen

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ wiedze do uwzglednienia
szeroko rozumianych potrzeb klienta w modelu biznesowym
organizaciji.

1Z1_UWS5

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywno$é
podczas ¢éwiczen
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

1Z1_U3

Absolwent potrafi prezentowac wyniki zrealizowanych prac w
zakresie wspoiczesnej gospodarki (w tym cyfrowej) i
dyskutowaé na ich temat.

Iz1_UK11

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywno$é
podczas ¢wiczen

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe

Kompetencije spoteczne
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Czesé |
Kod efektu 171 K1

Opis Absolwent jest gotow do dziatania na rzecz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu poprzez humanizacje relacji
biznesu z klientami.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO3

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Aktywnosé
podczas ¢wiczen
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania éwiczeniowe

Kod efektu 1Z1_K2

Opis Absolwent jest gotow do wykorzystania aspektow
humanizaciji relacji biznesu z klientami do usprawnienia
modelu biznesowego.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Aktywnosé
podczas ¢wiczen
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania ¢wiczeniowe
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-1Z000-1ZP-1PS2

Lean startup - perspektywa narzedziowa
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Zdobycie wiedzy i kompetencji w zakresie metodyki
zarzadzania innowacyjnym startupem: Lean Startup.
Praktyczne wykorzystanie wiedzy i zbudowanie umiejetnosci
stosowania narzedzi Lean Startup poprzez wykonanie
projektu startupu — co najmniej zakoriczenie etapu Customer
Discovery - na projekcie wkasnym (w grupach).

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Praca projektowa w grupach nad projektem startupu,
budujaca umiejetnosci projektowania i wykorzystania
narzedzi metodyki Lean Startup: Pomyst na startup Triada:
klient-problem-rozwigzanie Persona, archetyp klienta, mapa
empatii Kanwa Propozycji Wartosci Projektowanie i
przeprowadzenie wywiadow Modelowanie biznesowe —
stawianie i weryfikacja hipotez biznesowych Analiza
konkurencji Budowanie lejka konwersji: GET-KEEP-GROW
Marketing i sprzedaz: opracowanie ,road-mapy dla: go to
market” Prototypowanie / MVP Minimum Viable Product
Mentoring Zasady budowania ,Pitch deck” oraz
prawidtowego ,pitcha” projektu Prezentacja kohicowa
projektu (w obecnosci gosci spoza uczelni — inwestorzy,
przedsiebiorcy, eksperci)

USOS: Program studiéw
Strona 253 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wyktad: Innowacje i innowacyjno$¢ w organizacji.
Przedsiebiorczos¢ innowacyjna a inne formy
przedsiebiorczosci. Startupy jako szczegdlne formy
organizacji aktywnosci przedsiebiorczej Lean Startup jako
metodyka procesu projektowania i wdrazania innowacji w
organizacjach i jej sktadowe: zwinny rozwéj produktu
rozwijanie klientow (Customer Development) modelowanie
biznesowe Lean Startup i jego etapy: Customer Discovery —
Odkrywanie Klientéw: metody i narzedzia Customer
Validation — Weryfikacja Klientéw: metody i narzedzia
Customer Creation — Tworzenie Bazy Klientow: metody i
narzedzia Company Building — Tworzenie Firmy: metody i
narzedzia Modelowanie biznesowe na bazie kanwy modelu
biznesowego oraz kanwy propozycji wartosci wg
Osterwaldera; struktura modelu i formutowanie hipotez
biznesowych Rodzaje ,dopasowan” w modelu biznesowym
Odkrywanie klienta — zasady projektowania i
przeprowadzania wywiadow z interesariuszami projektu ,
Lean startup jako proces wdrazania zmian i innowacji w
organizacji innowacyjnej Kolokwium zaliczeniowe

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
metodyke zarzgdzania startupem Lean Startup; zna tg
problematyke w obliczu zachodzacej transformacji
gospodarki cyfrowej

1Z1_ WG4

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Zaliczenie projektu startupu

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju innowacyjnych form
przedsiebiorczosci, w tym zwlaszcza cyfrowych i
technologicznych startupow.

1Z1_WK14

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: zaliczenie:Zaliczenie projektu startupu

1Z1_U1

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejace w
organizacji strategie i modele biznesowe potrafi
zaproponowac ich usprawnienie wykorzystujgc metodyke
Lean Startup.

1Z1_UW4

Wyktad: egzamin_pisemny
Cwiczenia: projekt:Praca grupowa nad projektem startupu

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
analizy potrzeb biznesowych, w tym oczekiwan i potrzeb
klientow, analizy modeli biznesowych oraz strategii
przedsiebiorstw w warunkach ciggtej transformaciji
gospodarki. Do w/w analiz dobiera oraz stosuje metody i
narzedzia Lean Startup.

1Z1_UW5
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje zaliczeniowe projektow
startupow

Cwiczenia: projekt:Praca grupowa nad projektem startupu
1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej — szczegdlnie w zakresie
zaprojektowania i wygtoszenia prawidlowego tzw. ,pitchu”
projektu startupowego.

IZ1_UK10

Cwiczenia: prezentacja:Prezentacje zaliczeniowe projektow
startupow

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy w interdyscyplinarnych zespotach startupowych.

Iz1_UO13
Cwiczenia: projekt:Praca grupowa nad projektem startupu

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb
racjonalny i pro-przedsiebiorczy oraz innowacyjny

1Z1_KO4
Cwiczenia: projekt:Praca grupowa nad projektem startupu
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-12000-1ZP-1PS3
Myslenie projektowe
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z podejsciem
oraz narzedziami Design Thinking, jako metody coraz
czesciej wykorzystywanej we wspotczesnych organizacjach,
w warunkach nieustannie zmieniajgcych sie uwarunkowan
rynkowych oraz potrzeb wspotczesnych uzytkownikéw.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Cwiczenia Wprowadzenie do ¢wiczen — zasady realizacji
projektu ¢wiczeniowego Komunikacja w zespole i budowa
zespotéw projektowych Wybor tematu i zakresu projektu
¢wiczeniowego — burza mézgoéw Ocena konkurencji i
aktualnych rozwigzan — formutowanie i weryfikacja
zasadnosci biznesowej i wstepnych zatozen projektowych
Empatia — poznanie uzytkownika konstrukcja persony
uzytkownika, kanwa propozycji wartosci Wywiady —
weryfikacja wstepnych hipotez biznesowych oraz persony
klienta Definiowanie wartosci dla klienta (story & journey
mapping, value chain analysis, mind mapping). Od POV
(Point of View) do okreslenia “How might we” Prototypowanie
i testowanie prototypu Wywiady i wyniki wywiaddéw oraz
testow — modyfikacja zatozen biznesowych Przygotowanie
prezentacji projektu Sesja plakatowa, prezentacja projektéw
— z udzialem publiczno$ci Zamkniecie projektu — ewaluacja
wspotpracy zespotowej, wnioski z realizacji projektu (lessons
learned)
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wyktad Wprowdzenie do regulaminu przedmiotu. Design
Management (DM). Rozwdj i znaczenie podejscia DM
»Thinking Outside The Box” interdyscyplinarnos¢ procesu
kreatywnego myslenia projektowego. Rola lidera w
organizacji i zarzgdzaniu zespotem w organizacjach i
projektach opartych na Design Thinking (DT) Ciagta
innowacja i DT — dyskusja, analiza studiéw przypadku
Proces DT i metodologia Double Diamond (Aalto University) .
Elementy procesu DT. Narzedzia i studia przypadkdw.
Empatia, jako poznawanie potrzeb uzytkownika Definiowanie
problemu i formutowanie hipotez projektowych Wizualizacja i
budowanie prototypu. Testowanie i weryfikacja hipotez
projektowych, doskonalenie propozycji wartosci Prezentacja
studiow przypadkéw Kolokwium zaliczeniowe

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia zwigzane z podejsciem oraz narzedziami
Design Thinking, jako metody coraz czesciej
wykorzystywanej we wspoétczesnych organizacjach, w
warunkach nieustannie zmieniajgcych sie uwarunkowan
rynkowych oraz potrzeb wspoétczesnych uzytkownikéw.

1Z1_WG1

Wyktad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusji, analizy studidow przypadkéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowg

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie ,
metody i narzedzia z zakresu analizy potrzeb biznesowych,
w tym oczekiwan i potrzeb klientéw, projektowania i
usprawniania modeli biznesowych oraz strategii
przedsiebiorstw zgodnie z ujeciem Design Thinking

1Z1_ WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusji, analizy studiow przypadkdéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
Zaangazowanie w projektowg prace zespotowg

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze o
metodzie Design Thinking do formutowania i rozwigzywania
zlozonych i nietypowych problemoéw z réznych obszaréw
zarzadzania, w szczegoblnosci w zakresie analizy i oceny
problemu, syntezy informacji, formutowania wymagarn oraz
proponowania rozwigzan

1Z1_UW1
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Wykiad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusiji, analizy studiéw przypadkoéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowa

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadanag wiedze z
zakresu Design Thinking do analizy potrzeb biznesowych, w
tym oczekiwan i potrzeb klientow. Do w/w analiz dobiera oraz
stosuje poznane metody i narzedzia

1Z1_UwW4

Wykiad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusiji, analizy studiéw przypadkoéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowg

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z
metodologii Design Thinking do nawigzywania i budowania
relacji z interesariuszami organizacji z wykorzystaniem
kanatéw komunikacji i wkasciwie dobranych technik
informacyjno-komunikacyjnych

1Z1_UK10

Wykitad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Udziat w
dyskusji, analizy studiow przypadkdéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowg

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajac rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
metodologii Design Thinking, w tym réwniez z
wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych

Z1_UK11

Wykitad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wyktad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusji, analizy studiow przypadkdéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
Zzaangazowanie w projektowg prace zespotowag
1z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

1Z1_UK12

Wyktad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego

Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Udziat w
dyskusji, analizy studidow przypadkéw

Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowg

Kompetencje spoteczne
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Czesé |
Kod efektu 171 K1
Opis Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposéb

racjonalny i przedsiebiorczy wykorzystujac do dziatania
metodologie Design Thinking

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KO4

Metody weryfikacji Wykitad: kolokwium_pisemne:Ocena kolokwium
zaliczeniowego
Wykiad: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢:Udziat w
dyskusji, analizy studiow przypadkow
Cwiczenia: projekt:Realizacja projektu ¢wiczeniowego,
zaangazowanie w projektowg prace zespotowg
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-12000-1ZP-1WP1
Zarzadzanie w sektorze publicznym
202472

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170

4

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci w
zakresie specyfiki zarzadzania publicznego w aspekcie
dziatan ludzi w organizacjach, ktére zostaty stworzone w celu
realizacji interesu publicznego;. ukazanie perspektyw
rozwoju zarzadzania publicznego w warunkach
zrownowazonego rozwoju i gospodarki globalnej

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

USOS: Program studiéw
Strona 260 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |

Tresci ksztatcenia Wyktad:

Prawa i wolnosci obywatelskie, a zarzadzanie publiczne.
Istota sektora publicznego. Sektor publiczny w Polsce.
Zarzadzanie publiczne. Definicja i geneza pojecia.
Struktura i funkcje administracji publicznej w Polsce.
Stuzebna rola administracji publicznej w Swiadczeniu
ustug publicznych.

aogrwNPE

6. Strategiczne zarzgdzanie publiczne, a administrowanie
sprawami publicznymi.

7. Sposoby koordynacji dziatan zbiorowych.

8. Nowe kierunki w zarzgdzaniu publicznym: Nowe

Publiczne Zarzadzanie i jego negatywny wptyw na
Swiadczenie ustug publicznych.

9. Nowe kierunki w zarzadzaniu publicznym:
Wspoizarzadzanie publiczne i zarzadzanie sieciowe.

10. Zarzgdzanie ryzykiem w zarzadzaniu publicznym.

11. Zarzadzanie bezpieczenstwem publicznym.

12. Zarzgdzanie rozwojem lokalnym i regionalnym.

13. Nowe wyzwania dla zarzgdzania publicznego w zwigzku
z pandemig COVID-19.

14. Ustne wypowiedzi zaliczeniowe.

Cwiczenia:

1. Model panstwa opiekunczego. Zasada réwnosci szans.

2. Ekonomia spoteczna i logistyka spoteczna.

3.  Wspotczesne spoteczenstwo obywatelskie —
wspoizarzadzanie publiczne — przyktady.

4. Zagrozenia technologiczne dla spoteczenstwa
obywatelskiego i wolnosci obywatelskich.

5. Uslugi publiczne i gospodarka komunalna.

6. Zarzagdzanie miastem/gming — przykitady, warsztaty
terenowe.

7. Zarzagdzanie przestrzenig w systemie zarzadzania
panstwem, regionem, miastem i gmina.

8. Zarzgdzanie bezpieczenstwem publicznym — przykiady.

9. Standardy dyplomaciji i etykiety w zarzadzaniu
publicznym

Studium przypadku dotyczace zastosowania koncepcji

zarzadzania w sektorze publicznym — prezentacja badan

zespotowych.
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu 1Z1_W1

Opis Absolwent zna i rozumie wybrane zagadnienia wynikajgce z
nich uwarunkowania zarzadzania publicznego oraz ich
relacje z zarzgdzaniem szczegolnie w obliczu zachodzacej
transformacji gospodarki cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_ WG4

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji

Kod efektu 1Z1_W2

Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspéitczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace cziowieka w zyciu publicznym, etyki w obszarze
zarzadzania publicznego w warunkach transformacji cyfrowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 WK11

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji
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Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemoéw z réznych obszaréw zarzadzania, w
szczegolnosci w zakresie zarzgdzania publicznego, realizaciji
dobra wspdlnego i zarzadzania jednostka samorzadu
lokalnego.

1Z1_UW1

Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajac rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnieh zarzadzania publicznego, realizacji
celéw publicznych i spoteczeristwa obywatelskiego.

Z1_UK11

Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i odbieranych tresci, w szczegdlnosci z obszaru
zarzgdzania publicznego w warunkach zréwnowazonego
rozwoju oraz transformaciji cyfrowej

1Z1_KK1

Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do wypetniania zobowigzan
spotecznych, wspotorganizowania dziatalnosci na rzecz
Srodowiska spotecznego , a takze inicjowania dziatan na
rzecz interesu publicznego w szczegoélnosci w obszarze
przestrzegania zasad etycznych i budowania spoteczeristwa
obywatelskiego.

1Z1_KO3

Wyktad: kolokwium_ustne:Wyktad - sprawdzian ustny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia - projekt zespotowy, udziat w
dyskusiji
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu
Nazwa przedmiotu

Wersja przedmiotu
Poziom ksztalcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzgca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotéw

Grupy przedmiotéw
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zajeé
Kod etapu studiow
Liczba punktow ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia

1170-1Z000-1ZP-1WP2

Organizacje trzeciego sektora i ich relacje z sektorem
publicznym

20247

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogodlnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest aby absolwent znat i rozumiat
specyfike funkcjonowania organizacji pozarzadowych w
kontekscie uwarunkowarn prawnych, metod i narzedzi
zarzadzania tymi podmiotami. Potrafit zanalizowag i
zaproponowac usprawnienie funkcjonowania wybranych
organizaciji

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h
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Tresci ksztatcenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Wykiad:

1. Definicje oraz geneza organizacji pozarzadowych w
Polsce i w Swiecie - 1h

Organizacje pozarzadowe (NGO) w polskim systemie
prawnym — 1h

Charakterystyka Trzeciego Sektora w Polsce - 1h
Relacje NGO z otoczeniem — 1h

Realizacja zadan publicznych przez NGO — 1h
Ludzie w NGO, struktury, formy zatrudnienia — 1h
Lider NGO, rola, kompetencje, zadania — 1h
Zarzadzanie strategiczne NGO, proces planowania
strategicznego — 3 h

9. Finansowanie NGO, foundrising, programy granowe — 2h
10. Marketing NGO -2 h

11. Efektywnos¢é NGO -1h

Cwiczenia: Przygotowanie, rozwigzanie i oméwienie studiow
przypadku dotyczacych dziatalnosci NGO w zakresie:
Realizacji zadan publicznych Struktury organizacyjnej i
systemu zarzgdzania ludzmi Przywddztwa i roli lidera
Strategii funkcjonowania Finansowania Strategii
marketingowych

N

N Ok W

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike funkcjonowania organizacji pozarzadowych w
Polskim systemie prawnym

1Z1 WK12,1Z1 WK14

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
charakterystyczne dla organizacji pozarzgdowych koncepcje
zarzadzania (w tym zarzadzania ludzmi, finansami,
marketingiem, strategiami)

1Z1_WG4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z obszar zarzgdzania organizacjami
pozarzadowymi

z1_UwW1

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu

1z1_U2

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejagce w
organizacji pozarzadowej strategie marketingowe,
finansowe, personelu etc potrafi zaproponowac ich
usprawnienie wykorzystujgc poznane metody i narzedzia,
biorac pod uwage efekty weryfikacji optacalnosci oraz
wykazanie zasadnosci planowanej zmiany.

1Z1_UwW4
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Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu

Kod efektu 1Z1_U3

Opis Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do

postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie Z1_UK12
Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 1Z1 K1

Opis Absolwent jest gotowy do wypetniania zobowigzan
spotecznych, poprzez wspotorganizowanie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na rzecz
srodowiska spotecznego oraz naturalnego, a takze
inicjowania dziatah na rzecz interesu publicznego.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KO3

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia roli

menedzera organizacji pozarzgdowej, rowniez w srodowisku
miedzynarodowym, w tym przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — sprawdzian pisemny
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — ocena projektu
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wykitad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Tresci ksztatcenia

1170-12000-1ZP-1WP3

Prognozowanie rozwoju w konwencji foresight
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
3

Celem przedmiotu jest aby po jego zaliczeniu student:

e posiadat wiedze na temat teorii, metod i narzedzi z
zakresu foresightu strategicznego potrafit wykorzystaé
ta wiedze do krytycznej oceny strategii istniejacej w
organizacji z wykorzystaniem podejscia foresightu
strategicznego

e potrafit zaproponowaé usprawnienie strategii
wykorzystujgc poznane metody i narzedzia stosowane w
procesie foresightu. korporacyjnego (strategicznego),

e potrafit mysle€ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Wyktad: Wprowadzenie. Wyjasnienie podstawowych pojeé.
Geneza i istota foresightu. Przyczyny wzrostu
zainteresowania systematycznym i naukowym podejsciem
do przewidywania i ksztattowania przysziosci. Typy
foresight'éw (m.in. technologiczne, krajowe, branzowe,
regionalne) Metody iloSciowe stosowane w badaniach
foresightowych. Metody jakos$ciowe w badaniach
foresightowych Koncepcja foresightu korporacyjnego
(strategicznego). Organizacja procesu. Zarzadzanie
procesem.. Koncepcja modeli dojrzatosci foresightowej
Komponenty modelu dojrzatosci. Metoda oceny dojrzatosci
foresightowej organizacji. Podsumowanie zajec¢ i zaliczenie.
Cwiczenia: Wprowadzenie do ¢wiczen. Metodyka foresightu.
Analiza case study dotyczgcych réznych typéw foresightu.
Ocena dojrzatosci foresightowej wybranej organizacji.
Przeprowadzenie foresightu korporacyjnego (strategicznego)
dla wybranej organizacji. Podsumowanie ¢wiczen
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Czesé |
Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji
Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

1z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie,
metody i narzedzia z zakresu foresightu strategicznego
wykorzystywane do prognozowania rozwoju organizacji oraz
budowania strategii przedsiebiorstw

121 WG4

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad — egzamin (test wiedzy)

1Z1_U1

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejace w
organizacji strategie z wykorzystaniem podejscia foresightu
strategicznego potrafi zaproponowac ich usprawnienie
wykorzystujgc poznane metody i harzedzia stosowane w
procesie foresightu

1Z1_UwW4

Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia- — raport z éwiczen
(zespotowy), prezentacja, udziat w dyskusji

171 K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
prognozowania rozwoju strategicznego organizacji w
konwencji foresight w warunkach gospodarki cyfrowej oraz
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

1Z1_KK1
Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia- — raport z éwiczen
(zespotowy), prezentacja, udziat w dyskusji

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposob
racjonalny i przedsiebiorczy, , potrafi opracowac prognozy
rozwojowe w konwencji foresightu.

1Z1_KO4

Cwiczenia: prezentacja:Cwiczenia- — raport z éwiczen
(zespotowy), prezentacja, udziat w dyskusji
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wykitad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-12000-1ZP-1ZF1

Sposoby finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest pozyskanie przez studentéw wiedzy o
sposobach finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw oraz
wyksztalcenie umiejetnosci jej stosowania

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
15.00 h

1. Finansowanie dziatalnosci z odpiséw amortyzacyjnych.
Amortyzacja w ujeciu bilansowym i podatkowym.

2. Instrumenty rynku kapitalowego. Cena i koszt kapitatowy
akcji i obligacii.

3. Dyskonto weksla — rachunek obciazen odsetkowych i
kwot otrzymanych przez podawce weksla.

4. Kalkulacja kosztéw obstugi kredytow przy réznych
technikach jego sptaty.

5. Rachunek wydatkow z tytutu leasingu operacyjnego i
finansowego.

6. Szacowanie kosztow faktoringu.

7. Szacowanie $redniego wazonego kapitatu oraz
krancowego koszty kapitatu.

8. Ksztaltowanie struktury kapitatu w przedsiebiorstwie.

9. Metody wyboru efektywnych Zrédet finansowania.
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Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

1. Istota finansowania. Formy finansowania
przedsiebiorstw: finansowanie wewnetrzne i
finansowanie zewnetrzne, diugoterminowe zrodta
finansowania i krotkoterminowe zrodta finansowania.

2. Finansowanie dziatalnosci kapitalem wtasnym. Sktadniki
kapitatéw wiasnych i zrodta ich kreaciji.

3. Kredyty bankowe: kryteria podziatu, formy
zabezpieczen, techniki sptaty. Kredyt kupiecki.

4. Leasing: formy leasingu, uregulowania prawne, struktura
optat.

5. Diuzne instrumenty finansowania przedsiebiorstw.

6. Pozostate formy finansowania dziatalnosci
przedsiebiorstw: Venture capital, faktoring, forfaiting,
finansowanie hybrydowe, sekurytyzacja, dotacje.

7. Koszty pozyskania i obstugi kapitatu. Sredni wazony
koszt kapitatu.

8. Struktura zrédet finansowania. Zasady finansowania w
ksztaltowaniu zasobow kapitatowych.

9. Strategie finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z zakresu sposobow finansowania dziatalnosci
przedsiebiorstw.

1Z1_WG4, 1Z1_WGS8

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotne
uwarunkowania ekonomiczne, odnoszace sie do
funkcjonowania wspétczesnych organizaciji

1Z1_WK12

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze z zakresu
sposobéw finansowania dziatalnosci przedsiebiorstw do
rozwigzywania problemow finansowych w organizacii i
podejmowania efektywnych decyzji

1Z1_Uw2

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1z1_U2

Absolwent potrafi porozumiewac¢ sie w sposéb profesjonalny,
przy uzyciu terminologii wkasciwej dla finansow.

1Z1_UK10

Wyktad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_U3
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Czesé |
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cafte zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze finansow.

IZ1_uul4

Wyktad: kolokwium_pisemne
Cwiczenia: kolokwium_pisemne

1Z1_K1

Absolwent rozumie, jak istotna jest jego wlasna wiedza z
zakresu finanséw dla funkcjonowania i rozwiazywania
probleméw finansowych przedsiebiorstwa. Jest gotow do jej
krytycznej oceny i zasiegania opinii ekspertow w tej
dziedzinie.

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Cwiczenia: zaliczenie:Udziat w pracy grupowej i
indywidualnej w trakcie zajec
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Cwiczenia

1170-12000-1ZP-1ZF2

Podatki w biznesie: Podstawy dla przedsiebiorcow
202472

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny

polski
1Z000-S6-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentoéw z teorig i
praktyka opodatkowania dochodu, majatku, konsumpcji i
kapitatu oraz wptywu czynnikéw ksztattujgcych system
podatkowy na rzeczywiste obcigzenia podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej. Zasady
wystawiania faktur Dokumentacja podatkowa Zasady
kalkulacji podatku dochodowego PIT w przedsiebiorstwie.
Zasady kalkulacji podatku dochodowego CIT w
przedsiebiorstwie. Zasady kalkulacji podatku VAT w
przedsiebiorstwie. Platnosci do ZUS. Wypetnianie wybranych
deklaracji podatkowych (PIT, CIT) Wypetianie wybranych
deklaracji podatkowych (VAT) Wdrozenie procedury
podatkowej w przedsiebiorstwie. Postepowanie podatkowe,
kontrola podatkowa i czynnosci sprawdzajgce.
Przygotowywanie wybranych przykladowych pism oraz
wnioskéw, np. odwotania od decyzji Urzedu Skarbowego,
whniosku o roztozenie podatku na raty, wniosku o odroczenie
ptatnosci podatku, wniosku o umorzenie zalegtosci
podatkowych. Podstawy opracowania strategii podatkowej.
Ekonomiczna analiza podatkowa wybranych case studies
Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym — kwestie
podatkowe.

USOS: Program studiéw
Strona 271 z 301

26.04.2024 13:40



Czesé |
Wyktad

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1. Jakie podatki ptaci przedsiebiorca? Formy
opodatkowania dziatalnosci przedsiebiorcow.

2. Przychody i koszty uzyskania przychodéw w
przedsiebiorstwie

Opodatkowanie dochodu w przedsiebiorstwie (PIT, CIT)

Podatek od towaréw i ustug (VAT) System obowiazkowych

sktadek ubezpieczeniowych (ZUS) Podatki majgtkowe w

przedsiebiorstwie Zarzadzanie ryzykiem podatkowym

przedsiebiorstwa. Zrédta ryzyka podatkowego Rola doradcy

podatkowego w przedsiebiorstwie.

1Z1_W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu zarzgdzania podatkami w
przedsiebiorstwie w warunkach gospodarki cyfrowej i
globalizacji rynku. Posiada pogtebiong wiedze z zakresu
opodatkowania przedsiebiorstw, w tym podstawowych
obcigzen podatkowych, obowigzkéw podatnikéw, analizy
podatkowej.

1Z1_ WG4

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
¢wiczen

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotne
uwarunkowania (m.in. prawne, etyczne, srodowiskowe,
spoteczne) odnoszace sie do zawodu doradcy podatkowego.

1Z1_WK12

Wykiad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
cwiczen

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu opodatkowania przedsiebiorstwa do formutowania i
rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw
napotykanych w procesie zarzadzania organizacjg w
warunkach gospodarki cyfrowej i globalizacji rynku.

1Z1_UW1
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
éwiczen

1Z1_U2

Absolwent analizujgc oraz krytycznie oceniajgc istniejace w
organizacji strategie podatkowe, modele biznesowe i inne
rozwigzania z zarzgdzania podatkami w przedsiebiorstwie
potrafi zaproponowac ich usprawnienie wykorzystujac
poznane metody i narzedzia, biorac pod uwage efekty
weryfikacji optacalnosci oraz wykazanie zasadnosci
planowanej zmiany.

1Z1_UwW4
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
cwiczen

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zarzadzania podatkami w przedsiebiorstwie do
profesjonalnego porozumiewania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii z obszaru
opodatkowania oraz do samodzielnego planowania i
realizowania wlasnego uczenia sie przez cafe zycie, w
szczegoblnosci sledzenia najnowszych trendéw w obszarze
opodatkowania przedsiebiorstw w warunkach gospodarki
cyfrowej i globalizacji rynku.

IZ1_UK10, 1Z1_UuuU14

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
¢wiczen

1z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w
zakresie specjalistycznej terminologii z obszaru
opodatkowania

1Z1_UK12

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec¢
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
éwiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci, w szczegélnosci z obszaru
zarzadzania podatkami w przedsiebiorstwie w warunkach
zrownowazonego rozwoju oraz gospodarki globalnej

1Z1_KK1
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Cwiczenia: zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
éwiczen

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych w zakresie zarzgdzania podatkami w
przedsiebiorstwie, réwniez w srodowisku miedzynarodowym,
w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania
tego od innych w obszarze zarzgdzania opodatkowaniem
przedsiebiorstw w warunkach gospodarki cyfrowej i
globalizacji rynku.

1Z1_KR5

Wyktad: egzamin_pisemny

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia; zaliczenie:Zadania realizowane w ramach
éwiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Wyktad

1170-1Z2000-1ZP-1ZF3

Managerial Game - Company Finance Management
20247

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Wybieralny
angielski
1Z000-S6-12P-1170
3

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow ze
srodowiskiem pracy menadzeréw w spoéice notowanej na
gieldzie oraz wieloma wymiarami funkcjonowania
przedsiebiorstwa w obszarach spotecznym, klientow,
produktéw, konkurenciji, bankéw oraz technologicznym.
Nowoczesna forma zaje¢ powinna zaangazowac studentéw i
przygotowaé studentéw do rozumienia i petnienia rol
zwigzanych z zarzgdzaniem finansami przedsiebiorstw

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Gra kierownicza w systemie ksztatcenia.

Losowosc¢ i grywalnos¢ gry, unikalno$¢ kazdej rozrywki.

Rola teorii i praktyki w scenariuszach gier. Stopien

skomplikowania gry i modelowanie.

4. RolalT i potencjalne wyznawania dla sztucznej
inteligencji w zarzgdzaniu rozgrywka.

5. Emocje uczestnikdw, rola zespotu podczas rozgrywki.
Wirtualizacja rozgrywki, a gra kierownicza bez
komputerow.

6. Zarzadzanie przedsiebiorstwo notowanym na gietdzie.

wp e
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Czesé |

Cwiczenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

1. Wprowadzenie do rozgrywki i przedstawienie
scenariusza

2. Polityka cenowa i zagadnienie elastycznosci cenowej
popytu i podaz; ksztattowanie sie hurtowych cen
rynkowych.

3. Regulamin zarzadu i proces decyzyjny w zarzadzie
spotki akcyjne;.

4. Planowanie finansowe — uwarunkowania zaopatrzenia,
produkcji, sprzedazy oraz inwestycji w przedsiebiorstwie.

5. Finansowanie inwestycji, a zarzgdzanie ptynnoscig i
rentownoscig przedsiebiorstwa.

6. Analiza finansowa i relacje inwestorskie spoétki gietdowe;j.

1Z1_ W1

Absolwent zna i rozumie teorie i narzedzia z zakresu
zarzadzania finansami oraz zasady organizacji
przedsiebiorstw; zna metody pozwalajgce identyfikowac
zaleznosci pomiedzy poszczegdblnymi elementami systemu
finansowego.

1Z1_ WG4

Wykiad: kolokwium_pisemne

Cwiczenia: zaliczenie:Biezaca ocena pracy na zajeciach
( prace domowe, aktywnos¢ na zajeciach oraz wynik
koncowy rozgrywki)

1Z1_U1

Absolwent potrafi analizowac i interpretowaé procesy
zachodzace na rynku finansowym i skutki dla finanséw
przedsiebiorstwa oraz formutowac whasne opinie i wnioski

IZ1 UK11,1Z21_UwW2
Cwiczenia: zaliczenie:Biezaca ocena pracy na zajeciach

( prace domowe, aktywnos¢ na zajeciach oraz wynik
koncowy rozgrywki)

1Z1_K1

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze z
zakresu zarzgdzania finansami do samodzielnego
doksztatcania sie, pozyskiwania wiedzy podczas obserwacji
uczestniczacej

1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Cwiczenia: zaliczenie:Biezgca ocena pracy na zajeciach
( prace domowe, aktywnos¢ na zajeciach oraz wynik
koncowy rozgrywki)
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS
03. Tresci ksztatcenia
Cwiczenia

Wyktad

1170-12000-1ZP-0701
llosciowe metody w teorii decyzji
20272

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S7-1ZP-1170

2

Celem przedmiotu jest pokazanie stosowania metod
ilosciowych w zarzgdzaniu. Studenci zapoznajg sie z
pewnymi modelami matematycznymi, ktére pomagajag
menedzerom w procesie podejmowania decyzji

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

8.00 h

2

1. Budowa modeli liniowych i ich zastosowanie.

2.  Weryfikacja modeli liniowych.

3. Budowa modeli nieliniowych.

4. Prognozowanie sytuacji gospodarczych.

5. Modele decyzyjne gospodarki zapasami (pojecie

zapasOw, deterministyczne modele gospodarowania
zapasami).

6. Gry decyzyjne i analiza decyzji (gry dwuosobowe, gry z
naturg, drzewa decyzyjne, wieloetapowe procesy
decyzyjne).

Wykiad:

1. Procesy podejmowania decyzji.

2. Modele matematyczne w procesach podejmowania
decyzji (MNK, modele liniowe, modele nieliniowe,
weryfikacja modeli).

3. Prognozowanie sytuacji gospodarczych.

4. Modele decyzyjne gospodarki zapasami (pojecie
zapasow, deterministyczne modele gospodarowania
zapasami).

5. Gry decyzyjne i analiza decyzji (gry dwuosobowe, gry z
naturg, drzewa decyzyjne, wieloetapowe procesy
decyzyjne).
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Czesé |
Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu Iz1 W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

zagadnienia oraz metody z wybranych obszaréw
matematyki, wykorzystywane w dziatalnosci inzynierskiej w
szczegolnosci w organizacji produkciji, dziatalnosci
gospodarczej

1Z1_WG1

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykitad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegoélnych éwiczen

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; ocenia¢ te rozwigzania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio dobranych metod ilosciowych

1Z1_Uw4

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykitad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegélnych ¢wiczen
1z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
szczegolnie

1Z1_UK10

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegoélnych éwiczen

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywac posiadana wiedze z
zakresu metod ilo$ciowych, najnowsze narzedzia oraz
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne do
planowania i organizowania pracy indywidualnej oraz
wspétdziatania z innymi osobami, w szczegélnosci w
interdyscyplinarnych zespotach, w szczegoélnosci w
zespotach procesowych, projektowych i wdrozeniowych
ukierunkowanych na adaptacje nowych rozwigzan i
technologii w toku transformaciji cyfrowej

Iz1_UO13

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegoélnych éwiczen
1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z
zakresu stosowania metod ilosciowych do samodzielnego
planowania i realizowania wkasnego uczenia sie przez cate

zycie, w szczegolnosci Sledzenia najnowszych trendow w
obszarze inzynierii

IZ1_uul4
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kompetencije spoteczne
Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyktad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegoélnych éwiczen

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczeg6lnosci w stosowania
metod ilosciowych w warunkach gospodarki cyfrowej oraz
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykitad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektéw
zespotowych i prezentacji oraz poszczegélnych ¢wiczen

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu metod ilosciowych, w Srodowisku miedzynarodowym
oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku napotkania
ograniczen samodzielnego rozwigzania probleméw

1Z1_KK2

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykitad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektéw
zespotowych i prezentacji oraz poszczegélnych ¢wiczen

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, réwniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, i w tym obszarze postugiwania sie metodami
ilosciowymi

1Z1_KR5

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad — zaliczenie pisemne
Cwiczenia: projekt:Cwiczenia — zaliczenie projektow
zespotowych i prezentacji oraz poszczegélnych ¢wiczen
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Tresci ksztatcenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

1170-1Z000-1ZP-0702

Ergonomia i organizacja stanowisk pracy
2027Z

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S7-1ZP-1170
1

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zasadami
ergonomii przy projektowaniu inzynierskim. Przedmiotem
ergonomii jest relacja uktadu cziowiek - elementy pracy, w
celu zapewnienia higieny, bezpieczenstwa i komfortu pracy,
przy zatozeniu wysokiej sprawnosci procesu produkcyjnego.
Wiedza o relacjach miedzy elementami tego uktadu powinna
obejmowacé zagadnienia co i w jaki sposéb nalezy robic i
jakie moga sie z tym wigza¢ zagrozenia w miejscu pracy
oraz jak ich unikac.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

Wyktad: Podstawowe pojecia i geneza ergonomii. Akty
prawne dotyczgce ergonomicznego ksztattowania
srodowiska pracy. Podstawy projektowania ergonomicznego.
Diagnoza i ergonomia warunkéw pracy. Ksztattowanie
ergonomicznej jakosci warunkéw pracy. Metody oceny
ryzyka zawodowego. Metody oceny obcigzenia fizycznego i
psychicznego praca. Metody oceny ryzyka wystepowania
dolegliwosci miesniowo-szkieletowych. Ergonomiczna lista
kontrolna identyfikacji zagrozen. Podsumowanie wykfadu w
kontekscie wymagan do zaliczenia.

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan ergonomii i
organizacji stanowisk pracy

1Z1_WG7
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Czesé |

Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji
Kod efektu

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystaé posiadang wiedze z ergonomii
i organizacji stanowisk pracy do wtasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji w tym obszarze oraz do
sformutowania propozycji ich rozwigzania.

1Z1_UW2

Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
1Z1 U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach w obszarze ergonomii i
oceniac te rozwigzania

1Z1_UWA4
Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
1Z1 U3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu: -
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
analizy i modelowania rozwigzan w obszarze ergonomii i
bezpieczenstwa pracy - podstawowe procesy zachodzace w
cyklu zycia urzadzen obiektéw i systemow technicznych
majgce wpltyw na ergonomie i bezpieczenstwo stanowisk
pracy

Zz1_UW9

Wykitad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenia
sie przez cafte zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze zarzgdzania, spotecznej
odpowiedzialno$ci biznesu oraz gospodarki cyfrowej oraz
ergonomii.

1Z1_UU14

Wyktad: kolokwium_pisemne:Wykiad: zaliczenie pisemne

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegdlnosci w obszarze
zarzadzania i ergonomii w warunkach gospodarki cyfrowej
oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

1Z1_KK1

Wykitad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
1Z1 K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu zarzgdzania w warunkach gospodarki cyfrowej, w
Srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow.

121_KK2
Wykiad: kolokwium_pisemne:Wyktad: zaliczenie pisemne
1Z1_K3
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Czesé |
Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol

zawodowych w obszarze ergonomii i bezpieczenstwa pracy,
w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5
Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Wyklad: zaliczenie pisemne
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze

Laboratorium

Wyktad

02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Tresci ksztatcenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci
Kod efektu

1170-12000-1ZP-0703
Systemy ERP

20272

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania
Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy

polski
1Z000-S7-1ZP-1170

3

Celem przedmiotu jest uzyskanie przez studentéw: wiedzy z
zakresu zintegrowanego zarzgdzania procesami
biznesowymi przedsiebiorstwa, umiejetnosci z zakresu
korzystania z systeméw informatycznych zarzadzania
przedsiebiorstwem

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wyktad. Wprowadzenie. Informatyczne systemy
zarzadzania. Planowanie zapotrzebowania materiatowego.
Planowanie zasobdw produkcyjnych. Zarzgdzanie zasobami
przedsiebiorstwa. Zarzadzanie strukturami sieciowymi.
Wdrazanie i eksploatacja systemow zarzadzania.
Podsumowanie. Laboratorium. Wprowadzenie do zajeé
laboratoryjnych. Cwiczenie: Dane konfiguracyjne. Cwiczenie:
Modut finanse i ksiegowo$é. Cwiczenie: Modut produkcja.
Cwiczenie: Modut sprzedaz i dystrybucja. Cwiczenie: Modut
logistyka. Cwiczenie: Modut analizy biznesowe. Zaliczenie.

11 W1

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie,
metody i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w tym
wykorzystywane w zarzgdzaniu przedsiebiorstwem

1Z1_WG6
Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: Egzamin

1Z1_U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencije spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych w
obszarze systeméw informatycznych do zarzgdzania
przedsiebiorstwem

1Z1_Uw4

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Laboratorium:
wartos¢ merytoryczna oraz poprawnosé redakcyjna
sprawozdania z realizacji laboratorium

1Z1_U2

Absolwent dzieki umiejetno$ciom analizy oraz zrozumieniu
potrzeb uzytkownika koricowego potrafi w sposob efektywny
dobraé rozwigzania technologiczne z zakresu systemow
informatycznych zarzadzania przedsiebiorstwem

1Z1_UW5

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Laboratorium:
warto$¢ merytoryczna oraz poprawnos¢ redakcyjna
sprawozdania z realizacji laboratorium

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
komunikowania sie z otoczeniem organizacji zwlaszcza z
obszaru systemow informatycznych zarzadzania
przedsiebiorstwem

1Z1_UK10

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Laboratorium:
wartos¢ merytoryczna oraz poprawnosé redakcyjna
sprawozdania z realizacji laboratorium

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspétdziatania z innymi osobami
zwlaszcza w zakresie analizy systeméw informatycznych
zarzadzania przedsiebiorstwem

1Z1_UO13

Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Laboratorium:
warto$¢ merytoryczna oraz poprawnos¢ redakcyjna
sprawozdania z realizacji laboratorium

1Z1_U5
Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do

Sledzenia najnowszych trendéw w obszarze systemow
informatycznych do zarzgdzania przedsiebiorstwem

1Z1_Uu14
Laboratorium: sprawozdanie/raport pisemny:Laboratorium:

wartos¢ merytoryczna oraz poprawnosé redakcyjna
sprawozdania z realizacji laboratorium

1z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczeg6lnosci w obszarze
zintegrowanego zarzgdzania procesami biznesowymi
przedsiebiorstwa oraz systemow informatycznych
zarzadzania do przedsiebiorstwem

1Z1_KK1

Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: Egzamin
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Czesé |
Kod efektu 121 K2
Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw praktycznych z systemow

informatycznych do zarzadzania przedsiebiorstwem w
Srodowisku miedzynarodowym

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji Wyktad: egzamin_pisemny:Wyktad: Egzamin

Kod efektu 1Z1_K3

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél

zawodowych, w tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i
wymagania tego od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje
zawodu w obszarze systemow informatycznych zarzgdzania
do przedsiebiorstwem

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1_KR5
Metody weryfikacji Wykiad: egzamin_pisemny:Wyktad: Egzamin
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Laboratorium
Wyktad
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Tresci ksztatcenia

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-12000-1ZP-0704

Pracownia rozwigzywania problemoéw inzynierskich
20272

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S7-1ZP-1170
2

Celem przedmiotu jest, aby student potrafit rozwigzywac
problemy inzynierskie zwigzane z doskonaleniem proceséw
produkcyjnych oraz dobiera¢ odpowiednie narzedzia
adekwatne do analizowanego problemu

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h
8.00 h

Wyktad:

1. Wprowadzenie do przedmiotu.

2. Klasyfikacja problemdw inzynierskich w
przedsiebiorstwie produkcyjnym.

3. Metodyka rozwigzywania problemow inzynierskich w
przedsiebiorstwie produkcyjnym — cz.1.

4. Metodyka rozwigzywania problemoéw inzynierskich w
przedsiebiorstwie produkcyjnym — cz.2.

5. Charakterystyka metod wspomagajacych proces
rozwigzywania problemoéw.

6. Wskazniki skutecznosci i sprawnosci rozwigzywania

probleméw inzynierskich.
. Warunki wdrazania rozwigzan. Okreslenie ryzyka.
Laboratorium:

~

1. Wprowadzenie do przedmiotu.
2. Gra LEAN.

3. GraPiwna.

4. Gra produkcyjna.

1z1_W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzadzania w przedsiebiorstwami produkcyjnymi,
z uwzglednieniem uwarunkowan zarzgdzania produkcja,
organizacji stanowisk pracy, logistyki wewnetrznej i inzynierii
jakosci.

1Z1_WG7

Wykiad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnos$ci studentéw

1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoifczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
stuzace do modelowania proceséw czy przeprowadzania
symulaciji.

1Z1_WG9

Wyktad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnosci studentéw

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania, zwigzane z
rozwigzywaniem probleméw inzynierskich (metodyki
postepowania, mozliwe metody do zastosowania itp.)
odnoszgce sie do pracy we wspofczesnych organizacjach,
zwlaszcza na stanowiskach analitycznych oraz przy
prowadzeniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej

1Z1_WK12

Wyktad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnos$ci studentéw

1Z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z zakresu zarzgdzania produkcja, wykorzystujac
metody analityczne i symulacyjne oraz dokonywac wstepnej
oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i
podejmowanych dziatan.

1Z1_Uw1

Wykiad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnosci studentéw
Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zaje¢:Laboratorium: wartos¢
merytoryczna zadan laboratoryjnych

1Z1_U2

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w przedsiebiorstwach produkcyjnych, a
nastepnie formutowac proste zadania inzynierskie i
rozwigzywania ich, rowniez z wykorzystaniem kontaktéw z
otoczenia biznesowego organizacji, ktéra wymaga uzycia
specjalistycznej terminologii z obszaru zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej.

Z1_UK10, 1IZ1_UW4, 1Z1_UW9

Wyktad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnosci studentow
Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Laboratorium: wartos¢
merytoryczna zadan laboratoryjnych

1Z1_U3
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Czesé |
Opis Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze i
zaawansowane techniki informacyjne (ze szczegélnym
uwzglednieniem gier symulacyjnych) do planowania i
organizowania pracy indywidualnej oraz realizowania
wlasnego uczenia sie przez cale zycie.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie IZ1 U013, 1Z1_Uu14

Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnos$ci studentéw
Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Laboratorium: wartos¢
merytoryczna zadan laboratoryjnych

Kompetencje spoteczne
Kod efektu 171 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy oraz uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu
zarzadzania produkcjg oraz zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku napotkania ograniczen samodzielnego
rozwigzania problemow.

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK1, 1Z1_KK2

Metody weryfikaciji Wyktad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnosci studentéw
Laboratorium:
ocena_aktywnosci_podczas_zajeé:Laboratorium: wartos¢
merytoryczna zadan laboratoryjnych

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych w obszarze zarzadzania produkcjg oraz
rozwigzywania problemow inzynierskich (ze szczegélnym
uwzglednieniem problemow produkcyjnych).

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne:Weryfikacja: Wyktad:
kolokwium pisemne, ocena aktywnos$ci studentéw
Laboratorium:
ocena_aktywnos$ci_podczas_zajec:Laboratorium: wartos¢
merytoryczna zadan laboratoryjnych
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Wyktad
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktow ECTS
03. Tresci ksztatcenia
Cwiczenia

Wyktad

1170-12000-1ZP-0705

Podstawy informatyki przemystowej
20272

pierwszego stopnia

niestacjonarne

Ogolnoakademicki

Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Mechaniczny Technologiczny
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S7-1ZP-1170
4

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z akwizycja
danych, specyfikg danych przemystowych, nowoczesnymi
algorytmami eksploracji danych, metodami analizy danych
charakteryzujacych sie duzg zmiennoscia i niespojnoscia, a
takze przykltadami zastosowarn w Projekcie Przemyst 4.0.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

15.00 h
8.00 h

Problematyka ¢wiczen:

1. Analiza danych (zapoznanie sie z danymi)

2. Zastosowanie metodyki przygotowania danych
przemystowych

3. Opracowanie danych przemystowych z uwzglednieniem
specyfiki przemystowej tych danych

4. Algorytmy modelowania danych przemystowych

5. 5. Wnioskowanie z modeli matematycznych miekkich -
optymalizacja procesu

Informacje podstawowe — wprowadzenie, definicje
eksploracji danych, zastosowanie. Dane — specyfika danych
przemystowych, spos6b gromadzenia danych, akwizycja.
Dane odstajgce, imputacja danych. Dyskretyzacja danych.
Metody normalizacji danych. Miary numerycznego
podsumowania. Klasyfikacja danych, metody klasyfikacji.
Funkcja decyzyjna. Grupowanie danych. Metody i algorytmy
grupowania danych. Predykcja. Sztuczne sieci neuronowe,
sieci jednokierunkowe i sieci rekurencyjne, algorytmy
uczenia. Odkrywanie regul. Reguly asocjacyjne. Drzewa
decyzyjne. Algorytmy drzew. Zastosowanie drzew
decyzyjnych. Analiza przypadkéw metod eksploracji danych
w zastosowaniach przemystowych
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Czesé |
Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu Iz1 W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie ,

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

metody i narzedzia z zakresu technologii cyfrowych, w
szczegoblnosci z zakresu informatyki przemystowej

1Z1_WG6
Wykiad: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
1Z1 W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wspoétczesne technologie informacyjne, w tym narzedzia
modelowania/analizy/ wykorzystania danych dla informatyki
przemystowe;j

1Z1_WG9
Wykiad: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne

1z1_U1

Absolwent potrafi wykorzystaé¢ posiadang wiedze z zakresu
informatyki przemystowej do wlasciwego zdiagnozowania
probleméw w organizacji oraz do sformutowania propozycji
ich rozwigzania, wykorzystujac do tego réwniez poznane
metody zwigzane z akwizycja danych, nowoczesnymi
algorytmami eksploracji danych, analiza danych
charakteryzujgcych sie duzg zmiennoscia i niespéjnoscia
1Z1_UW2

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan

1Z1_U2

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy potrafi w sposéb
efektywny organizacyjnie i ekonomicznie dobra¢ rozwigzania
technologiczne z zakresu informatyki przemystowej biorgc
jako punkt wyjscia potrzeby uzytkownika koncowego

1Z1_UW5

Qwiczeniaz ocena_aktywnosci_podczas_zajeé
Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan

1Z1_U3

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do: -
profesjonalnego porozumiewania sie z uzyciem
specjalistycznej terminologii, w szczegdlnosci z zakresu
informatyki przemystowej, - planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspotdziatania z innymi osobami w
zespotach zajmujacych sie nowo-czesnymi algorytmami
eksploracji danych, metodami analizy danych
charakteryzujgcych sie duzg zmiennoscia i niespéjnoscia. -
samodzielnego planowania i realizowania wlasnego uczenia
sie w zakresie informatyki przemystowej w tym
nowoczesnych algorytmami eksploracji danych, metod
analizy danych charakteryzujgcych sie duza zmiennoscig i
niespdjnoscia.

Iz1_UK10, 1Z1_UO013, 1Z1_UU14

Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec

Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan
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Czesé |
Kompetencje spoteczne
Kod efektu 171 K1

Opis Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych treSci w szczegoélnosci w obszarze
informatyki przemystowej, takze dla przemystu 4.0

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1 KK1

Metody weryfikacji Wykiad: kolokwium_pisemne:Dwa kolokwia pisemne
Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan

Kod efektu 1Z1 K2

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu informatyki przemystowej oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KK2

Metody weryfikacji (:Zwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan

Kod efektu 1Z1_K3

Opis Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu informatyki przemystowej oraz zasiegania opinii
ekspertow w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemoéw

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie 1Z1_KR5

Metody weryfikacji Cwiczenia: ocena_aktywnosci_podczas_zajec
Cwiczenia: sprawozdanie/raport pisemny:Ocena
wykonanych zadan na podstawie sprawozdan

USOS: Program studiéw
Strona 290 z 301 26.04.2024 13:40



SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposéb ich weryfikacijii i oceny
Formy zajec i ich wymiar w semestrze
Cwiczenia
02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Tresci ksztatcenia

1170-12000-1ZP-0706
Seminarium dyplomowe 2
20272

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S7-1ZP-1170
1

Celem seminarium jest weryfikacja rozumienia zasad
przygotowywania pracy dyplomowej inzynierskiej zaréwno w
zakresie merytorycznym, jak i formalnym. W ramach
seminarium 2 student rozwija znajomos¢ metod i narzedzi
niezbednych do samodzielnego rozwigzania problemu
menedzerskiego i przygotowania pracy dyplomowe;j.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

8.00 h

1. Zasady procesu projektowania dyplomowego na
studiach 1 stopnia na Wydziale Zarzadzania PW.
Kryteria oceny pracy dyplomowej — proces finalizacji i
oceny pracy dyplomowej w Swietle regulaminu
dyplomowania.

2. Formalne wymagania dotyczgce prac dyplomowych — 3
stopniowa ocena prac dyplomowych — ocena formalna i
oceny recenzentow. Ocena antyplagiatowa pracy
dyplomowej — system JSA oraz USOS APD.

3. Struktura pracy, techniczna i jezykowa strona pracy
dyplomowej, zawartos¢ merytoryczna pracy, konstrukcja
poszczegoblnych rozdziatéw i spojnosc pracy.

4. Opracowanie rozwigzania zadania badawczego/
projektowego/ organizacyjnego/, ocena
zaproponowanych rozwigzan, formutowanie wnioskow.

5. Dobor i wykorzystanie literatury z zakresu pracy
dyplomowej, krytyczne przedstawianie problemow
naukowych zwigzanych z przygotowang praca.
Akcentowanie roznic oraz podobienstw w terminologii
naukowej, dyskurs naukowy w pracy dyplomowe;j.

6. Omdbwienie procesu realizacji egzaminu dyplomowego i
zalecen odnosnie do prezentacji pracy dyplomowe;j

Indywidualne konsultacje
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Czesé |

Tabela: Efekty uczenia sie

Wiedza
Kod efektu 1Z1_W1
Opis Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Umiejetnosci

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym strategii przedsiebiorstw, ekonomicznych
podstaw zarzgdzania, zarzgdzania finansami, zarzgdzania
marketingiem, zarzgdzania procesami i projektami,
zarzadzania zespotami ludzkimi; zarzadzania wiedza; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi szczegdlnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowej

1Z1_ WG4

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace czlowieka w spoteczenstwie cyfrowym,
zagrozen cywilizacyjnych prowadzacych do sytuaciji
kryzysowych, etyki w obszarze zarzgdzania w warunkach
gospodarki cyfrowej i transformaciji cyfrowej

1Z1_WK11

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1 W3

Absolwent zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego
1Z1_WK13

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udzialu w dyskusjach

1Z1_U1

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; oceniac te rozwigzania, a
takze projektowac, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio dobranych metod, technik i narzedzi

1Z1_Uw4

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentacji koncepcji pracy,
ocena udziatlu w dyskusjach

1Z1_U2

Absolwent potrafi pozyskac informacije z literatury i baz
danych, analizowac je i przetwarzac¢ w celu rozwiazywania
probleméw inzynierskich oraz modelowania i projektowania
proceséw zarzadzania przedsiebiorstwem.

1Z1_Uw7

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatlu w dyskusjach

1Z1_U3
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzgdzania w
warunkach gospodarki cyfrowej

1Z1_UK10

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatlu w dyskusjach

1Z1_U4

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujac i oceniajgc rézne opinie
i stanowiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien inzynierii mechanicznej, zarzadzania,
etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, w tym réwniez z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych

Z1_UK11

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1_U5

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspétdziatania z innymi osobami, w
szczegolnosci w interdyscyplinarnych zespotach, w
szczegoblnosci w zespotach procesowych, projektowych i
wdrozeniowych ukierunkowanych na adaptacje nowych
rozwigzan i technologii w toku transformacji cyfrowej

IZ1_UO13

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentacji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych treSci w szczegdélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzadzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

1Z1_KK1

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udzialu w dyskusjach

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w Srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania

opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposob
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KO4
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach

1Z1_K4

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petienia rol
zawodowych, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzagdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5

Cwiczenia: prezentacja:Ocena prezentaciji koncepcji pracy,
ocena udziatu w dyskusjach
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SYLABUS PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

Nazwa przedmiotu
Wersja przedmiotu
Poziom ksztatcenia
Forma i tryb prowadzenia studiow
Profil studiéw

Kierunek studiow
Specjalnos¢

Jednostka prowadzaca
Jednostka realizujgca
Blok przedmiotow

Grupy przedmiotow
Status przedmiotu

Jezyk prowadzenia zaje¢
Kod etapu studiéw
Liczba punktéw ECTS

Czesé |
01. Efekty uczenia sie i sposéb prowadzenia zajeé
Cel przedmiotu

Efekty uczenia sie oraz sposoéb ich weryfikacjii i oceny
Formy zaje¢ i ich wymiar w semestrze
Projekt

02. Bilans ECTS
Liczba punktéw ECTS

03. Tresci ksztalcenia
Projekt

Tabela: Efekty uczenia sie
Wiedza
Kod efektu

1170-1Z000-1ZP-0707
Praca dyplomowa
20272

pierwszego stopnia
niestacjonarne
Ogolnoakademicki
Inzynieria Zarzadzania

Wydziat Zarzgdzania
Wydziat Zarzadzania
nd

Obowigzkowy
polski
1Z000-S7-1ZP-1170
15

Celem przedmiotu jest samodzielne przygotowanie pod
opiekg promotora pracy o charakterze projektowym. Praca
dyplomowa powinna przygotowa¢ studenta do wykorzystania
wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas studidéw do
samodzielnego identyfikowania, analizowania i
rozwigzywania typowych problemoéw z obszaru zarzadzania
w przysziej pracy zawodowej.

patrz tabela "Efekty uczenia sie"

25.00 h

15

Przekazanie tresci ksztatcenia odbywa sie w trybie
indywidualnych konsultacji w nastepujacych obszarach:
Specyfika pracy inzynierskiej. Zasady pisania prac
inzynierskich, Formutowanie celéw pracy i ich realizacja.
Narzedzia, metody i techniki realizacji celéw Stopien
spetnienia wymogow formalnych (struktura pracy, zgodnosé
z zasadami redakcji prac dyplomowych) Zasady etyki,
ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa autorskiego.
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego, w tym
przygotowanie prezentacji pracy

11 W1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
zagadnienia z wybranych obszaréw nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym strategii przedsiebiorstw, ekonomicznych
podstaw zarzadzania, zarzadzania finansami, zarzadzania
marketingiem, zarzgdzania procesami i projektami,
zarzadzania zespotami ludzkimi; zarzadzania wiedzg; zna ich
problematyke i zaleznosci miedzy nimi szczegdlnie w obliczu
zachodzacej transformacji gospodarki cyfrowe;j

1Z1_ WG4

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_W2

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
teoretyczne podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw we
wspolfczesnej gospodarce, w tym tez zagadnienia z zakresu
analizy ryzyka w zapewnianiu ciggtosci dziatania

1Z1_WG5

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_W3

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
specyfike zarzgdzania w przedsiebiorstwach, w tym
produkcyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowarn zarzadzania
produkcja, ergonomii i organizacji stanowisk pracy, logistyki
wewnetrznej i inzynierii jakosci.

1Z1_WG7

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrédet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1z1_W4

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu zarzgdzania finansami
przedsiebiorstwa oraz rachunku kosztow, w tym metody
weryfikacji ekonomicznej optacalnosci oraz zasadnosci
planowanej inwestycji i dziatan inzynierskich

1Z1_WG8
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Umiejetnosci

Kod efektu

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych Zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_W5

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzeh
obiektéw i systemow technicznych

1Z1_WG10

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrédet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_W6

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji zwtaszcza
te dotyczace czlowieka w spoteczenstwie cyfrowym,
zagrozen cywilizacyjnych prowadzacych do sytuaciji
kryzysowych, etyki w obszarze zarzgdzania w warunkach
gospodarki cyfrowej i transformaciji cyfrowej

1Z1_WK11

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_W7

Absolwent zna i rozumie istotne uwarunkowania (m.in.
techniczne, ekonomiczne, prawne, etyczne, srodowiskowe,
spoteczne) odnoszace sie do pracy we wspoétczesnych
organizacjach, zwlaszcza na stanowiskach analitycznych
oraz przy prowadzeniu wlasnej dziatalnosci gospodarczej

IZ1 WK12, 1Z1_WK13

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie metod i narzedzi analizy pierwotnych i
wtérnych zrédet informacji wykorzystanych w pracy
dyplomowej oraz dbatosci o ochrone wtasnosci intelektu-
alnej i praw autorskich.

1Z1_U1
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Czesé |

Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych
probleméw z zakresu inzynierii zarzadzania, wykorzystujgc
metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
dostrzegajgc ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym
aspekty etyczne, oraz dokonywac¢ wstepnej oceny
ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych
dziatan

1Z1_UW1

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_U10

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do
samodzielnego planowania i realizowania wlasnego uczenia
sie przez cale zycie, w szczegolnosci sledzenia najnowszych
trendéw w obszarze inzynierii mechanicznej, zarzadzania,
oraz gospodarki cyfrowej

Z1_Uui4d

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena literatury
przedmiotu i wykorzystania zrédet angloje-zycznych w pracy
dyplomowej, umiejetnosé korzystania z elek-tronicznych
bibliotek oraz samodzielnosci w poszukiwaniu zrédet danych

1Z1_U2

Absolwent potrafi wykorzystac¢ posiadang wiedze z zakresu
inzynierii mechanicznej i nauk o zarzgdzaniu i jakosci, , w
tym zarzadzania procesami i projektami, zarzadzania
produkcja, zarzadzania finansami i zarzgdzania kapitatem
ludzkim, i do wtasciwego zdiagnozowania probleméw w
organizacji oraz do sformutowania propozycji ich
rozwigzania, wykorzystujac do tego rowniez poznane metody
z zakresu matematyki i fizyki oraz technologii informacyjno-
komunikacyjnych

1Z1_UW2

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrédet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_U3

Absolwent potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych w organizacjach; oceniac te rozwigzania, a
takze projektowacé, zgodnie z zadang specyfikacja, obiekty,
procesy zarzadzania oraz systemy zarzadzania, uzywajac
odpowiednio do-branych metod, technik i narzedzi

1Z1_Uw4
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Czesé |

Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych Zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_U4

Absolwent dzieki umiejetnosci analizy oraz zrozumieniu po-
trzeb uzytkownika koncowego potrafi w sposob efektywny
organizacyjnie i ekonomicznie dobra rozwigzania
technologiczne, w tym z zakresu technologii informacyjnych,
wdrozy¢ je w organizacji i doskonali¢

1Z1_UWS5

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_U5

Absolwent potrafi pozyska¢ informacje z literatury i baz
danych, analizowac je i przetwarza¢ w celu rozwigzywania
probleméw inzynierskich oraz modelowania i projektowania
proce-séw zarzgdzania przedsiebiorstwem.

1Z1_UW7

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy w aspekcie wyboru literatury przedmiotu, doboru
metod i narzedzi analizy pierwotnych i wtérnych zrodet
informacji wykorzystanych w pracy dyplomowej, a takze
sposobu formutowania celu projektowego i doboru narzedzi
do jego realizacji. Ocena merytoryczna pracy w aspekcie
oceny ekonomicznej i pozaekonomicznej zaproponowanego
w ramach pracy inzynierskiej projektu rozwigzania problemu
menedzerskiego.

1Z1_U6

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
profesjonalnego porozumiewywania sie z otoczeniem
organizacji z uzyciem specjalistycznej terminologii,
zwlaszcza z obszaru technologii oraz zarzadzania w
warunkach gospodarki cyfrowej

Z1_UK10

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy oraz wspoétpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji

1Z1_U7

Absolwent potrafi wykorzystywaé¢ posiadang wiedze do
uczestnictwa w debacie, prezentujgc i oceniajgc rézne opinie
i stano-wiska oraz biorgc udziat w dyskusji w zakresie
wybranych zagadnien inzynierii mechanicznej, zarzadzania,
etyki, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz gospodarki
cyfrowej, w tym réwniez z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych
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Czesé |

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kompetencje spoteczne

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikaciji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie

Z1_UK11

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy oraz wspoétpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji

1Z1_U8

Absolwent potrafi postugiwacé sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

Z1_UK12

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena literatury
przedmiotu i wykorzystania zrédet angloje-zycznych w pracy
dyplomowej, umiejetnos$¢ korzystania z elek-tronicznych
bibliotek oraz samodzielnosci w poszukiwaniu zrédet danych

1Z1_U9

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze,
najnowsze narzedzia oraz zaawansowane techniki
informacyjno-komunikacyjne do planowania i organizowania
pracy indywidualnej oraz wspétdziatania z innymi osobami, w
szczegolnosci w interdyscyplinarnych zespotach, w
szczegoblnosci w zespotach procesowych, projektowych i
wdrozeniowych ukierunkowanych na adaptacje nowych
rozwigzan i technologii w toku transformacji cyfrowej

IZ1_UO13

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena literatury
przedmiotu i wykorzystania zrédet angloje-zycznych w pracy
dyplomowej, umiejetnos¢ korzystania z elek-tronicznych
bibliotek oraz samodzielnosci w poszukiwaniu zrédet danych

1Z1_K1

Absolwent jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci w szczegoélnosci w obszarze
inzynierii mechanicznej, zarzgdzania i informatyki technicznej
w warunkach gospodarki cyfrowej oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

121_KK1
Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna

pracy oraz wspotpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji

1Z1_K2

Absolwent jest gotowy do uznania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow poznawczych i praktycznych z
zakresu inzynierii zarzgdzania w warunkach gospodarki
cyfrowej, w srodowisku miedzynarodowym oraz zasiegania
opinii ekspertéw w przypadku napotkania ograniczen
samodzielnego rozwigzania problemow

1Z1_KK2

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy oraz wspoOtpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji

1Z1_K3

Absolwent jest gotowy do myslenia i dziatania w sposob
racjonalny i przedsiebiorczy

1Z1_KOA4
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Czesé |
Metody weryfikacji

Kod efektu
Opis

Powigzane kierunkowe efekty uczenia sie
Metody weryfikacji

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy oraz wspoétpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji

1Z1_K4

Absolwent jest gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych, rowniez w srodowisku miedzynarodowym, w
tym przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych oraz dbatosci o dorobek i tradycje zawodu w
obszarze inzynierii zarzadzania w warunkach gospodarki
cyfrowej

1Z1_KR5

Projekt: ocena_pracy_dyplomowej:Ocena merytoryczna
pracy oraz wspotpracy z dyplomantem w ramach seminarium
dyplomowego, ocena checi uczestnictwa w dyskusji
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